MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS,
SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL
APDO 13-4.400 CIUDAD QUESADA, SAN CARLOS
TEL. 24-01-09-15 / 24-01-09-16 FAX 24-01-09-75
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ACTA 37- 2024
SESION ORDINARIA

LUNES DIECISIETE DE JUNIO DEL DOS MIL VEINTICUATRO A LAS DIECISIETE
HORAS EN EL SALON DE SESIONES DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS. -

ASISTENCIA. -
MIEMBROS PRESENTES:

REGIDORES PROPIETARIOS, SENORES (AS): Raquel Tatiana Marin Cerdas
(Presidente Municipal), Freddy Mauricio Rodriguez Quesada (Vicepresidente
Municipal), Ashley Tatiana Brenes Alvarado, Sergio Chaves Acevedo, Luisa Maria
Chacon Caamano, Melvin Lépez Sancho, Julia Patricia Romero Barrientos, Esteban

Murillo Rodriguez, Jorge Luis Zapata Arroyo. --

REGIDORES SUPLENTES, SENORES (AS): Alvaro Ignacio Esquivel Castro,
Marianela Murillo Vargas, Eduardo Salas Rodriguez, Flor de Maria Blanco Solis,
Marco Aurelio Sirias Victor, Amalia Salas Porras, Juan Pablo Rodriguez Acufia, Jorge

Antonio Rodriguez Miranda, Mariam Torres Morera.-

SINDICOS PROPIETARIOS, SENORES (AS): Carlos Mario Gonzélez Rojas,
Alejandra Marin Alpizar, Yerlin Melania Rodriguez Navarro, Maria Zoraida Pérez
Acufa, Alberto Vargas Rodriguez, Carmen Lidia Quirds Corrales, Alexis Araya Rojas,
Lourdes Rocio Alvarado Alpizar, Efrén Zuhiga Pérez, Hellen Maria Chaves Zamora,

Fidel Rodriguez Zamora, José Luis Mora Sibaja.--

SINDICOS SUPLENTES, SENORES (AS): Alice Corrales Calvo, Emanuel Salazar
Solis, Juan Pablo Gamboa Miranda, Luis Angel Hidalgo Rojas, Manuel Enrique Salas
Matarrita, Emma Patricia Rojas Chaves, Eduard Andrey Salas Sancho, Susan Maria
Araya Blanco, José Alejandro Carvajal Araya, Veronica Rodriguez Rodriguez, Julio

César Araya Murillo, Priscilla Rodriguez Sanchez, Lucia Corrales Arias.--

ALCALDE MUNICIPAL: Juan Diego Gonzalez Picado. —
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SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL: Ana Patricia Solis Rojas. —
ASISTENTES POR INVITACION: **NO***, —

VISITANTES: Miembros de Juntas Administrativas y de Educacion. -
MIEMBROS AUSENTES (SIN EXCUSA) :***NO***

MIEMBROS AUSENTES (CON EXCUSA) :Luzana Maria Maradiaga Jiménez

(incapacidad).-

ARTICULOI.
LECTURA DEL ORDEN DEL DIA. -

La Presidente Municipal, Raquel Tatiana Marin Cerdas, procede a dar lectura

al orden del dia, el cual se detalla a continuacién:

1. COMPROBACION DEL QUORUM. —

2. LECTURA DEL ORDEN DEL DIA. —

3. ORACION. -

4. LECTURAY APROBACION DEL ACTA. —

5. LECTURA Y APROBACION DE PERMISOS PROVISIONALES DE LICOR. —

6. NOMBRAMIENTO DE MIEMBROS DE JUNTAS ADMINISTRATIVAS Y DE
EDUCACION.—

7. JURAMENTACION DE MIEMBROS DE JUNTAS ADMINISTRATIVAS Y DE
EDUCACION. —

8. INFORME DE CORRESPONDENCIA. -

9. ASUNTOS DE LAALCALDIA. —
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10.NOMBRAMIENTOS EN COMISION. —

11.INFORMES DE COMISION. —

12.ASUNTOS DE LOS CONCEJOS DE DISTRITO.-

13.MOCIONES. -

SE ACUERDA: Aprobar el orden del dia tal y como fue presentado. Votacién

unanime.—

ARTICULO IL.
ORACION. -

El sefor Juan Pablo Rodriguez Acuia, Regidor Suplente, dirige la oracion. —

ARTICULO III.
LECTURA Y APROBACION DEL ACTA .-

Para esta sesidn no se presentd acta para aprobacion, se esta trabajando en la
elaboracion de las mismas, las cudles se presentaran en la proxima sesion ordinaria

del Concejo Municipal.-

ARTICULO IV.
LECTURA Y APROBACION DE PERMISOS PROVISIONALES DE LICOR. -

A peticidn de las Asociaciones de Desarrollo que a continuacidn se detalla:

e ASOCIACION DESARROLLO INTEGRAL DE VENADO SOLICITA DOS
PERMISOS PROVISIONALES DE LICOR PARA REALIZAR DIVERSAS
ACTIVIDADES, DEL 28 AL 30 DE JUNIO 2024, CABE INDICAR QUE DICHOS
PERMISOS UNO SE UBICARA EN EL SALON COMUNAL Y OTRO EN LAS
INSTALACIONES DE LA COCINA COMUNAL DE DICHA COMUNIDAD.
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ACUERDO N°01.-

Conceder PERMISOS PROVISIONALES DE LICOR para las actividades que
realizaran las Asociaciones anteriormente descritas, lo anterior en el entendido de
gue deberan cumplir con todos los requisitos establecidos. Se les informa que queda
totalmente prohibida la venta de licor en Centros Recreativos y Centros de
Educacion, asi como que no se pueden vender ni subarrendar estos permisos a
terceras personas, y que en estas actividades no se realicen actos que vayan contra
la moral. Ademas, se faculta a la Administracién Municipal para que en el momento
en que infrinjan la Ley de Licores y su Reglamento, se les suspenda el Permiso
Provisional de Licor en el acto, debiéndose dar un estricto acatamiento a la Ley
anteriormente indicada. Los lugares en donde se van a utilizar los permisos
provisionales de licor no podran tener comunicacién visual con el medio ambiente
externo, debiendo tener medidas de salubridad propias y adecuadas. Queda
entendido que dichos permisos se otorgan porque cuentan con todos los requisitos
y con base en el articulo 34 del Reglamento a la Ley N.9047 Regulacion y
Comercializacion de Bebidas con Contenido Alcohdlico de la Municipalidad de San
Carlos, se autoriza la exoneracion del pago por concepto de derechos de la licencia
temporal de licor otorgada a favor de las Asociaciones de Desarrollo Integral. En
cuanto a los horarios de funcionamiento de dichas licencias temporales, se debera
cumplir con lo estipulado en el articulo 25 del Reglamento a la Ley N.9047
Regulacién y Comercializacion de Bebidas con Contenido Alcohdlico de la
Municipalidad de San Carlos. Votacion unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE
APROBADO .-

ARTICULO V.
LECTURAY APROBACION DE JUNTAS ADMINISTRATIVAS Y DE EDUCACION. -

> Lectura y aprobacion de Juntas Administrativas y de Educacion:

A peticién de los directores de las Escuelas y Colegios que a continuacion se
detallan, quienes cuentan con el visto bueno de sus Supervisores, asi como del

Concejo de Distrito del lugar, se nombran a los nuevos integrantes de las Juntas
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de Educacion y Administrativas que se detallan a continuacion:

YV V V V

Y V. V VYV V

ESCUELA PATASTE- MONTERREY. -

José Wilman Chavarria Villegas...................... cédula................ 2-0541-0596
Jeimy Vanessa ChavarriaVindas...............ccocooeiiiiiiiannn. 2-0605-0461
Husein Hidalgo Méndez..............ccooiiiiiiiiiiie 6-0185-0582
CC.: Wsein Hidalgo Méndez

Luis Fernando Hidalgo Salazar...................ccoiiiiiiiiinn, 2-0681-0918
Francine Patricia Arias Rodriguez................coiiiiiiiiinn. 2-0499-0568

CC.: Francini Arias Rodriguez

ESCUELA SAN FERNANDO - CUTRIS. -

Francisco Aleman Villagra....................... cedula......cccvvvniinnnnnn. 5-0100-0523
CC: Francisco Tito Aleman Aleman

Marconi Ramirez Arias. ........o.oieieiiiii i 2-0731-0710
Alexander Esquivel Esquivel.............cooii 2-0445-0479
Shirley Geanina Arias Moya...........cooiiiiiiiiiii s 1-1413-0743
Reiner Alfaro Hernandez..............oooiiiiiii i 1-0820-0884

ESCUELA TRECE DE NOVIEMBRE - MONTERREY. -

Yadira Gerarda Mufioz Cambronero.................... cédula............. 2-0554-0532
Cindy Patricia Cano Molina............ccooiiiiiiiiiiiii e 2-0692-0069
Cesar Osvaldo Esquivel Ramirez...............cooooiiiiiiiinn., 2-0555-0783
Carolina Alfaro MUROZ. .........coiiiii i 2-0638-0280
Wilfredo Duarte ESpinOza..........c.ocoieiiiiiiiii e 5-0348-0613

ESCUELA LOS ANGELES LA FORTUNA. -

Karla Vanessa Oconitrillo Venegas.................... cédula.............. 2-0573-0530
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ESCUELA BONANZA, FLORENCIA. -

» Maribel del Milagro Araya Rodriguez.................... cédula.............. 2-0725-0051

> Escarleth Vanessa MartinezHuete...........ccoooveeeeiii.. 155802845722

» Margina Castrillo Martines. ... 8-0109-0674

» Estefania Varela Carvajal...............ccooooiiiiiiiii 2-0788-0120

> Y ESENI TOIMES AlAICa . ... 2-0481-0656
ESCUELA ABELARDO ROJAS QUESADA, PALMERA. -

» Hellen Verdnica Benavides Obando.................... cédula............. 2-0615-0854

» Roslyn Maria Chavarria Barrientos...................ccoooiiiiin, 2-0780-0618

> Alexander Eliecer Vargas Pérez...............ccooooiiiiiiiiiinn. 2-0447-0667

> Fernando David Chaves Gonzalez..........cccueeuiiiiiiaiannn. 1-1106-0670

> Justin Francela Hernandez Pilarte. .........oooeoeii i, 2-0691-0180

ACUERDO N°02.-

Aprobar a los nuevos integrantes de las Juntas de Administrativas y de Educacién
anteriormente descritas. Votacion unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE
APROBADO. -

ARTICULO VI.

JURAMENTACION DE MIEMBROS DE JUNTAS ADMINISTRATIVAS Y DE

EDUCACION.-

» Juramentacion de miembros de Juntas Administrativas y de Educacion. —

La Presidente Municipal, Raquel Tatiana Marin Cerdas, procede a realizar la debida
juramentacién de los miembros de las Juntas Administrativas y de Educacion, que se

detallan a continuacion:

ESCUELA PATASTE- MONTERREY. -
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» José Wilman Chavarria Villegas...................... cédula................ 2-0541-0596

» Jeimy Vanessa ChavarriaVindas.................cocooioiiii, 2-0605-0461

» Husein Hidalgo Méndez..............ccooiiiiiiiiie, 6-0185-0582

CC.: Wsein Hidalgo Mendez

» Luis Fernando Hidalgo Salazar..................ccooeiiiiiiiiiinne. 2-0681-0918
» Francine Patricia Arias Rodriguez.................ccooiiiiiiiiiinns 2-0499-0568

YV V V VYV V

CC.: Francini Arias Rodriguez

ESCUELA SAN FERNANDO - CUTRIS. -

Francisco Aleman Villagra....................... cédula........ccccoeeevrnennn. 5-0100-0523
CC: Francisco Tito Aleman Aleman

Alexander Esquivel Esquivel..............coooiiiiiiii i 2-0445-0479
Shirley Geanina Arias Moya............coooiiiiiiiiiii 1-1413-0743
Reiner Alfaro Hernandez...............cooooiiiiiiiicieee 1-0820-0884

ESCUELA LOS ANGELES LA FORTUNA. -

Karla Vanessa Oconitrillo Venegas.................... cédula.............. 2-0573-0530

ESCUELA BONANZA, FLORENCIA. -

Maribel del Milagro Araya Rodriguez.................... cédula............. 2-0725-0051
Escarleth Vanessa Martinez Huete.......................ooinl. 155802845722
Margina Castrillo Martines. ............ooooiiiiiiii 8-0109-0674
EstefaniaVarelaCarvajal................ccoooiiiiiiiii 2-0788-0120
Yeseni TOrreS AraiCa.......o.veiiieii i 2-0481-0656

ESCUELA ABELARDO ROJAS QUESADA, PALMERA. -

Hellen Veronica Benavides Obando.................... cédula............. 2-0615-0854
Roslyn Maria Chavarria Barrientos.............c.coooiiiiiiiinnn. 2-0780-0618
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> Alexander Eliecer Vargas Pérez...............ccooioiiiiiiiiinnn. 2-0447-0667
» Fernando David Chaves Gonzalez...........cccooouiiiiiiiiiiin., 1-1106-0670
> Justin Francela Hernandez Pilarte..........ccoooiiiiiin. 2-0691-0180
ESCUELA LA GLORIA, AGUAS ZARCAS. -
» Yorleny Salas Miranda.................. cédula.................coet. 2-0478-0009
ESCUELA CEDRAL- CIUDAD QUESADA. -
> Marvin Ilvan MoraMarin.................. cédula............oooi . 2-0697-0582
ARTICULO VII.
INFORMES DE CORRESPONDENCIA. -
> Informe de Regidor Freddy Mauricio Rodriquez Quesada, miembro de la

Se recibe informe de correspondencia MSCCM-CMEC-024-2024, emitido por el

Comision Municipal Especial de Correspondencia.-

Regidor Raquel Tatiana Mar, el cual se detalla a continuacion:

Al ser las 13:31 horas con la presencia del regidor Freddy Rodriguez Quesada se

14 de junio de 2024

inicia la sesién de la Comisién Especial de Correspondencia.

Ausentes con justificacion:

Regidora Luisa Chacén Caamaiio.
Regidora Raquel Marin Cerdas.

Se inicia sesién: 01:31 pm
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Articulo 1. Se recibe documento sin numero de oficio, emitido por Guitzel Cruz
Chavarria, Directora de la Escuela José Maria Vargas Arias de Venecia, asunto:
solicitud de apoyo para malla perimetral y construccion de aula. SE RECOMIENDA
AL CONCEJO MUNICIPAL ACORDAR: Trasladar a la Alcaldia Municipal y al
Concejo de Distrito de Venecia para que atiendan y resuelvan como
corresponda, documento sin numero de oficio emitido por Guitzel Cruz
Chavarria, Directora de la Escuela José Maria Vargas Arias de Venecia,

solicitando apoyo para malla perimetral y construccion de aula.

Articulo 2. Se recibe documento sin niumero de oficio emitido por el sefior Alberto
Vargas Rodriguez, Sindico del distrito de Pital, asunto: apoyo aprobacién a la mocion
presentada por Marco Sirias Victor, Mencion Honorifica Bertalia Gonzéalez Villalobos.
SE RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL ACORDAR: Trasladar ala Comisién
Municipal de Asuntos Culturales para su andlisis y recomendacién, documento
sin numero de oficio emitido por el sefior Alberto Vargas Rodriguez, Sindico del
distrito de Pital, brindando apoyo para la aprobacion de la mocion presentada
por Marco Sirias Victor en cuanto a Mencion Honorifica Bertalia Gonzalez
Villalobos.

Articulo 3. Se recibe el oficio MSCAM-VA-008-2024, emitido por la vicealcaldesa, la
sefiora Pilar Porras Zufiga, asunto, solicitud de espacio en Sesion Extraordinaria. SE
RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL ACORDAR: Trasladar a la Presidencia
del Concejo Municipal para su atencion, oficio MSCAM-VA-008-2024 emitido por
la Vicealcaldesa sefiora Pilar Porras Zufiga, mediante el cual solicita espacio en
Sesion Extraordinaria para exponer proyecto que se esta desarrollando con la
Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo sobre la trata

de personas.

Articulo 4. Se recibe el oficio MSC-AM-1090-2024, emitido por la alcaldia municipal,
asunto, traslado Oficio N° 06246-2024DHR. SE RECOMIENDA AL CONCEJO
MUNICIPAL ACORDAR: Dar por recibido y tomar nota del oficio MSC-AM-1090-
2024 emitido por la Alcaldia Municipal, referente al oficio N° 06246-2024DHR de
la Defensoria de los Habitantes sobre solicitud de intervencion planteada por la
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sefiora Zoila Iris Porras Quirds, en razdn de que la gestiéon ya fue atendida por

el Concejo Municipal.

Articulo 5. Se recibe el oficio MSCAM-ALCM-0027-2024, emitido por Alejandra
Segura Bustamante, Asesora Legal del Concejo Municipal, asunto, disfrute de
vacaciones. SE RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL ACORDAR: Solicitar a
la Alcaldia Municipal que durante el periodo comprendido del 27 de junio al 12
de julio del afio en curso, designe a un funcionario del Departamento de
Servicios Juridicos a fin de que atienda las consultas del Concejo, Comisiones
y Sesiones, en razon del disfrute de vacaciones de la Asesora Legal del Concejo.

Articulo 6. Se recibe documento sin niumero de oficio, emitido por el sefior Alberto
Cabezas Villalobos, Periodista y Presidente de la Asociacion Agencia para el
Desarrollo Accesible Sin Fronteras, asunto, Referéndum Proyecto de Ley Jaguar para
impulsar el desarrollo de CR. SE RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL
ACORDAR: Trasladar a la Alcaldia Municipal documento sin numero de oficio
emitido por el sefior Alberto Cabezas Villalobos, Periodista y Presidente de la
Asociacion Agencia para el Desarrollo Accesible Sin Fronteras, referente a
Referéndum Proyecto de Ley Jaguar para impulsar el desarrollo de CR, a fin de
gue valore la solicitud realizada para instalar un stand en las instalaciones
municipales, previa coordinacion con la Administracion Municipal, y posterior a
la indicacién del Tribunal Supremo de Elecciones de la apertura al inicio de

recoleccién de firmas.

Articulo 7. Se recibe el oficio SC-AC-0487- ORD,05,2024, emitido por Mauricio
Antonio Salas Vargas, secretario, Concejo Municipal, asunto, Transcripcién asunto
conocido por el Concejo Municipal de Montes de Oca. SE RECOMIENDA AL
CONCEJO MUNICIPAL ACORDAR: Dar por visto y tomar nota.

Articulo 8. Se recibe el oficio SM ACUERDO 01444-2024, emitido por Yoselyn Mora
Calder6n, Departamento de secretaria, asunto, Acuerdos varios Municipalidad de
Goicoechea. SE RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL ACORDAR: Dar por

visto y tomar nota.
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Articulo 9. Se recibe el oficio APNCNF-00021-2024, emitido por el sefior Rafael Solis,
presidente ASOPROCA, asunto, apoyo econdmico mensual. SE RECOMIENDA AL
CONCEJO MUNICIPAL ACORDAR: Trasladar a la Alcaldia Municipal oficio
APNCNF-00021-2024 emitido por el sefior Rafael Solis, Presidente ASOPROCA,
solicitando apoyo econdémico mensual, a fin de que valoren la solicitud

realizada.

Articulo 10. Se recibe el oficio SCMH-255-2024, emitido por la sefiora Katherine
Marbeth Campos Porras, secretaria, Somos Hojancha, asunto, Acuerdos tomados por
el Concejo Municipal de Hojancha. SE RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL
ACORDAR: Dar por visto y tomar nota.

Articulo 11. Se recibe el oficio SCMH-262-2024, emitido por la sefiora Katherine
Marbeth Campos Porras, secretaria, Somos Hojancha, asunto, Acuerdos tomados por
el Concejo Municipal de Hojancha. SE RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL
ACORDAR: Dar

el voto de apoyo alamocién aprobada por el Concejo Municipal de Hojancha en
el cual manifiestan la rotunda oposicién al Decreto Ejecutivo MOPT 44263, el
cual pretende implementar el Gobierno de la Republica donde se intenta
trasladar parte de la red vial nacional a la red vial cantonal, sin implementar
contenido presupuestario para el traslado de tan importantes funciones y

competencias.

Articulo 12. Se recibe el oficio DFOE-DEC-3484, emitido por Mercedes Gonzélez
Castro, Fiscalizadora Asociada, asunto, Respuesta a remision de Informe por acuerdo
municipal. SE RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL ACORDAR LO
SIGUIENTE: Trasladar a la Comision Municipal de Gobierno y Administracién
para su analisis y recomendacién, oficio DFOE-DEC-3484 emitido por Mercedes
Gonzélez Castro, Fiscalizadora Asociada de la Contraloria General de la
Republica, referente a respuesta a remision de informe por acuerdo municipal

relativo al Mercado Municipal Oscar Kopper Dodero.



© 00 N o O B~ W N e

W W W W N DN DD DD N DD DD DD P PR RE R R R R R
W NN PO © 00 N OO O AW N P OO 0N O D WD O

Concejo Municipal de San Carlos

ACTA 37-2024

PAG.12

Lunes 17 de junio del 2024 Sesidén Ordinaria

Articulo 13. Se recibe copia del oficio OFICIO-MTSS-DMT-DVAL-DAL-DRT-139-
2024, emitido por la sefiora Nuria Calvo Pacheco, Jefe Departamento de Relaciones
de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, asunto, Solicitud Texto Final
de la Convencion Colectiva. SE RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL
ACORDAR: Solicitar a la Alcaldia Municipal que con relacién al oficio OFICIO-
MTSS-DMT-DVAL-DAL-DRT-139-2024 emitido por la sefiora Nuria Calvo
Pacheco, Jefe del Departamento de Relaciones de Trabajo del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social, referente a solicitud de texto final de la Convencion
Colectiva, informe al Concejo Municipal las gestiones administrativas que se

realicen a fin de atender el mismo.

Articulo 14. Se recibe el oficio MSC-AM-1087-2024, emitido por el sefior alcalde Juan
Diego Gonzélez Picado, Asunto: Mapa de Procesos de la Municipalidad de San
Carlos. SE RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL ACORDAR: Trasladar a la
Comision Municipal de Gobierno y Administracion para su analisis y
recomendacion, oficio MSC-AM-1087-2024 emitido por el sefior Alcalde Juan
Diego Gonzalez Picado, mediante el cual traslada el Mapa de Procesos de la
Municipalidad de San Carlos.

Articulo 15. Se recibe copia del oficio MSC-AM-1075-2024, emitido por el sefior
Alcalde Juan Diego Gonzélez Picado, y dirigido al Director de la Unidad Técnica de
Gestion Vial Municipal, Asunto: Revisién del cumplimiento de la normativa técnica de
calles publicas. SE RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL ACORDAR:
Trasladar a la Comisién Municipal de Obra Publica para su conocimiento oficio
MSC-AM-1075-2024 emitido por el sefior Alcalde Juan Diego Gonzéalez Picado y
dirigido al Director de la Unidad Técnica de Gestion Vial Municipal, referente a

la revisién del cumplimiento de la normativa técnica de calles publicas.

Articulo 16. Se recibe resolucion N2 2024015725 de SALA CONSTITUCIONAL DE
LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, asunto: recurso de amparo interpuesto por
Jorge Luis de Gerardo Paniagua Guerrero, cédula de identidad numero 203630219,
contra el Ministerio de Salud, contra la Municipalidad de San Carlos y contra la

Comision Nacional
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de Prevencion de Riesgos y Atencion de Emergencias (CNE). SE RECOMIENDA AL
CONCEJO MUNICIPAL ACORDAR: Dar por visto y tomar nota.

Articulo 17. Se recibe el oficio AL-FPLN-CDR-294-2024 emitido por la sefora
Carolina Delgado Ramirez, Diputada Liberacibn Nacional, asunto: invitacion a
capacitacion. “Vivienda Social: Desde la perspectiva de las Mujeres Municipalistas”SE
RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL ACORDAR: Abrir un espacio en la
sesion ordinaria del Concejo Municipal, a fin de que se nombre en comision a
las Regidoras y Sindicas que tengan interés en participar en la capacitacion
“Vivienda Social: Desde la perspectiva de las Mujeres Municipalistas”, a
realizarse el 21 de junio de 9:00 am hasta las 12:00 md en el Auditorio Jorge

Manuel Dengo Obregén del Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos.

Articulo 18. Se recibe documento de la Fundacion Tico de Corazon sin nimero de
oficio, emitido por el sefior Mauricio Penagos Villegas, mediante el cual se solicita la
asignacion de un funcionario que les ayude con aspectos culturales vy turisticos del
cantén. SE RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL ACORDAR: Trasladar a la
Alcaldia Municipal para lo que corresponda, documento sin nimero de oficio
emitido por el sefior Mauricio Penagos Villegas de la Fundacion Tico de
Corazon, mediante el cual se solicita la asignacién de un funcionario que les

ayude con aspectos culturales y turisticos del cantén.

Articulo 19. Se recibe documento sin niumero de oficio, emitido por el sefior Manrique
Alfaro Gamboa, asunto: solicitud de audiencia por parte de la Asociacion
Conservatorio Bellas Artes San Carlos. SE RECOMIENDA AL CONCEJO
MUNICIPAL ACORDAR: Trasladar a la Presidencia del Concejo Municipal para
su atencion, documento sin numero de oficio emitido por el sefior Manrique
Alfaro Gamboa de la Asociacién Conservatorio Bellas Artes San Carlos,

solicitando audiencia ante el Concejo Municipal.

Articulo 20. Se recibe copia del oficio MSCAM.SP.RS-0141-2024 emitido por los
funcionarios municipales Harol Herra Bogantes y William Arce Amores, y dirigido a la
Alcaldia Municipal, asunto: respuesta oficio MSC-AM-1006-2024. SE RECOMIENDA
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AL CONCEJO MUNICIPAL ACORDAR: Trasladar a la Comision Municipal de
Obra Publica y al Concejo de Distrito de Florencia para su seguimiento, oficio
MSCAM.SP.RS-0141-2024 emitido por los funcionarios municipales Harol Herra
Bogantes y William Arce Amores, y dirigido a la Alcaldia Municipal, referente a
proyecto de ampliacion de la vida util del relleno sanitario.

Articulo 21. Se recibe oficio MSC-AM-1120-2024 emitido por el sefior Alcalde Juan
Diego Gonzalez Picado, asunto: asistencia a actividad de Seguridad Humana y
Prevenciéon en el marco del Programa Sembremos Seguridad en Colombia. SE
RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL ACORDAR: Dar por recibido y tomar

nota.

Articulo 22. Se recibe oficio PANI -OLAZ-OF-00450-2024 emitido por los sefiores
Giovanny Méndez Arce y Breylin Linette Sanchez Solis de la Oficina Local de Aguas
Zarcas, asunto: solicitud de designacion de representante en la Junta de Proteccion a
la Nifiez y Adolescencia -San Carlos Este. SE RECOMIENDA AL CONCEJO
MUNICIPAL ACORDAR: Abrir un espacio en la sesion ordinaria del Concejo
Municipal a fin de realizar la designacion solicitada.

Articulo 23. Se recibe oficio MSC-AM-1125-2024 emitido por el sefior Alcalde Juan
Diego Gonzalez Picado, asunto: nombramiento interino de la sefiora Pilar Porras
Zufiga como alcaldesa ad-hoc durante su asistencia a actividad de Seguridad
Humanay Prevencion en el marco del Programa Sembremos Seguridad en Colombia.
SE RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL ACORDAR: Dar por recibido y

tomar nota.

Articulo 24. Se recibe oficio MSCAM.JVC-0012-2024 emitido por la Junta Vial
Cantonal, asunto: aprobar la solicitud de inclusion en la lista de prioridades del 2024
de caminos del distrito de Venado SE RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL
ACORDAR: Con base en el oficio MSCAM.JVC-0012-2024 emitido por la Junta
Vial Cantonal, se aprueba la inclusién en la lista de prioridades del 2024 de los
caminos del distrito de Venado niumeros 2-10-354, 2-10-240 y 2-10-1151.
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Articulo 25. Se recibe oficio INAMU -PE-325-2024 emitido por el Instituto Nacional de
las Mujeres, asunto: cumplimiento de la ley nimero 10235. SE RECOMIENDA AL
CONCEJO MUNICIPAL ACORDAR: trasladar ala Comision Municipal de la Mujer
para su analisis y recomendacion, oficio INAMU-PE-325-2024 emitido por el
Instituto Nacional de las Mujeres, referente al cumplimiento de la ley nimero
10235.

Articulo 26. Se recibe oficio SCM 701-2024 emitido por la Municipalidad de Heredia,
asunto: Mociones oposicion al Proyecto de Ley de Armonizacion del Sistema Eléctrico
Nacional. SE RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL ACORDAR: Dar por

recibido y tomar nota.

Articulo 27. Se recibe documento sin numero de oficio emitido por la sefiora Maria de
los Angeles Vargas Solis del Area de Biblioteca de la Asamblea Legislativa, asunto:
Memorias 2022-2023. SE RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL ACORDAR:
Dar por recibido, tomar nota y trasladar a Regidores y Sindicos para su
conocimiento la Memoria 2022-2023 presentada por el Departamento de Gestién
Documental y Archivo de la Asamblea Legislativa.

Articulo 28. Se recibe oficio SC-AC -0519-ORD-06-2024, asunto: Transcripcion
asunto conocido por el Concejo Municipal de Montes de Oca sobre crimenes de
genocidio y lesa humanidad en Gazay Cisjordania. SE RECOMIENDA AL CONCEJO
MUNICIPAL ACORDAR: dar por recibido y tomar nota.

Articulo 29. Se recibe oficio MSCAM-ALCM-0023-2024 emitido por la Asesoria Legal
del Conejo Municipal, asunto: atencidon a sentencia N° 2024000329 emitida por el
Tribunal Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda. SE RECOMIENDA AL
CONCEJO MUNICIPAL ACORDAR: Trasladar a la Alcaldia Municipal para su
atencion y cumplimiento, sentencia N° 2024000329 de las dieciséis horas con
treinta y siete minutos del diecisiete de enero del dos mil veinticuatro, emitida
por el Tribunal Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda, Segundo

Circuito Judicial de San José (Goicoechea), por medio de la cual se resolvid
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anular la resolucion administrativa MSC-R.A.M.-107-2023 emitida por la sefiora

Karol Cristina Salas Vargas en su condicion de Alcaldesa Municipal.

Finaliza 14:01 horas

La sefiora Julia Patricia Solis Rojas, Regidora Municipal, manifiesta: Esta es una
oportunidad para reconocer en que la correspondencia viene una carta enviada por el
Presidente de la Asociacion Pro-Carretera — Naranjo Florencia, sefior Rafael Solis que
nos envio solicitindonos el apoyo, la ayuda que siempre la Asociacion Pro Carretera
que durante muchos afios lo ha hecho, sin embargo, esto es una ocasién muy especial
porque ahora tenemos un nuevo Concejo Municipal, un nuevo Alcalde y quisiéramos
gue ahora mas que nunca esta carretera la podamos terminar, sabemos que es muy
dificil que en este Gobierno se termine, sin embargo, la pueden dejar muy avanzada
y esto va a requerir del apoyo y del trabajo nuestro en equipo, va a requerir también
de muchas fuerzas de la comunidad para poder llevar a cabo a impulsar esta carretera,
por eso en la correspondencia viene una carta pidiendo el apoyo, también presenté
una mocioén, después les diré mas al respecto de la mocion, quisiera hacer énfasis
gue en la primera mocion que presenté aqui el primer dia que vinimos a sesionar en
este Concejo, viene esa la invitacion para que se haga presente el Ministro de Obras
Publicas y Transportes sefior Mauricio Batalla, diferentes Diputados de la Provincia
de Alajuela, diferentes Partido Politicos y en general viene también una invitacion para
las Municipalidades de la Zona Norte, creo que esta es un gran oportunidad que
tenemos todos para poder hacer en realidad un gran avance en la carretera,
poniéndonos a disposicion del Gobierno Central, del Gobierno en turno para poder
trabajar unidos, de igual forma creo que es hora que también el Gobierno de respuesta
a nuestra invitacion, ya tenemos méas de un mes sefiora Presidenta de que la mocion
se presentd y no hemos recibido respuesta todavia, entonces creo que como Concejo
Municipal también debe haber un respeto de respuesta y sobre todo el interés de que
nosotros estamos en la mejor disposicion de trabajar con ellos, esperamos que el
Ministro conteste para poder atenderlo como invitado especial con el objetivo de que
la carretera debe haber una rendicién de cuentas de informes de los avances, si
tenemos dudas, como va la ruta 35 que es la carretera, como va la ruta 700, como va

trabajando la Unida Ejecutora, entonces le pido el apoyo al Concejo Municipal para
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gue sigamos dando la lucha desde aqui, si nosotros no la damos, ¢Quién la va a dar?
nosotros somos los representantes de la comunidad y de San Carlos y se que se nos
pueden unir todas las municipalidades apoyando y trabajando en equipo, los insto y
les pido por favor el apoyo siempre para que podamos sacar adelante y dejar muy
avanzado ojal4 en este Gobierno la famosa carretera pais Naranjo — Florencia, pero

es una carretera de todos.

La sefiora Raquel Tatiana Marin Cerdas, Presidente Municipal, expresa: Solo como
observacion sobre el tema de las audiencias, antes lo comentaba también con la
Regidora Ashley Brenes que me preguntaba sobre la mocion que pedia la reunion con
la Comision Nacional de Emergencias, se han enviado por parte de la Secretaria del
Concejo las solicitudes de las reuniones y todavia no han contestado, a algunos se
les ha hecho copia de esas solicitudes pero se van a seguir reiterando y haciendo
llamadas para preguntarles si ya tienen alguna fecha para atender esas sesiones.

El sefior Esteban Rodriguez Murillo, Regidor Municipal, indica: Sobre el punto N°01
del informe de correspondencia sugiere que se le agregue al final del texto, informar
también a la Directora de la Escuela José Maria Vargas a su correo electrénico el
acuerdo que se esta tomando en el informe de correspondencia, para su
conocimiento. Sobre le punto N°06 sobre el referéndum que es un tema que ya
algunos conocemos a nivel nacional, quisiera decirles que nosotros como Liberales
estamos de acuerdo con la figura del referéndum, tal vez no estamos todavia
completamente convencidos con el fondo del proyecto de ley que el sefior Presidente
ha presentado, creo que nos queddé debiendo algunos temas como la venta de BICSA,
la venta del Banco de Costa Rica pero si estamos de acuerdo en el tema de la figura
del referéndum como tal y le pediria en este caso al sefior Alcalde revise a lupa esa
solicitud que se esta haciendo para recoleccion de firmas aca en la Municipalidad de
San Carlos y que cuando vaya dar el aval o no de esto, que esté bien revisado con el
tema de ley si en realidad la Municipalidad de San Carlos lo puede hacer o no lo puede
hacer. En el punto N°12 queria hacer un comentario también acerca del Mercado
Municipal, ese tema dice que se le va a trasladar directamente a la Comisién de
Gobierno y Administracion, eso lo veo bastante importante mas sin embargo también

creeria que deberiamos solicitar como Regidores que nos envie también el informe
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sobre el tema del Mercado Municipal para que podamos conocerlo e ir analizando mas
a fondo y también si existe algun reglamento aprobado que también se nos haga llegar

a todos los correos electronicos de los regidores.

El sefior Eduardo Salas Rodriguez, Regidor Municipal, expresa: En el punto N°12 del
informe de correspondencia, sugiere que la recomendacion para el Concejo Municipal
sea trasladar a la Comision Municipal de Gobierno y Administracion para su analisis y
recomendacion el oficio DFOE-DEC-3484 que fue emitido por la sefiora Mercedes
Gonzélez Castro, pero, la recomendacién que hago es para que también a esta
Comisién se le envié el informe como lo dijo Esteban también a nosotros, el informe-
MSCCM-AI-003-2023 que es la Auditoria de Caracter Especial para que de una vez
la Comisién analice ese informe que hizo la Auditoria sobre el Mercado Municipal y
por supuesto también lo que indicé la Contraloria o la conclusion que llegé la
Contraloria que en general es que tiene que ser el Concejo Municipal el que tiene que

ver este asunto del Mercado Municipal.

El sefior Jorge Antonio Rodriguez Miranda, Regidor Municipal, indica: Sobre el mismo
tema, es muy dificil tomar alguna decisién cuando un documento como ese no se
conoce por el fondo y conocer todas las situaciones que el mismo presenta, estoy de
acuerdo con lo que manifiestan los comparieros, pero quisiera agregarle que también
se le solicitara mediante correo al Auditor que venga para que nos exponga ese
informe nuevamente porque eso fue en el Concejo anterior, porque no todos lo
conocemos, que también haya una exposicién del informe para conocerlo mas a

fondo.

La sefiora Alejandra Bustamante Segura, Asesora Legal del Concejo Municipal,
expresa: Con relacion a ese punto N°12 es importante que tomen en cuenta que esto
fue un informe que presentaron al Concejo anterior, efectivamente al trasladarse a la
Comision de Gobierno y Administracion debe de trasladarseles toda la documentacion
gue nace a raiz de esta consulta que se le hace a la Contraloria, porque esto es una
respuesta que la Contraloria estd dando a una consulta que hace el Concejo
Municipal, entonces a la Comision debe de trasladarsele toda la informacién

incluyendo la Auditoria que hace aca la Auditoria Interna, partiendo de ahi no habria
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ningun inconveniente en que se les comparta para que ustedes lo conozcan, la parte
gue habria que analizar es la presentacion nuevamente porque hay que ver o conocer
gue determinacion tomo el Concejo anterior con relacion a ese informe de Auditoria,
el que se les comparta no hay ningan problema porque ustedes tienen todo el derecho
de conocerlo y es importante que estén informados para que sepan que fue el
resultado, pero si es importante que se conozca que acuerdos tomo el Concejo para
gue partiendo de ahi se pueda saber que camino tomar, de momento se le traslada a
Gobierno y Administracion para que ellos conozcan que era lo que queria saber el

Concejo anterior que a raiz de eso hizo la consulta a la Contraloria.

La sefiora Raquel Tatiana Marin Cerdas, Presidente Municipal, indica: Tal vez valor
gue después de remitido el informe podamos analizar si se requiere o no de una sesion

para ver ese informe.

El sefior Jorge Antonio Rodriguez Miranda, Regidor Municipal, manifiesta: En realidad
cuando se lee el documento que se envié a la Contraloria no indica que el anterior
Concejo Municipal tomara alguna decision al respecto, lo Unico que el Concejo hizo
fue tomar esa auditoria y no es una consulta lo que le hace a la Contraloria, es enviarlo
a la Contraloria y la Contraloria lo que esta diciendo en este momento en la conclusion
gue simple y sencillamente es resorte del Concejo y ellos no tienen porque entrar a
conocer este tipo de estudios que para eso bueno es la recomendacion que se hace,
pero el Concejo anterior no tomé ninguna decisién hasta ahorita con relacién al

Mercado.

La sefiora Raquel Tatiana Marin Cerdas, Presidente Municipal, expresa: Don Jorge le
propongo que mas bien sea la Comision la que atienda al Auditor para ver ese tema
y gue nos remita el informe y el Regidor que desee estar presente en la sesion de la
Comision de Gobierno y Administracion que es la que ha estado gestionando el tema,

gue participe en dicha sesion si lo tienen a bien.

El sefior Jorge Antonio Rodriguez Miranda, Regidor Municipal, sefiala: Si me parece
bien, pero, una vez que la Comision nos rinda el informe que también él esté presente

aqui por aquello de que nosotros lo necesitemos para algunas consultas al respecto.
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El sefior Esteban Rodriguez Murillo, Regidor Municipal, indica: Solo para quedar
claros, también se nos remitiria con anterioridad el informe a todos los Regidores

verdad que asi es.

La sefiora Raquel Tatiana Marin Cerdas, Presidente Municipal, al no haber mas
comentarios u objeciones con respecto al informe presentado, lo da por
suficientemente discutido y somete a votacion las recomendaciones de acuerdo que
se plantean en el mismo, incluyéndose los cambio en los articulos N°01, N°06 y N°12,

quedando la votacion de todos los puntos del informe votaciéon unanime y en firme.-

ACUERDO N° 03.-

Trasladar a la Alcaldia Municipal y al Concejo de Distrito de Venecia para que atiendan
y resuelvan como corresponda, documento sin niumero de oficio emitido por Guitzel
Cruz Chavarria, Directora de la Escuela José Maria Vargas Arias de Venecia,
solicitando apoyo para malla perimetral y construccion de aula, asi mismo notificar
este acuerdo a la Directora de dicho Centro Educativo. Votacién unanime.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. —

ACUERDO N° 04.-

Trasladar a la Comision Municipal de Asuntos Culturales para su analisis y
recomendacion, documento sin numero de oficio emitido por el sefior Alberto Vargas
Rodriguez, Sindico del distrito de Pital, brindando apoyo para la aprobacion de la
mocion presentada por Marco Sirias Victor en cuanto a Mencion Honorifica Bertalia
Gonzélez Villalobos. Votacion unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE
APROBADO. -

ACUERDO N° 05.-
Trasladar a la Presidencia del Concejo Municipal para su atencion, oficio MSCAM-VA-

008-2024 emitido por la Vicealcaldesa sefiora Pilar Porras Zufiga, mediante el cual

solicita espacio en Sesion Extraordinaria para exponer proyecto que se esta
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desarrollando con la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el
Desarrollo sobre la trata de personas. Votacion unanime. ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO. —

ACUERDO N° 06.-

Dar por recibido y tomar nota del oficio MSC-AM-1090-2024 emitido por la Alcaldia
Municipal, referente al oficio N° 06246-2024DHR de la Defensoria de los Habitantes
sobre solicitud de intervencion planteada por la sefiora Zoila Iris Porras Quirés, en
razén de que la gestion ya fue atendida por el Concejo Municipal. Votacion unanime.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. —

ACUERDO N° 07.-

Solicitar a la Alcaldia Municipal que durante el periodo comprendido del 27 de junio al
12 de julio del afio en curso, designe a un funcionario del Departamento de Servicios
Juridicos a fin de que atienda las consultas del Concejo, Comisiones y Sesiones, en
razon del disfrute de vacaciones de la Asesora Legal del Concejo. Votacién unanime.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. —

ACUERDO N° 08.-

Trasladar a la Alcaldia Municipal documento sin nimero de oficio emitido por el sefior
Alberto Cabezas Villalobos, Periodista y Presidente de la Asociacion Agencia para el
Desarrollo Accesible Sin Fronteras, referente a Referéndum Proyecto de Ley Jaguar
para impulsar el desarrollo de Costa Rica, a fin de que valore la solicitud realizada
para instalar un stand en las instalaciones municipales, previa coordinacién con la
Administracion Municipal, y posterior a la indicacion del Tribunal Supremo de
Elecciones de la apertura al inicio de recoleccion de firmas. Votacién unanime.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. —

ACUERDO N° 09.-
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Dar por visto y tomar nota del oficio SC-AC-0487- ORD,05,2024, emitido por Mauricio
Antonio Salas Vargas, Secretario, Concejo Municipal, asunto, Transcripcidon asunto
conocido por el Concejo Municipal de Montes de Oca. Votacion unanime. ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO. -

ACUERDO N° 10.-

Dar por visto y tomar nota del oficio SM ACUERDO 01444-2024, emitido por Yoselyn
Mora Calderén, del Departamento de Secretaria, asunto, Acuerdos varios
Municipalidad de Goicoechea. Votacion unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE
APROBADO.-

ACUERDO N° 11.-

Trasladar a la Alcaldia Municipal oficio APNCNF-00021-2024 emitido por el sefior
Rafael Solis, Presidente ASOPROCA, solicitando apoyo econémico mensual, a fin de
gque valoren la solicitud realizada. Votacion unanime. ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO.—

ACUERDO N° 12.-

Dar por visto y tomar nota del oficio SCMH-255-2024, emitido por la sefiora Katherine
Marbeth Campos Porras, secretaria, Somos Hojancha, asunto, Acuerdos tomados por
el Concejo Municipal de Hojancha. Votacion unanime. ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO. -

ACUERDO N° 13.-

Dar el voto de apoyo a la mocion aprobada por el Concejo Municipal de Hojancha en
el cual manifiestan la rotunda oposicion al Decreto Ejecutivo MOPT 44263, el cual
pretende implementar el Gobierno de la Republica donde se intenta trasladar parte de

la red vial nacional a la red vial cantonal, sin implementar contenido presupuestario
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para el traslado de tan importantes funciones y competencias. Votacion unanime.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. —

ACUERDO N° 14.-

Trasladar a la Comision Municipal de Gobierno y Administracion para su analisis y
recomendacion, oficio DFOE-DEC-3484 emitido por Mercedes Gonzalez Castro,
Fiscalizadora Asociada de la Contraloria General de la Republica, referente a
respuesta a remision de informe por acuerdo municipal relativo al Mercado Municipal
Oscar Kopper Dodero, y el informe-MSCCM-AI-003-2023 “Auditoria de Caracter
Especial Mercado Municipal de San Carlos”, asi mismo trasladar dichos informes a
los Regidores y Regidoras del Concejo Municipal para su conocimiento. Votacion
unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. -

ACUERDO N° 15.-

Solicitar a la Alcaldia Municipal que con relacion al oficio OFICIO-MTSS-DMT-DVAL-
DAL-DRT-139-2024 emitido por la sefiora Nuria Calvo Pacheco, Jefe del
Departamento de Relaciones de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,
referente a solicitud de texto final de la Convencion Colectiva, informe al Concejo
Municipal las gestiones administrativas que se realicen a fin de atender el mismo.
Votacion unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. -

ACUERDO N° 16.-

Trasladar a la Comision Municipal de Gobierno y Administracién para su andlisis y
recomendacion, oficio MSC-AM-1087-2024 emitido por el sefior Alcalde Juan Diego
Gonzalez Picado, mediante el cual traslada el Mapa de Procesos de la Municipalidad

de San Carlos. Votacién unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. -

ACUERDO N° 17.-
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Trasladar a la Comision Municipal de Obras Publicas para su conocimiento oficio
MSC-AM-1075-2024 emitido por el sefior Alcalde Juan Diego Gonzalez Picado y
dirigido al Director de la Unidad Técnica de Gestion Vial Municipal, referente a la
revision del cumplimiento de la normativa técnica de calles publicas. Votacion
unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.-

ACUERDO N° 18.-

Dar por visto y tomar nota de la resolucion N& 2024015725 de SALA
CONSTITUCIONAL DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, asunto: recurso de
amparo interpuesto por Jorge Luis de Gerardo Paniagua Guerrero, cédula de
identidad numero 203630219, contra el Ministerio de Salud, contra la Municipalidad
de San Carlos y contra la Comisién Nacional de Prevencion de Riesgos y Atencion de
Emergencias (CNE). Votacién unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE
APROBADO.-

ACUERDO N° 19.-
Con base en el oficio AL-FPLN-CDR-294-2024 emitido por la sefiora Carolina Delgado

Ramirez, Diputada Liberacion Nacional, asunto: invitacion a capacitacion. “Vivienda

Social: Desde la perspectiva de las Mujeres Municipalistas”, se determina, abrir un

espacio en la sesién ordinaria del Concejo Municipal, a fin de que se nombre en
comision a las Regidoras y Sindicas que tengan interés en participar en la
capacitacion “Vivienda Social: Desde la perspectiva de las Mujeres Municipalistas”, a
realizarse el 21 de junio de 9:00 am hasta las 12:00 md en el Auditorio Jorge Manuel
Dengo Obregén del Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos. Votacion
unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.—-

ACUERDO N° 20.-
Trasladar a la Alcaldia Municipal para lo que corresponda, documento sin nimero de

oficio emitido por el sefior Mauricio Penagos Villegas de la Fundacion Tico de

Corazon, mediante el cual se solicita la asignacion de un funcionario que les ayude
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con aspectos culturales y turisticos del canton. Votacién unanime. ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO.-

ACUERDO N° 21.-

Trasladar a la Presidencia del Concejo Municipal para su atencién, documento sin
numero de oficio emitido por el sefior Manrique Alfaro Gamboa de la Asociacion
Conservatorio Bellas Artes San Carlos, solicitando audiencia ante el Concejo
Municipal. Votacién unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.-

ACUERDO N° 22.-

Trasladar a la Comision Municipal de Obras Publicas y al Concejo de Distrito de
Florencia para su seguimiento, oficio MSCAM.SP.RS-0141-2024 emitido por los
funcionarios municipales Harol Herra Bogantes y William Arce Amores, y dirigido a la
Alcaldia Municipal, referente a proyecto de ampliacion de la vida util del relleno
sanitario. Votacion unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.-

ACUERDO N° 23.-

Dar por recibido y tomar nota del oficio MSC-AM-1120-2024 emitido por el sefor
Alcalde Juan Diego Gonzalez Picado, asunto: asistencia a actividad de Seguridad
Humanay Prevencion en el marco del Programa Sembremos Seguridad en Colombia.
Votacion unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.—

ACUERDO N° 24.-

Con base en el oficio PANI -OLAZ-OF-00450-2024 emitido por los sefores Giovanny
Méndez Arce y Breylin Linette Sanchez Solis de la Oficina Local de Aguas Zarcas,
asunto: solicitud de designacion de representante en la Junta de Proteccion a la Nifiez
y Adolescencia -San Carlos Este, se determina, abrir un espacio en la sesion ordinaria
del Concejo Municipal a fin de realizar la designacién solicitada. Votacion unanime.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.-
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ACUERDO N° 25.-

Dar por recibido y tomar nota del oficio MSC-AM-1125-2024 emitido por el sefior
Alcalde Juan Diego Gonzéalez Picado, asunto: nombramiento interino de la sefiora
Pilar Porras Zufiga como Alcaldesa ad-hoc durante su asistencia a actividad de
Seguridad Humana y Prevencion en el marco del Programa Sembremos Seguridad
en Colombia. Votacion unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.—-

ACUERDO N° 26.-

Con base en el oficio MSCAM.JVC-0012-2024 emitido por la Junta Vial Cantonal, se
aprueba la inclusion en la lista de prioridades del 2024 los caminos del distrito de
Venado numeros 2-10-354, 2-10-240 y 2-10-1151. Votacion unanime. ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO.—

ACUERDO N° 27.-

Trasladar a la Comisiébn Municipal Permanente de la Mujer para su andlisis y
recomendacion, oficio INAMU-PE-325-2024 emitido por el Instituto Nacional de las
Mujeres, referente al cumplimiento de la ley nimero 10235. Votacién unanime.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.—

ACUERDO N° 28.-

Dar por recibido y tomar nota del oficio SCM 701-2024 emitido por la Municipalidad de
Heredia, asunto: Mociones oposicion al Proyecto de Ley de Armonizacion del Sistema
Eléctrico Nacional. Votacién unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE
APROBADO.-

ACUERDO N° 29.-

Dar por recibido, tomar nota del documento sin niumero de oficio emitido por la sefiora

Maria de los Angeles Vargas Solis del Area de Biblioteca de la Asamblea Legislativa
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y trasladar a Regidores y Sindicos para su conocimiento la Memoria 2022-2023
presentada por el Departamento de Gestion Documental y Archivo de la Asamblea
Legislativa. Votaciéon unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.—-

ACUERDO N° 30.-

Dar por recibido y tomar nota del oficio SC-AC -0519-ORD-06-2024, asunto:
Transcripcion asunto conocido por el Concejo Municipal de Montes de Oca sobre
crimenes de genocidio y lesa humanidad en Gaza y Cisjordania. Votacion unanime.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.—

ACUERDO N° 31.-

Trasladar a la Alcaldia Municipal para su atencion y cumplimiento, sentencia N°
2024000329 de las dieciséis horas con treinta y siete minutos del diecisiete de enero
del dos mil veinticuatro, emitida por el Tribunal Contencioso Administrativo y Civil de
Hacienda, Segundo Circuito Judicial de San José (Goicoechea), por medio de la cual
se resolvié anular la resolucion administrativa MSC-R.A.M.-107-2023 emitida por la
sefora Karol Cristina Salas Vargas en su condicion de Alcaldesa Municipal. Votaciéon
unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.-

A fin de dar cumplimiento al acuerdo numero diecinueve tomado por el Concejo
Municipal, la Presidente Municipal, abre un espacio para escuchar propuestas para
realizar el nombramiento en comision a las Regidoras y Sindicas que tengan interés
en participar en la capacitacién “Vivienda Social desde la perspectiva de las Mujeres
Municipalistas” a realizarse el dia 21 de junio del afio en curso a partir de las 09:00 de
la manana en el Auditorio Jorge Manuel Dengo Obregén del Colegio Federado de

Ingenieros y Arquitectos.

La sefora Amalia Salas Porras, Regidora Municipal, manifiesta su interés en participar

en dicha capacitacion.

La sefiora Maria Zoraida Pérez Acuna, Sindica del Distrito del Distrito de Venecia,
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manifiesta su interés en participar en dicha capacitacion.

ACUERDO N° 32.-

Nombrar en comision a las sefioras Amalia Salas Porras Regidora Municipal y Maria
Zoraida Pérez Acuia, Sindica Propietaria del Distrito de Venecia, quienes asistiran a
la capacitacion “Vivienda Social desde la perspectiva de las Mujeres Municipalistas” a
realizarse el dia viernes 21 de junio del afo en curso, a partir de las 09:00 a.m. hasta
las 12:00 m.d., en el Auditorio Jorge Manuel Dengo Obregdn del Colegio Federado de
Ingenieros y Arquitectos. Votaciéon unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE
APROBADO.-

A fin de dar cumplimiento al acuerdo numero veinticuatro tomado por el Concejo
Municipal, la Presidente Municipal, abre un espacio para escuchar propuestas de
quienes deseen postularse para el nombramiento de un representante en Junta de

Proteccion a la Nifiez y Adolescencia en San Carlos Este.

La sefiora Ashley Tatiana Brenes Alvarado, Regidora Municipal, manifiesta su interés

en participar y se postula para dicho nombramiento.

La senora Raquel Tatiana Marin Cerdas, Presidente Municipal, al no haber mas
propuesta, somete a votacidén el nombramiento de la Regidora Ashley Tatiana Brenes

Alvarado.

ACUERDO N° 33.-

Nombrar a la sefiora Ashley Tatiana Brenes Alvarado, portador de la cédula numero
2-0773-0963, Regidora Municipal como representante ante la Junta de Proteccion a
la Nifiez y Adolescencia - San Carlos Este. Votacién unanime. ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO.—
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La sefiora Raquel Tatiana Marin Cerdas, Presidente Municipal, propone una mocién
de orden a fin de alterar el orden del dia, para nombrar y juramentar a un miembro de

la Junta de Educacion de la Escuela IDA Las Parcelas de Pital.

SE ACUERDA: Acoger la mocion de orden planteada por la Presidencia Municipal.

Votacion unanime. —

ARTICULO VIII.
LECTURA Y APROBACION DE JUNTAS ADMINISTRATIVAS Y DE EDUCACION. -

> Lectura y aprobacion de Juntas Administrativas y de Educacion:

A peticidn de los directores de las Escuelas y Colegios que a continuacion se
detallan, quienes cuentan con el visto bueno de sus Supervisores, asi como del
Concejo de Distrito del lugar, se nombran a los nuevos integrantes de las Juntas

de Educacion y Administrativas que se detallan a continuacion:
ESCUELA IDA LAS PARCELAS, PITAL. -

> Daniela Maria Alvarez Berrocal.................... cédula............. 2-0724-0687
ACUERDO N°34.-
Aprobar a los nuevos integrantes de las Juntas de Administrativas y de Educacién
anteriormente descritas. Votacion unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE
APROBADO. -

ARTICULO IX.
JURAMENTACION DE MIEMBROS DE JUNTAS ADMINISTRATIVAS Y DE

EDUCACION.-

> Juramentacion de miembros de Juntas Administrativas y de Educacion. —

La Presidente Municipal, Raquel Tatiana Marin Cerdas, procede a realizar la debida
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juramentacién de los miembros de las Juntas Administrativas y de Educacion, que se

detallan a continuacion:

ESCUELA IDA LAS PARCELAS, PITAL. -

» Daniela Maria Alvarez Berrocal.................... cédula............. 2-0724-0687

ARTICULO X.
ASUNTOS DE LA ALCALDIA

> Solicitud de aprobacion de licencias de licor. —

Se recibe oficio MSCAM-H-AT-PAT-293-2024 emitido por la Seccioén de Patentes, el

cual se detalla a continuacion:

Por medio de la presente reciba un cordial saludo, la Seccion de Patentes, procede a
enviar para su tramitacion la solicitud de licencia de licor recibida por esta seccion; la
misma ha sido revisada de conformidad con lo establecido por la Ley 9047 Ley de
Regulacion y Comercializacion de bebidas con contenido alcohdlico, su reglamento y
en apego a lo establecido en la Ley N°8220, Ley de Proteccion al ciudadano del

exceso de requisitos y tramites administrativos.

Por otra parte, se indica, que el proceso de revision se ha realizado bajo el marco
juridico de la ley 9047 y su reglamento, en sus articulos 3,4,8 y 9 de la Ley 9047 y los
articulos 9,10,11,12,13 del reglamento a la Ley N° 9047 “Regulaciéon vy
Comercializacion de bebidas con contenido alcohdlico” para la Municipalidad de San

Carlos.

Se realiza el traslado del expediente para la aprobacion de la licencia de licor,
habiendo verificado los requisitos y su cumplimiento correspondiente por parte de la

Seccion de Patentes:
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Licenciatario Cédula Patente C. Actividad Clase | Distrito

Duarte Pérez
Rosibel 155837631324 308955 RESTAURANTE C PITAL

Se solicita la dispensa de tramite.

SE ACUERDA: Brindar la dispensa de tramite solicitada. Votacién unanime. —

ACUERDO N°35.-

Con base en el oficio MSCAM-H-AT-PAT-293-2024 de la Seccion de Patentes

Municipal, referente a solicitud de licencia de licor, se determina, autorizar el

otorgamiento de la licencia de licor requerida la cual se detalla a continuacién:

Licenciatario Cédula Patente C. Actividad Clase | Distrito

Duarte Pérez
Rosibel 155837631324 308955 RESTAURANTE C PITAL

Votaciéon unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. -

> Solicitud de aprobacion de licencias de licor. —

Se recibe oficio MSCAM-H-AT-PAT-294-2024 emitido por la Seccién de Patentes, el

cual se detalla a continuacion:

Por medio de la presente reciba un cordial saludo, la Seccion de Patentes, procede a
enviar para su tramitacion la solicitud de licencia de licor recibida por esta seccion; la
misma ha sido revisada de conformidad con lo establecido por la Ley 9047 Ley de
Regulacién y Comercializacion de bebidas con contenido alcohdlico, su reglamento y
en apego a lo establecido en la Ley N°8220, Ley de Proteccion al ciudadano del

exceso de requisitos y tramites administrativos.
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Por otra parte, se indica, que el proceso de revision se ha realizado bajo el marco
juridico de la ley 9047 y su reglamento, en sus articulos 3,4,8 y 9 de la Ley 9047 y los
articulos 9,10,11,12,13 del reglamento a la Ley N° 9047 “Regulacion vy
Comercializacion de bebidas con contenido alcohdlico” para la Municipalidad de San

Carlos.

Se realiza el traslado del expediente para la aprobacion de la licencia de licor,
habiendo verificado los requisitos y su cumplimiento correspondiente por parte de la

Seccion de Patentes:

Licenciatario Cédula Patente C. Actividad Clase | Distrito

Murillo Chaves AGUAS

Sebastian Gerardo | 206620531 308892 RESTAURANTE C ZARCAS

Se solicita la dispensa de tramite.

SE ACUERDA: Brindar la dispensa de tramite solicitada. Votacién unanime. —

ACUERDO N°36.-

Con base en el oficio MSCAM-H-AT-PAT-294-2024 de la Seccidon de Patentes

Municipal, referente a solicitud de licencia de licor, se_determina, autorizar el

otorgamiento de la licencia de licor requerida la cual se detalla a continuacion:

Licenciatario Cédula Patente C. Actividad Clase | Distrito
Murillo Chaves AGUAS
Sebastian Gerardo | 206620531 308892 RESTAURANTE C ZARCAS

Votaciéon unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. —
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> Solicitud de aprobacidon de licencias de licor. —

Se recibe oficio MSCAM-H-AT-PAT-296-2024 emitido por la Seccion de Patentes, el

cual se detalla a continuacion:

Por medio de la presente reciba un cordial saludo, la Seccion de Patentes, procede a
enviar para su tramitacion la solicitud de licencia de licor recibida por esta seccion; la
misma ha sido revisada de conformidad con lo establecido por la Ley 9047 Ley de
Regulaciéon y Comercializacion de bebidas con contenido alcohdlico, su reglamento y
en apego a lo establecido en la Ley N°8220, Ley de Proteccion al ciudadano del
exceso de requisitos y tramites administrativos. Por otra parte, se indica, que el
proceso de revision se ha realizado bajo el marco juridico de la ley 9047 y su
reglamento, en sus articulos 3,4,8 y 9 de la Ley 9047 y los articulos 9,10,11,12,13 del
reglamento a la Ley N° 9047 “Regulacién y Comercializacién de bebidas con

contenido alcohdlico” para la Municipalidad de San Carlos.

Se realiza el traslado del expediente para la aprobacién de la licencia de licor,
habiendo verificado los requisitos y su cumplimiento correspondiente por parte de la

Seccion de Patentes:

Licenciatario Cédula Patente | Actividad | Clase Distrito
C.

Inversiones Sancho
3101869450 | 308911 | MINISUPER | D1 FORTUNA

Saballos y Sequeira

Se solicita la dispensa de tramite.

SE ACUERDA: Brindar la dispensa de tramite solicitada. Votacién unanime. —

ACUERDO N°37.-

Con base en el oficio MSCAM-H-AT-PAT-296-2024 de la Seccidon de Patentes
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Municipal, referente a solicitud de licencia de licor, se determina, autorizar el

otorgamiento de la licencia de licor requerida la cual se detalla a continuacion:

Licenciatario Cédula Patente | Actividad | Clase Distrito
C.

Inversiones Sancho
3101869450 | 308911 | MINISUPER | D1 FORTUNA
Saballos y Sequeira

Votacion unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. -

> Solicitud de aprobacion de licencias de licor. —

Se recibe oficio MSCAM-H-AT-PAT-297-2024 emitido por la Seccioén de Patentes, el

cual se detalla a continuacion:

Por medio de la presente reciba un cordial saludo, la Seccion de Patentes, procede a
enviar para su tramitacion la solicitud de licencia de licor recibida por esta seccion; la
misma ha sido revisada de conformidad con lo establecido por la Ley 9047 Ley de
Regulaciéon y Comercializacion de bebidas con contenido alcohdlico, su reglamento y
en apego a lo establecido en la Ley N°8220, Ley de Proteccion al ciudadano del
exceso de requisitos y tramites administrativos. Por otra parte, se indica, que el
proceso de revision se ha realizado bajo el marco juridico de la ley 9047 y su
reglamento, en sus articulos 3,4,8 y 9 de la Ley 9047 y los articulos 9,10,11,12,13 del
reglamento a la Ley N° 9047 “Regulacién y Comercializacién de bebidas con
contenido alcohdlico” para la Municipalidad de San Carlos. Se realiza el traslado del
expediente para la aprobacion de la licencia de licor, habiendo verificado los requisitos

y su cumplimiento correspondiente por parte de la Seccion de Patentes:

Licenciatario Cédula Patente C. | Actividad | Clase Distrito
COMAPAN
S.A 3101090247 309010 MINISUPER | D1 QUESADA
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Se solicita la dispensa de tramite.

SE ACUERDA: Brindar la dispensa de tramite solicitada. Votacién unanime. —

ACUERDO N°38.-

Con base en el oficio MSCAM-H-AT-PAT-297-2024 de la Seccion de Patentes

Municipal, referente a solicitud de licencia de licor, se_determina, autorizar el

otorgamiento de la licencia de licor requerida la cual se detalla a continuacién:

Licenciatario Cédula Patente C. | Actividad | Clase Distrito
COMAPAN
S.A 3101090247 309010 MINISUPER | D1 QUESADA

Votacion unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. -

> Solicitud de modificaciobn Convenio de Cooperacion entre la
Municipalidad de San Carlos y el INDER. —

Se recibe oficio MSC-AM- 1141-2024 emitido por la Alcaldia Municipal, el cual se

detalla a continuacion:

Se remite para su analisis y aprobacién, oficios MSCAM-SJ-0964-2024 y MSCAM-
SJ-0961-2024, donde se traslada solicitud de modificacién del Convenio de
Cooperacion entre Municipalidad de San Carlos y el INDER, para la rehabilitacion
vial 6.2 km en la ruta Juanilama, Tres y Tres y San Martin de Pocosol.

Se solicita dispensa de tramite.

SE ACUERDA: Brindar la dispensa de tramite solicitada. Votacién unanime. —

ACUERDO N°39.-



Concejo Municipal de San Carlos
ACTA 37-2024
PAG.36

Lunes 17 de junio del 2024 Sesién Ordinaria

1. Aprobar la modificacion de articulo N°XIll, acuerdo N°12, acta N°05, tomado
por el Concejo Municipal en la Sesién Ordinaria celebrada el lunes 22 de enero
del 2024, en el Salon de Sesiones de la Municipalidad de San Carlos, referente
al Convenio Especifico de Cooperacion entre el Inder y la Municipalidad de San
Carlos, para la rehabilitacion vial 6.2 km en la ruta Juanilama, Tresy Tres 'y San

Martin de Pocosol, a continuacion se detalla la modificacion aprobada:

APROBADA POR EL CONCEJO
MUNICIPAL

MODIFICACION SOLICITADA:

A3, La MUNICIPALIDAD es la responsable
de la contratacion y direccion tecnica de la
ejecucion de las actividades descritas en el
cuadro 3, para crear mejores condiciones
de la red vial y promover el desarrollo
economico y social a travées de un
acrecentamiento en el nivel de vida de los
habitantes, mediante el walor agregado
que implica una mejor condicidn vial y por
ende un mayor transito wehicular en la
Zona y un potencial crecimiento comercial,
actividades que se realizaran de
conformidad con lo indicado en el siguiente
cuadro y con base en la contrapartida
municipal.

AS. La MUNICIPALIDAD es la responsable
tecnica y de la contratacion en los caminos
del Asentamiento Juanilama y Tres y Tres,
en los caminos cantonales codigos 2-10-
A17, 2-10-222 y 2-10-017, para crear
mejores  condiciones de la red wvial ¥y
promover el desarrollo econdmico y social a
través de un acrecentamiento en el nivel de
vida de los habitantes, mediante el valor
agregado que implica una mejor condicion
vial y por ende un mayor transito vehicular
en la zona y un potencial crecimiento
comercial, actividades gque se realizaran de
conformidad con lo indicado en el siguiente
cuadro vy con base en la contrapartida
municipal. Dichas contrataciones deberan
aplicar la Ley de Contratacion Publica.

A4 Conservar en forma exclusiva vy
separada la cuenta indicada al Inder, para
la transferencia de los fondos. Esta cuenta
sera independiente de las demas cuentas
que administre la MUNICIPALIDAD. La
cual sera exclusiva para el depdsito y
manejo  de  los fondos  {recursos
econdmicos) transferidos por el Inder, para
la ejecucion de Ilos compromisos
adquiridos, cuenta N2 100-01-012-010793-
7 v cuyo ndmero de cuenta IBAN es
CR52015101210010107980, del Banco
Macional.

A4 Conservar en forma exXclusiva vy
separada la cuenta indicada al Jnder para la
transferencia de los fondos. Esta cuenta
sera independiente de las demas cuentas
que administre la MUNICIPALIDAD. La cual
sera exclusiva para el depdsito y manejo de
los fondos (recursos economicos)
transferidos por el Inder, para la ejecucidn
de los compromisos adguiridos, nimero de
cuenta IBAM es
CR&62015101210010107980, cuenta cliente
15101210010107930, del Banco Macional
de Costa Rica

A6, Los intereses de estos recursos, que
s2 generen en dicha cuenta corriente no
forman parte de este fondo transferido vy no
podran  ser  incluidos dentro  del
presupuesto por parte de la
MUNICIPALIDAD. Los intereses, al final de
la ejecucion de actividades, debera ser
depositado al nimero de cuenta Banco de

A6 Los intereses de est0s recursos, gue se
generen en dicha cuenta commiente no
forman parte de este fondo transferido y no
podran ser incluidos dentro del presupuesto
por parte de la MUNICIPALIDAD

Costa Rica IBAN:

CR43015201001001 261797, cuenta

cliente: 15201001001261797

A.B. A NO UTILIZAR Ios recursos | A.8. A NO UTILIZAR los recursos otorgados

otorgados v transferidos por parte del
Inder, en obras u oiras inversiones vy
gastos que no sean los indicados en el
objeto del presente convenio. En caso de
reflefarse en  los  informes financieros

v transferidos por parte del Inder, en obras u
otras inversiones y gastos gue no sean os
indicados en el objeto del presents
convenio. En caso de incumplimiento por
parte de la MUNICIPALIDAD la devolucidn
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mensuales un uso iregular de los recursos
transferidos, la MUNICIPALIDAD debera
devolver al |nder de inmediato la
contrapartida completa, al namero de
cuenta Banco de Costa Rica |IBAN:
CR43015201001001261797, cuenta
cliente: 15201001001261797.

del dinero debe ser del total de los recursos
aportados por el INDER.

A.19. Para verificar la correcta ejecucion de
los fondos, la MUNICIPALIDAD presentara
al |nder. una vez que haya adjudicado la
obra, un cuadro con las actividades vy I1a
descripcion de las acciones a realizar por
actividad contratada, los montos de cada
una de esas actividades de manera que se
realice la revision con respecto a los pagos
efectuados por cada actividad, gque le
correspondera pagar a cada una de Ias
partes. Y verficar las especificaciones
técnicas de cada linea contratada.

A19. Para verificar la correcta gjecucién de
los fondos, la MUNICIPALIDAD presentara al
Inder, una vez que haya adjudicado la cbra a
uno o varios proveedores, un cuadro con las
actividades descritas y los montos de cada
una de esas actividades contratadas.

B. RESPONSABILIDADES DEL INDER
B.1. Otorgar una contrapartida por un
monto de ¢321,234,645.48 (trescientos
veintiln millones doscientos treinta y
cuatro mil seiscientos cuarenta y cinco
colones con cuarenta y ccho céntimos),
la cual sera utilizada como apoyo para la
rehabilitacion vial de 6.2 Kildometros en la
ruta Juanilama, Tres y Tres y San Martin de
Pocosol, mediante el mejoramiento de la
superficie de ruedo, a fin de promover
mayor desarrollo econdmico ¥ social en los
poblados de Pocosol, en las  rutas
cantonales 2-10-417, 2-10-222 y 2-10-017,
con  una longitud aproximada de 6.2
kilometros. Dicha suma de dinerc sera
depositada a la MUMNICIFPALIDAD, en la
cuenta N2 100-01-012-010798-7 v cuyo
namero de cuenta IBAM e5
CRS52015101210010107980, del Banco
Macional.

B. RESPONSABILIDADES DEL INDER
B.1. Ctorgar una contrapartida por un monto,
de ¢321,234,645.48 (trescientos veintian
millones doscientos treinta y cuatrc mil
seiscientos cuarenta y cinco colones con
cuarenta y oche céntimos), la cual sera
utilizada como apoyo para la rehabilitacion
vial de 6,2 kilometros en la ruta Juanilama,
Tres vy Tres y San Martin de Pocosol,
mediante el mejoramiento de la superficie de
ruedo, a fin de promover mayor desarrollo
econdmico y social en los poblados de
Pocosol, en las rutas cantonales 2-10-417, 2-
10-222 vy 2-10-017, con una longitud
aproximada de 6.2 Kildmetros. Dicha suma
de dinero sera depositada a la
MUNICIPALIDAD, ndmero de cuenta 1IBAN
es  CR62015101210010107980, cuenta
cliente 13101210010107980, del Banco
Macional de Costa Rica.

CUARTA: PLAZO ¥ VIGENCIA

Para el cumplimiento de este Convenio
Especifico de Cooperacion, se contara con
un plazo de ejecucion de veinticuatro
meses, cuya vigencia iniciara a partir de su
firma. Podra promogarse, previa
justificacion técnica, segln los programas
de trabajo e intereses de las paries,
mediante la suscripcion de una adenda,
cuya solicitud debera ser presentada por la
Municipalidad al Inder, con un minimo de
dos meses de antelacion a la finalizacion
del convenio.

De  concluirse anticipadamente © no
prorrogarse el presente convenio, las
actividades que se esten ejecutando,
continuaran desarrollandose hasta que se
concluyan segln lo estipulado en este
convenio.

CUARTA: PLAZO ¥ VIGENCIA

Para el cumplimiento de este Convenio
Especifico de Cooperacion, se contara con
un plazo de ejecucion de treinta y seis
meses, cuya vigencia iniciara a partir de su
firma. Fodra promogarse, previa justificacion
tecnica, segan los programas de trabajo e
intereses de las partes, mediante la
suscripcion de una adenda las veces que
sea necesario, cuya solicitud debera ser
presentada por la Municipalidad al Inder, con
un minimo de dos meses de antelacion a la
finalizacion del convenio.

De concluirse anticipadamente o no
prorrogarse el presente  convenio, las
actividades que se esten ejecutando,
continuaran desarrollandose hasta que se
concluyan segun lo estipulado en este
convenio.
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2. Quedando incélume el resto del Convenio en mencion.

Votacion unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. -

> Asuntos varios de la Alcaldia Municipal.-

Se Recibe al sefior Luis Guzman Pérez, Ingeniero de la Unidad Técnica de Gestion

Programaciéon Semanal de Intervencion de Maquinaria Municipal Unidad

Técnica de Gestion Vial Municipal semana del 17 al 21 de junio 2024.-

Vial Municipal, quien expone amplia y detalladamente la siguiente informacion:

Distritos Caminos a intervenir

Maquinaria Municipal UTGVM

Equipo Asignado

Descripcion de
trabajos

X 3.4 Km
Pocoso 2:10:390..8an Luin NIVELADORA | LIMPIEZA MECANIZADA
e 2-10-169, Los NIVELADORA / 10 Km
Almendreos VAGONETA LIMPIEZA MECANIZADA
3.4 Km
Palmera
510.014/ San Ramon NIVELADORA | LIMPIEZA MECANIZADA

Municipalidad de San Carlos
Uniciad Tecnaca dhe Gostion Vial Monicipad

Calle Contratl - Avenida 2. ASSO. 13 4400,
Crudad Quesada. San Cados. Alajusta. Costa Ica

2-10-13%/ Calle Damas

Trabajos segun programacion Semanal sujeto a cambilos por ordenes de jefatura, clima o desperfectos
mecanicos

Evacuacion Pluvial

e

Construccion Evacuac ion

2-10-1174/ San Pedro

660m de Asfaltado

pluvial
Lmpileza Mecanizada y
Conformacion

2-10-119 Garabito

1000m Asfaltado

Limpieza Mecanizada y
Conformacion

2-10-031/ La Vega

700m Asfaltado

Lmpieza Mocanizada y
Conformacion

2-10-770/ Platanar

520m Asfaltado

Limpileza Mecanizada y
ac

2-10-007/ San Vicente

1820m Asfaltado

Conformacion
Cuneta revestida

2-10-014/ San Ramon

1350m Asfaltado

2-10-0! La Pledra 1060m Asfaltado Cuneta revestida

2-10-420/ Juanilama Evacuacion Pluvial Constr ion de C
Colocacion de

2-10-508/ La Fortuna Guardavia Colocacion de Guardavia

2-10-996/ Los Angeles

Evacuacion Pluvial

Constr

1on de C

2-10-752/ Santa Rosa

Evacuacion Pluvial

Construccion de Cabezales

2-10-076/ San U

Asfaltado

Cuneota revestida
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El sefior Esteban Rodriguez Murillo, Regidor Municipal, expresa: Es solo una
observacion en Aguas Zarcas, dice 2-10-719 Garabito mil metros de asfaltado, mas
bien esa calle esta terminada hace dias atras, ahorita no creo que tenga ninguna
intervencion por la terminaron hace como quince dias, si estan iniciando en esta
semana de hecho tenia orden de inicio la 2-10- 811 ahi mismo en Garabito que son
como trescientos veinte metros que también esta para asfaltado, pero la 719 para que

lo tome en cuenta ya esta lista.

El Regidor Jorge Luis Zapata Arroyo, manifiesta: Para aclarar la columna del centro
dice, un ejemplo, 700 de asfaltado, supongo que ese es el contrato global, ademas
del asfaltado porque no necesariamente el contrato puede estar dentro del alcance,
implica el resto de las actividades, entonces lo que usted esta explicando en la ultima

columna es la actividad especifica esta semana, ¢ Es asi?

El sefor Melvin Lépez Sancho, Regidor Municipal, indica: Solamente queria ver por
un tema de algunas inquietudes de los vecinos con respecto a una ruta que no es de
esta pero esta con el tema de Venado — Nuevo Arenal que es la ruta 2-10-734 hay
alguna preocupaciones porque anduve por la zona sobre esa ruta, nada mas queria
no sé Juan Diego si tienes conocimiento, se que hay un tema intermunicipal entre
nosotros y Tilaran, solo queria ver si existe la posibilidad si es algo a futuro o es un

proyecto viable o no.

El sefior Juan Diego Gonzalez Picado, Alcalde Municipal, sefiala: Si es la ruta que
creo es nacional de momento salvo que me corrija Efrén creo que esa es ruta nacional,
si nos confirma el Sindico, es ruta nacional y esta en la linea de rutas que podrian
pasar a la Municipalidades, entonces siendo ruta nacional en este momento todavia

no nos corresponde la atencién.

El sefior Luis Guzman Pérez, Ingeniero de la Unidad Técnica de Gestion Vial
Municipal, expresa: Para responde acerca de la conformacién del cuadro, es la primer
vez que lo presentamos, hay cosas que afinar, la idea es presentar que es lo que se
contratd, en este caso normalmente se contrata estructura completa que es el

asfaltado, el asfaltado conlleva la limpieza mecanizada, pasos de alcantarillas, el
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asfaltado y otra serie de actividades, la idea es ir poner en la parte de contratado que
es lo que se contratd para hacer y en la descripcion de los trabajos especificamente

que se hace en esa semana.

> Consultas varias a la Alcaldia Municipal.-

La sefora Julia Patricia Romero Barrientos, Regidora Municipal, indica: Precisamente
para preguntarle al sefor Alcalde la accion sobre inconstitucionalidad con el acuerdo
que tomo este Concejo la semana pasada de que el MOPT quiere cambiar las rutas
cantonales por nacionales y que todos estuvimos opuestos, queria saber si habia

alguna informacion al respecto.

El sefior Juan Diego Gonzalez Picado, Alcalde Municipal, sefala: Si yo lo firme hoy
en la tarde, no fue trasladado a la Secretaria antes de la sesion, si ustedes me
permiten lo podemos presentar ya mismo, de todos modos, no implica ninguna accién
mas que ustedes lo pasen a la Comision de Juridicos o a la Comision de Obras

Publicas, es una decision de ustedes a cual comision lo va a ver.

El sefor Esteban Rodriguez Murillo, Regidor Municipal, expresa: Me parece
importante que lo veamos de una vez porque es algo que tenemos que darle camino
por la situacién que estan viviendo todas las Municipalidades a nivel de pais y la
afectacién que podemos tener nosotros en este tema también, mi recomendacion es
que lo veamos de una vez y que lo traslademos a la Comision que haya que

trasladarse.
La sefiora Julia Patricia Romero Barrientos, Regidora Municipal, indica: En cualquiera
de las dos con mucho gusto vamos atender eso, porque merece le demos la eficacia

que necesita la rapidez.

> Borrador de Mocién para aprobacion de presentacion de la accion de

inconstitucionalidad realizada por la Unidén Nacional de Gobiernos Locales
en contra del Decreto Ejecutivo N°44263- MOPT. —
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Se recibe oficio MSC-AM- 1147-2024 emitido por la Alcaldia Municipal, el cual se

detalla a continuacion:

Se remite para su analisis y aprobacion el oficio MSCAM-SJ-0965-2024 emitido por
la Licda. Julia Latino Obregon, jefatura ai del Departamento de Servicios Juridicos,
donde solicita la presentacion de la mocion para aprobacion de la accion de
inconstitucionalidad realizada por la Union Nacional de Gobiernos Locales en contra
del Decreto Ejecutivo N°44263-MOPT, en el cual transferira mas de 3,000 kildmetros
de vias nacionales a rutas cantonales, sin asignar presupuesto para su mantenimiento
adecuado. Cabe destacar que dicho decreto entrara en vigor el proximo 10 de julio
de 2024.

Se adjunta borrador de mocién para aprobacion de presentacion de la accion de
inconstitucionalidad realizada por la Unién Nacional de Gobiernos Locales en contra
del Decreto Ejecutivo N°44263-MOPT y borrador de documento de accion de

inconstitucionalidad.

ACUERDO N°40.-

Trasladar a la Comision Municipal Permanente de Asuntos Juridicos para su analisis
y recomendacion a este Concejo Municipal, oficio MSC-AM- 1147-2024 emitido por la
Alcaldia Municipal, mediante el cual se remite el oficio MSCAM-SJ-0965-2024 del
Departamento de Servicios Juridicos, donde solicita la presentacion de la mocion para
aprobacion de la accion de inconstitucionalidad realizada por la Union Nacional de
Gobiernos Locales en contra del Decreto Ejecutivo N°44263-MOPT, en el cual
transferirda mas de 3,000 kildmetros de vias nacionales a rutas cantonales, sin asignar
presupuesto para su mantenimiento adecuado. Cabe destacar que dicho decreto
entrara en vigor el proximo 10 de julio de 2024. Votacién unanime. ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO. —

ARTICULO XI.
NOMBRAMIENTOS EN COMISION.-

33 > Nombramientos en comision:
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Nombrar en comision a los Sindicos y Regidores que a continuacion se detalla:

e Ala Sindica Hellen Maria Chaves Zamora, quien el pasado viernes 14 de junio
del presente afio, asistio a reunion del PANI en la oficina Sede los Chiles para
ver unos proyectos que hay en el Distrito de Cutris, la reunion inicié a las

02:00p.m. y finalizé a las 04:00 p.m. con la Licenciada Alejandra Chacon.

Votacion unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.-

ARTICULO XIL.
INFORMES DE COMISION.-

> Informe Comisiéon Municipal Permanente de Hacienda y Presupuesto.-

Se recibe informe MSCCM-CMPHP-09-2024, emitido por los Regidores Jorge Antonio
Rodriguez Miranda, Raquel Tatiana Marin Cerdas, Julia Patricia Romero Barrientos,
Melvin Lépez Sancho y Freddy Mauricio Rodriguez Quesada, el cual se detalla a

continuacion:

Fecha: lunes 10 de junio de 2024
Hora Inicio: 13:38 horas
Modalidad: Presencial

Lugar: Salén de sesiones de la Municipalidad San Carlos

Asistentes:
Miembros de la Comision
Regidor Municipal Puesto Sesion #2
Jorge Rodriguez Coordinador de comision Presente

Miranda

Raquel Marin Cerdas Secretaria de comision
Patricia Romero Miembro de comision
Barrientos

Freddy Rodriguez Rojas Miembro de comision
Melvin Lopez Sancho Miembro de comision

Presente
Presente

Presente

FPresente

Convocados de la Administracidon Municipal:

Funcionario Municipal Puesto

Bermor Kooper Cordero Director Hacienda

Evelyn YWargas Rojas Encargado de presupuesto
Fermando Chaves Awuditor Intermo

Fiorella Barrantes Barrantes Desarrollo Estrategico

Sesidon #2
Presente
Presente
Presente
Presente
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Articulo 1. Se inicia la sesion al ser las 13:38 minutos con la presencia de los cinco
regidores que conforman la Comision de Hacienda y Presupuesto. El Coordinador lee

la agenda de la sesion y la somete a votacion de los presentes.

> Temas de agenda:

o Comprobacion del quorum.

o Andlisis y Aprobaciéon de Acuerdos.
o Atencion de Invitados

o Mociones

Articulo 2. Se atienda en la sesion de comisidn a los representantes de la Direccion
de Hacienda para que expusieran la Modificacion Presupuestaria 02-2024. La cual

estuvo a cargo de la funcionaria Evelyn Vargas Rojas, Encargada de Presupuesto.

Articulo 3. Don Bernor Kopper atiende las consultas presentadas por los regidores
en cuanto a los parquimetros y el pago de comisiones. Asi como el tema del cambio

en los recursos del presupuesto de Servicios Sociales y Complementarios 2-10.

Articulo 4. Se invita a la vicealcaldesa dofia Pilar Porras para que se refiere al
Presupuesto de Servicios Sociales y Complementarios 2-10, en el cual se incrementa

5,5 millones para refuerzo a actividades de capacitacion, textiles y vestuario.

Articulo 5. La sefiora Evelyn Vargas continta con la explicacién de la modificacion
presupuestaria y anota las observaciones que sugieren los regidores que conforman

esta comision.

Articulo 6. Se recibe a la sefiora Fiorella Barrantes, Encargada del Departamento de
Desarrollo Estratégico, explica lo que significa la planificacion institucional y que todo
lo que se incluye en el presupuesto debe estar debidamente justificada.

Articulo 7. Se recibe al sefior Fernando Chaves, Auditor Interno, para que se refiera

al Programa de Administracion por 2,5 millones para atender contrataciones externas.

Se recomienda al honorable Concejo Municipal de San Carlos:
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. Solicitarle al Departamento de Desarrollo Estratégico que facilite a la Comision

de Hacienda y Presupuesto, informes periddicos sobre el cumplimiento del

Programa I: Administracion.

. Aprobar la Modificacion Presupuestaria 02-2024 de la Junta Vial Cantonal

(JVC) de la Municipalidad de San Carlos por un monto de disminucion por
¢113.900.000,00 y de aumento por ¢113.900.000,00 segun consta en oficio
MSC-JVC-0010-2024 de fecha 03 de junio de 2024.

. Aprobar el Ajuste al Plan Anual Operativo (PAO) correspondiente a la

Modificacion Presupuestaria 02-2024 de la Junta Vial Cantonal (JVC) de la
Municipalidad de San Carlos, segun consta en oficio MSC-JVC-0010-2024 de
fecha 03 de junio de 2024.

. Aprobar la Modificacion Presupuestaria 02-2024 de la Municipalidad de San

Carlos, por el monto de ¢650.000.000 (seiscientos cincuenta millones de
colones netos), tal y como consta en el oficio MSCAM-1039-2024, suscrito por
la Alcaldia Municipal con fecha 03 de junio 2024, vinculado a los oficios MSC-
AM-H-P-041-2024 suscrito por Director de Hacienda, Bernor Kopper Cordero y
la Encargada de la Unidad de Presupuesto, Evelyn Vargas Rojas, asi como el
oficio MSC-JVC-0010-2024 de la Junta Vial Cantonal, al respecto de
conformidad con la exposicion brindada se subsana error material en cuanto al
aumento en el Proyecto de Mejoras al Vertedero (3-6-31) siendo que en lugar
del cédigo 5-03-06-31-05-02-99 con una asignacion ¢31.300.000,00 lo correcto
es 5-03-06-31-05-01 maquinaria y equipo para la produccién, con una
asignacion ¢31.300.000,00.

. Aprobar el Ajuste al Plan Anual Operativo (PAO) de la Municipalidad de San

Carlos, correspondientes a la Modificacion 02-2024, tal y como consta en el
oficio MSCAM-DE-0059-2024 del Departamento de Desarrollo Estratégico de
fecha lunes 03 de junio suscrito por Fiorella Barrantes Barrantes, Jefatura a.i.

Desarrollo Estratégico.

Se finaliza la sesion al ser las 15 horas con treinta y ocho minutos

El sefior Jorge Antonio Rodriguez Miranda, Regidor Municipal, expresa: Este tema se

abarcé profundamente, contamos con la presencia del Departamento de Hacienda y
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Presupuesto, Financiero y demas, esta modificacidén presupuestaria no tiene nuevos
ingresos sino que son aumentos y disminuciones en las diferentes partidas
presupuestarias, como ellos lo estiman son sobrantes que hay en cada una de ella
por lo tanto lo que se hace es una reasignacion presupuestaria a ciertos rubros que
les falta contenido, las preguntas que puedan salir de este informe mis comparieros
de comision y ustedes lo tengan a bien podemos evacuarlas sino también va a estar
parte del personal de Hacienda y Presupuesto por cualquier cosa que se necesite de
parte de la Administracion, quiero dejar claro como ustedes conocen es un trabajo
bastante amplio, mis compafieros muy dedicados, un trabajo de casi siente horas
desde el momento en que nos pasaron el borrador de esta modificacion

presupuestaria.

La sefiora Raquel Tatiana Marin Cerdas, Presidente Municipal, sefala: Es importante
indicarles que cuando vimos esta variacidn presupuestaria con el Departamento
respectivo estaba presente la comision completa, y esta comision de Hacienda esta
representada por todas las Fracciones, siendo que todas las Fracciones
representadas en este Concejo Municipal tienen conocimiento a detalle de que se esta
tratando esta modificacion presupuestaria. Al no haber mas solicitudes del uso de la
palabra somete a votacion las recomendaciones de acuerdo emitidas en el Informe

presentado por la Comision de Hacienda y Presupuesto.

ACUERDO N°41.-

1. Solicitarle al Departamento de Desarrollo Estratégico que facilite a la Comision
de Hacienda y Presupuesto, informes periddicos sobre el cumplimiento del
Programa I: Administracion.

2. Aprobar la Modificacion Presupuestaria 02-2024 de la Junta Vial Cantonal
(JVC) de la Municipalidad de San Carlos por un monto de disminucion por
¢113.900.000,00 y de aumento por ¢113.900.000,00 segun consta en oficio
MSC-JVC-0010-2024 de fecha 03 de junio de 2024.

3. Aprobar el Ajuste al Plan Anual Operativo (PAO) correspondiente a la

Modificacion Presupuestaria 02-2024 de la Junta Vial Cantonal (JVC) de la
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5.

Municipalidad de San Carlos, segun consta en oficio MSC-JVC-0010-2024 de
fecha 03 de junio de 2024.

Aprobar la Modificacion Presupuestaria 02-2024 de la Municipalidad de San
Carlos, por el monto de ¢650.000.000 (seiscientos cincuenta millones de
colones netos), tal y como consta en el oficio MSCAM-1039-2024, suscrito por
la Alcaldia Municipal con fecha 03 de junio 2024, vinculado a los oficios MSC-
AM-H-P-041-2024 suscrito por Director de Hacienda, Bernor Kopper Cordero y
la Encargada de la Unidad de Presupuesto, Evelyn Vargas Rojas, asi como el
oficio MSC-JVC-0010-2024 de la Junta Vial Cantonal, al respecto de
conformidad con la exposicion brindada se subsana error material en cuanto al
aumento en el Proyecto de Mejoras al Vertedero (3-6-31) siendo que en lugar
del cadigo 5-03-06-31-05-02-99 con una asignacion ¢31.300.000,00 lo correcto
es 5-03-06-31-05-01 maquinaria y equipo para la produccién, con una
asignacion ¢31.300.000,00.

Aprobar el Ajuste al Plan Anual Operativo (PAO) de la Municipalidad de San
Carlos, correspondientes a la Modificacion 02-2024, tal y como consta en el
oficio MSCAM-DE-0059-2024 del Departamento de Desarrollo Estratégico de
fecha lunes 03 de junio suscrito por Fiorella Barrantes Barrantes, Jefatura a.i.

Desarrollo Estratégico.

Votacion unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. -

MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS
VARIACION PRESUPUESTARIA 02-2024. -
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i MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS
; VARIACIONES PRESUPUESTARIA N° 02-2024 a
; SECCION DE EGRESOS POR PARTIDA |
; GENERAL Y POR PROGRANAS ;
; DISMINUCION DE EGRESOS ;
i PROGRAMA I: DIRECCIO| PROGRAMA II: PROGRAMA III: i
! ADMINISTRACION GENEREERVICIOS COMUNALE  INVERSIONES TOTALES i
i )JTALES POR EL OBJETO DEL GAS’ 169.522.733,74 121.379.913,82 359.097.352,44 £50.000.000,00 E
i 0  REMUNERACIONES 12.648.155,79 (6627913 82 47 63292317 126.908.992,78 i
i 1 SERVICIOS 6.055.000,00 34.352.000,00 - 40.407.000,00 i
E 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 500.000,00 400.000,00 46.700.000,00 47.600.000,00 E
E 3 INTERESES Y COMISIONES - 10.000.000,00 33.000.000,00 43.000.000,00 i
i 5  BIENES DURADEROS - 10.000.000,00 31.300.000,00 41,300.000,00 i
i 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 12.347.705.75 - - 12.347.705,75 i
{ 8 AMORTIZACION - - - 0,00
i 0 CUENTAS ESPECIALES 137.971.672,20 - 200.464 429 27 338.436.301,47 E

N
(o0}

w W N
= O ©

Director de Hacienda
10/06/2024
MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS
VARIACION PRESUPUESTARIA N.° 2 - 2024
REBAJAR EGRESOS:
Programa I: Direccion y Administracion General
Clasificacion de egresos \ %
Gastos de administracion 150.955.649,76 89,05
Auditoria Interna 6.219.378,23 3,67
Administracion de Inversiones propias - 0,00
Registro de la deuda, fondos y transferencias 12.347.705,75 7,28
Total rebajar Programa | 169.522.733,74 100,00

w
N

w
w




© 00 N o O B~ W N e

W W W W N DN DD DD N DD DD DD P PR RE R R R R R
W NN PO © 00 N OO O AW N P OO 0N O D WD O

Concejo Municipal de San Carlos
ACTA 37-2024
PAG.49

Lunes 17 de junio del 2024

Sesidén Ordinaria

MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS

VARIACION PRESUPUESTARIA N.° 2 - 2024

Programa II: Servicios Comunales

Codigo Servicios %
]
01 Aseo de Vias 718.987,49 0,59
02 Recoleccion de basura 29.347.221,37 24,18
03 Mantenimiento de caminos y calles 12.000.000,00 9,89
04 Cementerios 1.100.000,00 0,91
05 Mantenimiento de parques 15.000.000,00 12,36
06 Acueductos 12.500.000,00 10,30
o7 Mercado, Plazas y ferias 19.476.845 .68 16,05
08 Educativos, culturales y deportivos 6.500.000,00 5,36
10 Servicios Sociales Complementarios 5.500.000,00 4,53
11 Estacionometros y terminales 1.500.000,00 1,24
17 Mantenimiento de Edificios 2.300.000,00 1,89
22 Seguridad Vial 4.465.316,41 3,68
25 Proteccion Medio Ambiente 3.971.542,97 3,27
27 Servicios Publicos y mantenimiento 7.000.000,00 577
28 Atencion de emergencias cantonales - 0,00
29 Por incumplimiento de deberes - 0,00
Total rebajar Programa Il 121.379.913.82 100,00
MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS
VARIACION PRESUPUESTARIA N.° 2 - 2024
REBAJAR EGRESOS:
Programa lll: Inversién
Ccadigo Servicios %
S
01 EDIFICIOS 4.500.000,00 1,25
Obras por administracion
Do Construccion, mejoras y reparacion de obras comunah 4 500.000,00 1.25
o2 VIAS DE COMUNICACION 101.800.000,00 28,38
Obras por administracion
01 Unidad Técnica de Gestion Vial 49.700.000,00 13,84
Dz Mejoramiento, mantenimiento periddico v rutinario de 1 10.000.000,00 2,78
31 Obras de infraestructura en caminos vy calles de S.C 42 20000000 11,75
33 Obras menores de infraestructura en caminos vy calles - 0,00
06 OTROS PROYECTOS 150.7398.921,75 41,98
Obras por administracion
01 Direccion técnica y estudio 1.500.000.00 0,42
:02 Reparaciones mayores en Magquinaria v eguipo 5.500.000,00 1.53
03 Fortalecimiento catastral 2. 200.000,00 0,61
o7 Proyecto Gestion Optima de |la Administracion Tributari 4.000.000,00 1,11
:08 Proyecto de Valor_a_ciones en el cantdn _ 3.5900.000,00 0,97
Proyecto de Policia Municipal en materia del control
09 del delito ¥ otros  seqln Ley de Parguimetros 99.506.998,58 27,7
| 19 Reingenieria del sistema municipal 73292317 0.20
31 Construccion y mejoras en el Vertedero Municipal 33.800.000,00 9. 41
o7 OTRAS INVERSIONES 101.8957.430,69 28,39
r Proyecto de video vigilancia y atencion de la
o7 sequridad ciudadana e instalaciones municipales 101.957.430.69 28.39
Total rebajar Programa lll 359.097.352,44 100,00

TOTAL REBAJAR EGRESOS

650.000.000,00

Lic. Bernor Kooper Cordero

Director de Hacienda

19/06/2024
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MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS

VARIACIONES PRESUPUESTARIA N° 02-2024

SECCION DE EGRESOS POR PARTIDA

GENERAL Y POR PROGRAMAS

AUMENTO DE EGRESOS

PROGRAMA |: DIREC
ADMINISTRACION GH

PROGRAMA II:
SERVICIOS COMUNA

PROGRAMA lII:
INVERSIONES

TOTALES

JTALES POR EL OBJETO DEL GAS' 169.555.656,91

250.044.343,09

230.399.999,99

650.000.000,00

0 REMUNERACIONES 67.753.830,00

40.734.787.41

59.114.669,49

167.603.286,31

1 SERVICIOS 36.155.000,00 170.364.429,27 49.200.000,00 255.719.429,27
2 MATERIALES Y SUMINISTROS - 31.930.000,00 18.200.000,00 50.130.000,00
3 INTERESES Y COMISIONES - - 2.700.000,00 2.700.000,00
5  BIENES DURADEROS 3.000.000,00 500.000,00 93.900.000,00 97.400.000,00
6  TRANSFERENCIAS CORRIENTES 62.646.626,91 6.515.126,41 7.285.330,50 76.447.283,82
8  AMORTIZACION - - - 0,00
9 CUENTAS ESPECIALES - - - 0,00
Lic. Bernor Kooper Cordero
Director de Hacienda
19/06/2024
MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS
VARIACION PRESUPUESTARIA N.° 2 - 2024
AUMENTAR EGRESOS:
Programa I: Direccion y Administracién General
Clasificacién de egresos [ %
01 Gastos de administracion {*) 121 275 278 68 71.53
‘02 Auditoria Interna 6.219.378 23 3.67
02 Inversiones propias 3.000.000,00 1,77
D4 Registro de Inversiones vy deuda 39.061.000.00 23.04
Total Programa | 169.555.656,91 100,00
(*} El porcentaje de los gastos de administracion estan dnicamente referidos al programa |
MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS
VARIACION PRESUPUESTARIA N.° 2 - 2024
AUMENTAR EGRESOS:
Programa IlI: Servicios Comunales
Ccodigo Servicios %
s
01 Aseo de vias y sitios plblicos 4. 218 987 49 1,69
02 Recoleccion de basura 20 347 221,37 11.74
03 Mantenimiento de caminos v calles 12.000.000,00 4. 80
04 Cementerios 4.400.000,00 1,76
05 Servicios de parques v obras de ornato 15.000.000,00 6,00
06 Acueductos 12.500.000,00 5.00
:D? Mercados, plazas vy ferias 19.476.845 58 7,79
09 Educativos, culturales y deportivos 6.500.000,00 2,60
10 Servicios sociales complementarios 5.500.000,00 2,20
11 Estaciondmetros vy terminales 131.364.429 27 52 .54
17 Mantenimiento de Edificios 1.300.000,00 0.52
22 Seguridad Vial 4. 465.316,41 1.79
25 Proteccion al Medio Ambiente 3.971.542 97 1.59
Total Programa Il 250.044.343,09 100,00
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MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS
VARIACION PRESUPUESTARIA N.° 2 - 2024
AUMENTAR EGRESOQS:
Programa ll: Inversion
Codigo Proyectos y obras %
Pr.| 0.
01 EDIFICIOS 4,500.000,00 1,95
Obras por administracion
09 Construccion, reparacion y mejoras de obras comunalr  4.500.000,00 1,95
02 VIAS DE COMUNICACION 101.900.000,00 44 23
Obras por administracion
01 Unidad Técnica de Gestion Vial 49.700.000,00 2157
02 Mejoramiento, mantenimiento, reh 150 km, ley 8114 10.000.000.00 434
3 Obras de infraestructura en caminos y calles de S.C 42 200.000,00 18,32
06 OTROS PROYECTOS 123.999.999,939 53,82
Obras por administracion
01 Direccion técnica y estudio 3.400.000,00 1.48
02 Reparaciones mayores en Maquinaria y equipo 1.900.000,00 0,82
03 Foralecimiento catastral 5.1909.099 99 226
07 Gestion Optima de la Administracion Tributaria 5.700.000,00 247
:DB Provecto de valoraciones en el canton 2.400.000,00 1.04
Proyecto de policia municipal en materia del control
09  deldelitoy ofros sequn la Ley de Parquimetros 71.600.000,00 31,08
31 Construccion y mejoras en el Vertedero Municipal 33.800.000,00 14 67
Total Programa Ili 230.400.000,00 100,00
TOTAL AUMENTO DE EGRESOS 650.000.000,00

Lic. Bernor Kooper Cordero.
Director de Hacienda
19/06/2024
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MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS
VARIACIONES PRESUPUESTARIA N° 02-2024
SECCION DE EGRESOS POR PARTIDA
GENERAL Y POR PROGRAMAS
PROGRAMA I: DIRECCION Y |PROGRAMA II: SERVICIOS PROGRAMA III: TOTALES
ADMINISTRACION GENERAL COMUNALES INVERSIONES
(0,00) - - (0,00

TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 32.923,17 128.664.429,27 -128.697.352,45 0,0(
REMUNERACIONES 55.105.674,21 -25.893.126,41 11.481.746,32 40.694.294,1¢
REMUNERACIONES BASICAS 41.000.000.00 -26.874 631,61 285251290 16.977.881.2¢
Sueldos para cargos fijos 40.000.000,00 -33.954.441 61 -22.757.487,10 -16.711.928,71
Jomales 0,00 0,00 26.610.000,00 26.610.000,0C
Servicios especiales 0,00 0,00 0,00 0,0
Suplencias 1.000.000,00 7.079.810,00 -1.000.000,00 7.079.810,0C
REMUNERACIONES EVENTUALES 2.500.000.00 -1.779.810.00 17.300.000,00 18.020.190.0C
Tiempo Extraordinario 2.500.000,00 -1.779.810,00 15.300.000,00 16.020.190,0(
Recargo de funciones 0,00 0,00 2.000.000,00 2.000.000,0C
Dietas 0,00 0,00 0,00 0,0
INCENTIVOS SALARIALES -1.439.990.79 1.100.985.23 -15.240.253,35 -15.579.258.91
Retribucion por afios servidos 6.000.000,00 20.337.432 95 2.200.000,00 28.537 432 9¢
Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 0,00 -1.550.000,00 0,00 -1.550.000,0(
Decimotercer mes 4.208.165,00 297.847 00 267797334 7.183.985 3¢
Salario Escolar -11.648.155,79 -17.984.294 72 -19.736.845,33 -49.369.295 8¢
Otros incentivos salariales 0,00 0,00 -381.381,36 -381.3813¢
CONTRIBUCIONES PATROMALES AL DESARROLLO Y
LA SEGURIDAD SOCIAL 5.302.500.00 -411.078.55 2911.060,32 7.802.481.71
Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja
Costarricense del Seguro Social 4.797.500,00 -454 737 45 2.793.837 53 7.136.600,0¢
Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo
Comunal 505.000,00 4365890 17.222,79 665.881,6¢

PROGRAMA I: DIRECCION Y PROGRAMA Il: SERVICIOS PROGRAMA lIl: TOTALES

ADMINISTRACION GENERAL COMUNALES INVERSIONES
COMTRIBOCIOWES PATROMNALES A FONDOS DE
PENSIONES ¥ OTROS FOMDOS DE CAPITALIZACION 7.743.165.00 2.071.408,53 3.658.426 45 13.472.999.93
Contribucidn Patronal &l Seguro de Penziones de la Caja
Costarricenze de Seguro Social 2777.500,00 690.623,95 1.226.270,00 469439395
Aporte Patronal al Régimen Obligatario de Pensiones
Complernentarias 1.515.000,00 103.976,70 735.603,65 235458035
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacidn Laboral 757.500,00 51.988,35 477.750,00 1287238358
Contribucidn Patronal a fondos administrados por entes
privados 2.693.165,00 1.224.819,53 1.218.802,80 513678733
[&porte Patronal 5,333%2 ASEMUSANCA)
SERVICIOS 30.100.000,00 136.012.429,27 49.200.000,00 215.312.429,27
ALQUILERES -3.000.000.00 -5.500.000.00" 0.00 -8.500.000.00
Alquiler de edificios, locales y terrenos -3.000.000,00 0,00 0,00 -3.000.000,00
Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 0,00 -5.500.000,00 0,00 -5.500.000,00
Alquiler de equipo y derechos para
telecomunicaciones 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVICIOS BASICOS 0.00 3.000.000.00 0.00 3.000.000.00
Servicio de agua y alcantarillado 0,00 0,00 0,00 0,00
Senvicio de energia eléctrica 0,00 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00
Servicio de correo 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicio de telecomunicaciones 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 11.100.000.00 0.00 0.00 11.100.000.00
Informacian 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicidad y propaganda 0,00 0,00 0,00 0,00
Impresidn, encuadernacidn y otros -555.000,00 0,00 0,00 -555.000,00
Transporte de bienes 0,00 0,00 0,00 0,00
Comisiones y gastos por senvicios financieros y
comerciales 11.600.000,00 0,00 0,00 11.600.000,00
Semvicios de tecnologias de informacidn 55.000,00 0,00 0,00 55.000,00
SERVICIOS DE GESTION Y APOYD 21.000.000,00 138.864.429.27 30.000.000,00 189.864.429.27
Senvicios médicos y de laboratorio #(2019) Senvicios
en ciencias de la salud 0,00 0,00 0,00 0,00
Senicios juridicos 0,00 0,00 0,00 0,00
Senvicios de ingenieria y arquitectura -1.500.000,00 0,00 0,00 -1.500.000,00
Servicios en ciencias econdmicas vy sociales 2.500.000,00 0,00 0,00 250000000
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Senicios informéticos
Senicios generales
Otros senicios de gestiony apoyo

GASTOS DEVIAJEY DE TRANSPORTE
Vidticos dentro del pais

Transparta en &l exterior

Vidticos en el exterior

SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES
Sequros

CAPACITACION Y PROTOCOLO
Actividades de capacitacidn
Acthvidades protocolarias y sociales
Gastos de representacion institucional

MANTENIMIENTO Y REPARACIGN

Mantenimiento de edificios, locales y terrenos
Mantenimiento de vias de comunicacidn

Mantenimiento de instalaciones y otras obras
Mantenimiento y reparacion de maquinaria y equipo

de produccion

Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte
Mantenimiento y reparacion de equipo de comunicacion
Mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario da of
Mantenimiento y reparacion de equipo de computo y sis'
Mantenimienta y reparaciin de ofros equipos

IMPUESTOS
Otros impuestos

SERVICIOS DIVERS0S
Senicios de regulacion
Intereses moratorios y multas

MATERIALES Y SUMINISTROS
PRODUCTOS QUIMICOS ¥ CONEX0S

Combustibles y lubricantes

Productos farmacéuticos y medicinales
Tintas, pinturas y diluyentes

Ofros productos quimicos y conexos

0,00 000 0,00 0,00

0,00 -4500.000,00 0,00 -4500.000,00

20.000.000,00 143.254.429.27 3000000000 193.364.42927
PROGRAMA I: DIRECCIONY | PROGRAMA II: SERVICIOS | PROGRAMAII: TOTALES

ADMINISTRACION GENERAL COMUNALES INVERSIONES

-500.000,00 9.000.000.00 19.200.000,00 27.700.000,00

-500.000,00 9.000.000,00 19.200.000,00 27.700.000,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

000 10.000.000,00 0.00 10.000.000,00

0,00 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00

-250.000,00 1.400.000.00 0.00 1.150.000,00

-250.000,00 1.400.000,00 0,00 1.150.000,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

1.750.000.00 -22.252.000.00 000 -20502.000.00

0,00 -16.252.000,00 000 -16.252.00000

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 000" 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 -6.000.000,00 0,00 -6.000.000,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 000" 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

1750.000,00 0,00 0,00 1750.000,00

000 000 000 000

0,00 0,00 0,00 0,00

000 1500.000.00 0.00 1.500.000.00

, 1500.000,00 0,00 1.500.000,00

: 0,00 0,00 0,00

500.000,00 31.530,000,00 -28.500.000,00 2.530.000,00

-500.000,00 0,00 12.500.000,00 12.000.000,00

0,00 0,00 000 0,00

0,00 0,00 000 0,00

-500.000,00 400.000,00 12.500.000,00 12.400.000,00

0,00 -400.000,00 000 -400.000,00
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ALIMENTOS Y PRODUCT0S AGROPECUARIDS
Productos agroforestales
Alimentos para animales

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USD EN LA
CONSTRUCCION Y MANTENIMENTO
Materiales y productos metdlicos

Materiales y productos minerales y asfalticos
Maderay sus derivados

Materizles y productos sléctricos, telefdnicos y de
computo

Materiales y productos devidrio

Materizles y productos de plastico

Otros materiales y productos de uso enla
consiruccion y mantenimiento

HERRAHMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS
Herramientas & insfrumentas
Repuestos y accesorios

UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERS08
Utles y materiales de oficina y computo

Productos de papel, cartdn e impresos
Texiles y vestuario

Utles ymateriales de limpieza

Utles ymateriales de resquarda y sequridad
Utles y materiales de cocina y comedor

(tros files, materiales y suministros diversos

INTERESES Y COMISIONES
INTERESES S0BRE PRESTANOS

Intereses sabre préstamos de Instituciones
Descentralizadas no Emprasariales
(Crédito [FAM)

INTERESES SOBRE PRESTAMOS
Intereses sobre préstamos de Instituciones Plblicas
Financieras

[MeaAitn Plaman Rlaaianmalt

PROGRAMALDRECCIONY | PROGRAMATL SERVICIOS | PROGRAMAIE OTALES
ADMINISTRACION GENERAL COMUNALES INVERSIONES
0.00 0.00 000 0.00
000 000 000 000
000 000 000 000
00 1920000000 4220000000 230000000
000 265000000 200000000 4€50000,00
000 000 470000000 4670000000
000 000 000 000
000 15.550.000,00 000 16550.000,00
000 000 000 000
000 000 250000000 250000000
000 000 000 000
00 1130.00000 000 743000000
000 000 000 000
000 7130.00000 000 743000000
00 520000000 120000000 640000000
000 000 000 000
000 000 600.000,00 600.000,00
000 130000000 000 130000000
000 000 000 000
000 000 600.000,00 600.000,00
000 000 000 000
000 330000000 000 330000000
000 4000000000 3030000000 4030000000
00 300000000 000 200000000
000 300000000 300000000
00 7.000.000.00 3030000000 -37.300000.00
0,00 -7.000.000,00 -30.300.000,00 -37.300.000,00
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BIENES DURADERQS

MAQUINARIA EQUIPO Y MOBILIARIO
Maquinaria y quipo para la produccidn
Equipo de fransporte
Equipo de comunicacidn

Equipo y mabiliario de oficina
Maquinaria, equipo y mobiliario diverso

CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS

Edificios

Vias de comunicacidn terrestre
Instalaciones

Otras construccionas, adicionas y mejoras

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
PRESTACIONES

Prastacionas legales
Otras prestaciones

TRANSFERENCIAS CORRIENTES AENTIDADES

PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO
Transfarencias corrientes a asociaciones

Aporte Asociacion de Proteccion alalnfancia de San

carlos

(OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL
SECTOR PRIVADO

Indemnizaciones

Reintegros o devolucionas

CUENTAS ESPECIALES

SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA
Sumas libres sin asignacion presupuestaria
Sumas libres con asignacidn presupuestaria

Lic. Bernor Koaper Cordero.
Director de Hacienda
19/06/2024

PROGRAMAL DIRECCIONY | PROGRAMA Il: SERVICIOS | PROGRAMAII: TOTALES
ADMINISTRACION GENERAL COMUNALES INVERSIONES

3.000.000,00 -9.500.000,00 62.600.000,00 56.100.000,00
2.000.000.00 500.000.00 £3.900.000,00 67.400.000.00
0,00 0,00 31.300.000,00 31.300.000,00
0,00 0,00 30.000.000,00 30.000.000,00
0,00 0,00 0,00 0.00
2.000.000,00 500.000,00 0,00 3500.000,00
0,00 0,00 2600.000,00 2600.000,00
0.00 -10.000.000,00 -1.300.000,00 -11.300.000,00
0,00 0,00 0,00 0.00
0,00 0,00 30.000.000,00 30.000.000,00
0,00 0,00 0,00 0.00
0,00 -10.000.000,00 -31.300.000,00 -41.300.00000
50.299.121,16 6.515.12641 1.285.330,50 §4.099.578,07
23.585.626 91 6.515.126.41 1.285.330.50 37.386.283 82
19444379 11 1.300.000,00 1.300.000,00 18.044.379.31
814144760 52151264 5.083.330,50 19.341.90451
39.061.000,00 000 0.00 39.061.000.00
39.061.000,00 0,00 0,00 39.061.000,00
124770575 000 000 A2.347.70575
124770575 0,00 0,00 24770575
0,00 0,00 0,00 0.00
137971187220 0,00 20046442927 -138436.30147
A37.971.872.20 0.00 20046442027 -133.436.30147
13797187220 0,00 000 1379787220
0,00 0,00 20046442927 20046442927
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MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS
VARIACIONES PRESUPUESTARIA N° 02-2024
SECCION DE EGRESOS POR PARTIDA
GENERAL Y POR PROGRAMAS
RESUMEN DE GASTOS
PROGRAMA I: DIREC{PROGRAMA II: PROGRAMA III:
ADMINISTRACION GHSERVICIOS COMUNAIINVERSIONES TOTALES

TALES POR EL OBJETO DEL GAS 32.923,17 128.664.429,27 (128.597.352,45) (0,00)
0 REMUNERACIONES 95.105.674.21 (25.893.126.41) 11.481.746,32 40.694.294,13
1 SERVICIOS 30.100.000,00 136.012.429 27 49.200.000,00 215.312.429,27
2 MATERIALES Y SUMNISTROS (500.000,00) 31.530.000,00 (28.500.000,00) 2.530.000,00
3 INTERESES Y COMISIONES - (10.000.000,00) (30.300.000,00) -40.300.000,00
5  BIENES DURADEROS 3.000.000,00 (9.500.000,00) 62.600.000,00 56.100.000,00
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 50.209.121,16 6.515.126 41 7.285 330,50 64.099.578,07
8  AMORTIZACION f 0,00
9  CUENTAS ESPECIALES (137.971.872,20) - (200464429 27) -338.436.301,47

Lic. Bernor Kooper Cordero

Director de Hacienda

10/06/2024

MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS
VARIACION PRESUPUESTARIA N.° 02-2024
JUSTIFICACION DE DISMINUCION DE GASTOS

PROGRAMA |

En este programa se incluyen los gastos atinentes a las actividades

Administracion General, Registro de deuda, aportes y transferencias, asi como

la Auditoria General.
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PROGRAMA ADMINISTRACION

Remuneraciones: Se toman remantes economias en suplencias de Recursos
Humanos, Salario Escolar, en la administracion y la auditoria solicitud de

Direccién de Hacienda.

Servicios: Se disminuyen recursos de las cuentas los recursos de las cuentas
de servicio de alquiler de edificios y locales, impresiéon y encuadernacion
y otros a solicitud la jefatura de Servicios Generales, con el fin de reforzar otras

cuentas de su competencia.

En la auditoria, se disminuyen recursos_ de impresion, encuadernacion,
impresion y otros, servicios de ingenieria y arquitectura, viaticos dentro
del pais, actividades de capacitacion y mantenimiento y reparaciones de

otros equipos, a solicitud de la jefatura de Auditoria.

Materiales y suministros: Se disminuye_de la cuenta de tintas, pinturas y
diluyentes para reforzar otras cuentas requeridas por la jefatura de Servicios

Generales.

Transferencias corrientes: Se disminuye _de la cuenta de indemnizaciones para
reforzar la cuenta de sueldos por fijos de la cual se dio una erogacion vinculada

al cumplimiento de lo estipulado en procesos legales.

Cuentas Especiales: Se reducen los recursos de la cuenta de recursos sin
asignacion presupuestaria por las plazas improbadas del Ordinario 2024 de
servicios especiales y de los recursos de la asociacién e Proteccién a la
Infancia de San Carlos a fin de ser incorporados en la corriente presupuestaria

la transferencia correspondiente a la parte del 2% de la Ley de patentes.

MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS
VARIACION PRESUPUESTARIA N.° 02-2024
JUSTIFICACION DE AUMENTOS Y DISMINUCION DE GASTOS
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PROGRAMAII

En este programa se incluyen los gastos atinentes a los servicios comunales de
aseo de vias, recoleccion de basura, servicio de caminos y calles, servicio de
cementerio, Mantenimiento de parques, acueductos, mercado, plazas y ferias,
educativos, culturales y deportivos, servicios sociales, estacionamiento y
terminales, mantenimiento de edificios, seguridad vial, proteccion al medio

ambiente, servicios publicos y mantenimiento
ASEO DE VIAS (2-1)
e Remuneraciones

Se rebajan economias de la cuenta de recursos de la cuenta de salario escolar

como parte de las economias detectadas por la Direccion de Hacienda.
RECOLECCION DE BASURA (2-2)
e Remuneraciones

Se rebajan economias de sueldos para cargos fijos, tiempo extraordinario y
salario escolar, detectadas por la Direccion de Hacienda y la jefatura del

departamento.
o Servicios

SE _REBAJA de la cuenta alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario,

mantenimiento y reparacion de equipo de transporte, a solicitud de jefatura del

servicio.
o Intereses y comisiones

SE REBAJA de las cuentas descentralizadas no empresariales e intereses sobre
préstamos de Instituciones Descentralizadas no Empresariales, como economias

a solicitud de la jefatura del servicio
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SERVICIO DE CAMINOS Y CALLES (2-3)

e Remuneraciones: Se rebajan economias de sueldos para cargos fijos,

detectadas por la Direccidon de Hacienda.
SERVICIO DE CEMENTERIO (2-4):

e Remuneraciones: Se rebajan economias de sueldos para cargos fijos,

detectadas por la Direccidon de Hacienda.

e Servicios: Se rebajan economias de la cuenta de actividades de

capacitacion.
SERVICIO DE PARQUE Y ORNATO (2-5)

e Remuneraciones: Se rebajan economias de sueldos para cargos fijos y

salario escolar, detectadas por la Direccién de Hacienda.

° Bienes Duraderos: SE DISMINUYEN recursos de la cuenta otras

construcciones, adiciones y mejoras, a solicitud de la jefatura del servicio
SERVICIO DE ACUEDUCTOS (2-6)

e Remuneraciones: Se rebajan economias de sueldos para cargos fijos,

detectadas por la Direccién de Hacienda.

e Servicios: SE_REBAJA de la cuenta alquiler de maquinaria, equipo y

mobiliario, a solicitud de la jefatura del servicio.
SERVICIO DE MERCADO MUNICIPAL (2-7)
e Remuneraciones

Se rebajan economias de sueldos para cargos fijos, salario escolar,
contribuciones patronales al desarrollo y la seguridad social y contribuciones
patronales a fondos de pensiones y otros fondos de capitalizacion, detectadas
por la Direccion de Hacienda.
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o Servicios: SE_REBAJA de la cuenta alquiler de maquinaria, equipo y

mobiliario, a solicitud de la jefatura del servicio.
EDUCATIVOS, CULTURALES Y DEPORTIVOS (2-9)

e Remuneraciones: Se rebajan economias de economias de sueldos para

cargos fijos y salario escolar, detectadas por la Direccién de Hacienda .
SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS (2-10)

Remuneraciones: economias en sueldos para cargos fijos y restriccién al

ejercicio liberal de la profesion, detectadas por la Direccién de Hacienda.
o Servicios

SE DISMINUYEN economias en servicios generales, a solicitud de la Jefatura para

la atencion de necesidades.
ESTACIONOMETROS (2-11)

Remuneraciones: Se rebajan economias en sueldos para cargos fijos,

detectadas por la Direccion de Hacienda.
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS (2-17)

e Remuneraciones: Se rebajan economias en contribuciones patronales al

desarrollo y la seguridad social, detectadas por la Direccién de Hacienda.
o Servicios

SE DISMINUYEN recursos en mantenimiento de edificios, locales y terrenos,

detectadas por la Direccidon de Hacienda.
SEGURIDAD VIAL (2-22)

e Remuneraciones: Se rebajan economias en suplencias y salario escolar,

detectadas por la Direccion de Hacienda.

Servicios: SE_DISMINUYEN economias en mantenimiento y reparacion de
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equipo de transporte, a solicitud de la jefatura.
PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE (2-25)

Remuneraciones:

Se rebajan economias en salario escolar y Contribuciéon Patronal al Seguro de
Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social, con base en revisiones

realizadas por la Direccion de Hacienda.

Servicios: Se rebajan economias recursos de actividades de capacitacion, a
solicitud de jefatura de Gestion Ambiental, dado que segun documento MSCAM-SJ-
1051-2023, el uso del dinero Generado del Timbre Pro-parque de La Ley de
Biodiversidad se debe usar en estrategias de Desarrollo sostenible enfocadas en
Biodiversidad-Vida Silvestre, por lo cual estas capacitaciones las Damos con el SINAC

y no las contratamos.

Las demas contrataciones son para capacitaciones en cambio climatico, Gestion de
Residuos, Conservacion de recursos naturales por lo cual para estas se requiere del

aporte Municipal.

Materiales y suministros:

Se disminuye recursos de otros productos quimicos y conexos, a solicitud de
jefatura del servicio, ante las pocas solicitudes de abono para arboles de
reforestaciones, por lo cual aun se tiene abono concentrado, de modo que gustaria
invertir el dinero en otras gestiones, siendo que este aporte NO pertenece al del

Timbre pro parque.
SERVICIOS PUBLICOS Y MANTENIMIENTO (2-27)

Remuneraciones:

Se rebajan recursos en sueldos para cargos fijos, retribucion por anos servidos,
restriccion al ejercicio liberal de la profesidon, y salario escolar, con base en
revisiones realizadas por la Direccion de Hacienda para el traslado de una funcionaria

al programa de la Administracion.
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PROGRAMA INVERSIONES

CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OBRAS COMUNALES
DEL CANTON (3-1-9)

e Materiales y suministros: Se rebaja de la cuenta de materiales y productos

asfalticos, a solicitud de la jefatura.

6 UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL (3-2-1)
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. Remuneraciones

SE REBAJAN economias de sueldos para cargos fijos, salario escolar, con base

en revisiones realizadas por la Direccion de Hacienda.

o Intereses y comisiones

SE REBAJA - AUMENTAN cuentas de intereses sobre préstamos de instituciones

publicas financieras, con base en revisiones realizadas por la Direccion de
Hacienda, y corresponden a diferentes lineas crediticias entre las cuales se requiere

realizar una distribucién interna.

MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO PERIODITICO Y RUTINARIO DE 150 KM DE
VIAS, LEY 8114 (3-2-1) .

o Materiales y suministros

SE REBAJAN economias de materiales y productos minerales y asfalticos, con

base solicitud de la jefatura correspondiente.

OBRAS DE INFRAESTRUCTURA (3-2-31)

° Remuneraciones

SE REBAJAN economias de sueldos para cargos fijos, salario escolar, con base
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en revisiones realizadas por la Direccion de Hacienda.

o Materiales y suministros

SE REBAJAN economias de materiales y productos minerales y asfalticos, con

base en solicitudes de la jefatura.
DIRECCION TECNICA Y ESTUDIO (3-6-1)
. Remuneraciones;

SE REBAJAN economias de salario escolar y otros incentivos salariales, con

base en revisiones realizadas por la Direccion de Hacienda.
REPARACIONES MAYORES EN LA MAQUINARIAY EQUIPO (3-6-2)
e Remuneraciones

SE REBAJAN economias de sueldos para cargos fijos, retribucién por afos

servidos, contribuciones patronales al desarrollo y la seguridad social,
contribuciones patronales a fondos de pensiones y otros fondos de

capitalizacion, con base en revisiones realizadas por la Direccion de Hacienda.
PROYECTO DE CATASTRO (3-6-3)
o Remuneraciones

SE REBAJAN economias de sueldos para cargos fijos y salario escolar, con base

en revisiones realizadas por la Direccion de Hacienda.
GESTION OPTIMA DE LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA (3-6-7)
. Remuneraciones

SE REBAJAN economias de sueldos para cargos fijos, retribucion por afos

servidos y salario escolar, con base en revisiones realizadas por la Direccidon de

Hacienda.

PROYECTO DE VALORACIONES (3-6-8)
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° Remuneraciones

SE REBAJAN economias de sueldos para cargos fijos y salario escolar, con base

en revisiones realizadas por la Direccion de Hacienda.

PROYECTO POLICIA MUNICIPAL EN MATARIA DEL CONTROL DEL DELITO Y
OTROS SEGUN LEY DE PARQUIMETROS (3-6-9)

. Remuneraciones

SE REBAJAN economias de suplencias, con base en revisiones realizadas por la

Direccion de Hacienda.
o Cuentas especiales

SE REBAJAN recursos de la cuenta recursos sin asignacion presupuestaria,

debido a que de conformidad con el oficio DFOE-LOC-2558 — 18975 de la Contraloria
General de la Republica no fueron aprobadas las plazas y se contaba con esos

recursos y se procede asignar segun requerimientos.
PROYECTO DESARROLLO DE SOFTWARE (3-6-19)
. Remuneraciones

SE _REBAJAN economias de salario escolar, contribuciones patronales al

desarrollo y la seguridad social, y contribuciones patronales a fondos de
pensiones y otros fondos de capitalizacion, con base en revisiones realizadas por

la Direccidon de Hacienda.
CONSTRUCCION, MEJORAS DE VERTEDERO DE FLORENCIA (3-6-31)

° Remuneraciones: SE REBAJAN economias de salario escolar, con base en

revisiones realizadas por la Direccion de Hacienda.

° Bienes duraderos: SE REBAJAN recursos de otras construcciones,

adiciones y mejoras, a solicitud de la jefatura.

CENTRO DE VIDEOVIGILANCIA Y ATENCION DE LA SEGURIDAD CIUDADANA
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E INSTALACIONES CON LA LEY DE PARQUIMETROS (3-7-7)

o Cuentas especiales: SE REBAJAN fondos recursos sin asignacion
presupuestaria a solicitud de la jefatura para reforzar el pago de comisiones

de parquimetros.

MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS
VARIACION PRESUPUESTARIA N.° 02-2024
JUSTIFICACION DE AUMENTOS DE GASTOS

En este programa se incluyen los gastos atinentes a las actividades
Administraciéon General y Auditoria General, Inversiones propias y registro de la

Inversiones y deuda
Programa Administraciéon

Remuneraciones: SE_ AUMENTA para reforzar la cuenta de sueldos para cargos

fijos para reforzar debido al pago producto de sentencias laborales, asi como el pago
de salario global. A su vez, refuerzo para suplencias en la administracion ante
incapacidades incluyendo Recursos Humanos en cuanto que se encuentre en
vacaciones con el fin de no tener atrasos en la gestién y poder contratar la

colaboracion requerida y de agentes de seguridad a solicitud de la Jefatura.

A su vez, se incorporan fondos para tiempo extraordinario para el departamento de
Recursos Humanos para contar con contenido presupuestario cuando necesidades
impostergables asi lo requieran ajustandose a las disposiciones legales y técnicas
vigentes y aplicacion de directrices y Ley de Marco del Empleo Publico, asi como
reforzar el contenido para el pago de agentes seguridad para atencién de fechas

festivas, feriados y/o emergencias.

Se refuerza la relativo al pago de Retribucion por afios servidos como parte del ajuste
del reconocimiento de la evaluacion del desempefio correspondiente al periodo 2023.
Se fortalece las cuentas de decimotercer mes por el aumento de las remuneraciones.

Se fortalece las cuentas de las contribuciones patronales al desarrollo y seguridad
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social, asi como a los fondos de capitalizacion, por los aumentos en las

remuneraciones.

Servicios : SE_FORTALECE la cuenta de comisiones y gastos por servicios

financieros a solicitud de la Direccién de Hacienda para el pago de la comision para

los recaudadores externos.

A su vez, se incorporan fondos en Otros Servicios de Gestion y Apoyo, para el
cumplimiento del Plan de Accion del INFORME-MSCCM-AI-004-2024 Auditoria de
Caracter Especial sobre la Evaluacion de la Ejecucion de las Fases Presupuestarias
donde se requiere para cada una de las fases: Formulacién, Aprobacién, Ejecucion,
Control y Evaluacion, la creacién de Politicas, Lineamientos, Guias, Metodologias,
Procedimientos entre otros del subproceso presupuestario municipal. También se
incluye recursos para realizar la contratacion del proceso de gestion de archivo de la
Vice Alcaldia.

Se refuerza la cuenta mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario de
oficina, para dar servicios de mantenimiento a los aires acondicionados del palacio
municipal a solicitud de Servicios Generales. En auditoria se refuerza saldos de
servicios de tecnologias de la informacién para actualizacion de firmas digitales y
servicios en ciencias econémicas y sociales para atender contratacion externa, a

solicitud de la jefatura de Auditoria.

SE FORTALECE la cuenta de comisiones y gastos por servicios financieros a

solicitud de la Direccion de Hacienda para el pago de la comision para los

recaudadores externos.

Bienes Duraderos: AUMENTO en las cuentas de equipo y mobiliario de oficina,
para el adecuado funcionamiento de las oficinas administrativas y de la Alcaldia,
contribuyendo a mejorar la eficiencia, comodidad y productividad de los empleados
municipales. En este sentido, se hace necesario realizar una renovacion y adquisicion
de nuevos elementos (escritorios, sillas, mesas de reuniones y demas mobiliario de
oficina) para garantizar un ambiente laboral éptimo y adecuado para llevar a cabo las

tareas diarias.



~N o 0o AW DN

oo

10
11

12
13
14

15

16
17
18

19

20
21
22
23
24
25

Concejo Municipal de San Carlos

ACTA 37-2024

PAG.67

Lunes 17 de junio del 2024 Sesidén Ordinaria

Transferencias corrientes : SE INCREMENTA la cuenta de prestaciones legales

como refuerzo para cancelar lo correspondiente a las liquidaciones por finalizacion de
nombramientos de Karol Salas Vargas, Rita Chavarria Mata, Anabelle Rodriguez
Arias, Katherine Solis Murillo, asi por funcionarios desvinculados ante despidos Lucia
Arroyo Aguilar, Maria Gabriela Gonzalez Gutierrez, a su vez, se refuerza la cuenta de
otras prestaciones (incapacidades) por posibles condiciones de salud de personal

incluyendo el caso de la compariera del area de Servicios Juridicos.

Se incorporan recursos en la cuenta de Transferencias corrientes a entidades
privadas sin fines de lucro con el fin de incorporar la transferencia a Asociacion de
Proteccion a la Infancia de San Carlos, la cual se encuentra la partida en recursos sin

asignacion presupuestaria

Se refuerza los recursos de incapacidades de la Auditoria en la cuenta de otras
prestaciones como para el proceso de licencia de maternidad de una funcionaria de
dicha éarea.

Bienes Duraderos

AUMENTO a solicitud de la jefatura de Proveeduria de incorporan recursos en equipo

y mobiliario de oficina para sustitucién de sillas y la adquisicién de una trituradora de

papel.
2.1PROGRAMA SERVICIOS COMUNITARIOS

3 En este programa se incluyen los gastos atinentes a los servicios comunales
de aseo de vias, recoleccién de basura, servicio de caminos y calles, servicio
de cementerio, Mantenimiento de parques, acueductos, mercado, plazas y
ferias, educativos, culturales y deportivos, servicios sociales,
estacionamiento y terminales, mantenimiento de edificios, seguridad vial,

proteccion al medio ambiente, servicios publicos y mantenimiento
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1 ASEO DE VIAS (2-1)
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e Remuneraciones: SE INCORPORAN recursos en sueldos para cargos fijos

y retribuciéon por ainos servidos, lo anterior a solicitud de la Direccion de

Hacienda.
RECOLECCION DE BASURA (2-2)

o Remuneraciones: SE INCORPORAN recursos en suplencias, retribucion por

anos servidos y las contribuciones patronales al desarrollo y seguridad
social, asi como a los fondos de capitalizacion, lo anterior a solicitud de la

Direccion de Hacienda.

o Servicios: SE_INCORPORAN recursos en otros servicios de gestion y

apoyo, para reforzar el cédigo de los contratos de recoleccion de residuos con

privados en los distritos, lo anterior a solicitud de la jefatura.

o Materiales y suministros: SE REFUERZA la cuenta repuestos y accesorios

para adquisicion de repuestos durante el resto del afio a solicitud de la jefatura

del servicio.

o Transferencias corrientes: SE_REFUERZA l|a cuenta otras prestaciones a

solicitud de la Direccion de Hacienda.
SERVICIO DE CAMINOS Y CALLES (2-3)
° Remuneraciones

SE INCORPORAN recursos en retribucion por afios servidos, lo anterior a solicitud

de la Direccion de Hacienda.
° Servicios

SE REFUERZA de la cuenta viaticos dentro del pais, a solicitud de jefatura del

servicio, seguros por requerimiento de servicios generales
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1 CEMENTERIO (2-4)

o Remuneraciones: SE INCREMENTA la cuenta de suplencias para agentes de

seguridad a solicitud de la Jefatura de Seguridad y Policia Municipal, asi como
retribucion de afios servicios y contribuciones patronales al desarrollo y

seguridad social, asi como a los fondos de capitalizacién a solicitud de la

S 01 B WD

Direccion de Hacienda.
7 ° Transferencias corrientes

8 SE _REFUERZA Ila cuenta otras prestaciones para el pago de

9 incapacidades a solicitud de la Direccién de Hacienda.
10 PARQUE Y ORNATO (2-5)
11 . Remuneraciones

12 SE INCREMENTA la cuenta de suplencias y decimotercer mes a solicitud de

13 la jefatura del servicio.
14 o Servicios

15 SE INCORPORAN recursos en seguros para reforzar el cédigo, lo anterior a

16 solicitud de la jefatura.

17 J Materiales y suministros : SE_REFUERZA INCREMENTA la cuenta de

18 materiales y productos metalicos, materiales y productos eléctricos,
19 telefénicos, textiles y vestuario, otros utiles, materiales y suministros
20 diversos a solicitud de la Direccién de la Jefatura del Servicio, para decorar
21 para las festividades del dia de la independia y navidad, por lo tanto se requiere
22 la compra de luces, varillas, soldadura, copra de telas de bandera y diferentes
23 adornos para complementar con la iluminacién del parque.

24 o Transferencias corrientes

25 SE REFUERZA l|a cuenta otras prestaciones para el pago de incapacidades y

26 reforzar la cuenta de pago de prestaciones legales a solicitud de la Direccion de
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Hacienda.
SERVICIO DE ACUEDUCTOS (2-6)

o Remuneraciones: SE_INCREMENTA la cuenta de retribucion por afos

servidos, lo anterior a solicitud de la Direccion de Hacienda.

o Servicios: SE INCREMENTA la cuenta viaticos dentro del pais, para las giras

que se realizan, asi seguros ante requerimientos de Servicios Generales, a

solicitud de la jefatura del servicio.

o Bienes Duraderos: SE_FORTALCE |a cuenta de maquinaria y equipo de

oficina con el fin comprar sillas para oficina del acueducto municipal a solicitud

de la jefatura.
MERCADO MUNICIPAL (2-7)

o Remuneraciones: SE INCREMENTA la cuenta de tiempo extraordinario para

agentes de seguridad a solicitud de la Jefatura de Seguridad y Policia Municipal
y contribuciones patronales a fondos de pensiones y otros fondos de

capitalizacion, lo anterior a solicitud de la Direccidon de Hacienda.

. Servicios: SE INCREMENTA la cuenta de energia eléctrica, a solicitud de la

jefatura de servicios generales.

o Materiales y suministros: SE_INCREMENTA recursos en materiales y

productos metalicos, Materiales y productos eléctricos, teleféonicos y de
cémputo, textiles y vestuario, otros utiles, materiales y suministros
diversos para compra de la asociacion de inquilinos en conjunto con la
administracion del Mercado Municipal tienen el interés decorar para las
festividades del dia de la independencia y para navidad, por lo tanto se requiere
la compra de luces, varillas, soldadura, compra de telas de bandera y diferentes
adornos para complementar con la iluminacion.; por su parte Repuestos y
accesorios para la compra del conjunto de bateria de la maquinaria que se
utiliza para la limpieza KARCHER B5, a solicitud de la jefatura del servicio.



Concejo Municipal de San Carlos

ACTA 37-2024

PAG.71

Lunes 17 de junio del 2024 Sesidén Ordinaria

10

11

12
13

14

15
16
17
18

19

20
21
22

23

24
25

Transferencias Corrientes: SE FORTALCE la cuenta de otras prestaciones

(incapacidades) a solicitud de la Direccién de Hacienda.

EDUCATIVOS, CULTURALES Y DEPORTIVOS (2-9)

Remuneraciones: SE_INCREMENTA la cuenta de retribuciéon por anos, lo

anterior a solicitud de la Direccion de Hacienda.

Servicios: SE INCREMENTA la cuenta de seguros, como refuerzo a solicitud

de la Direccion de Hacienda.

Transferencias Corrientes: SE FORTALCE la cuenta de otras prestaciones

(incapacidades) a solicitud de la Direccién de Hacienda.

SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS (2-10)

Remuneraciones

SE REFUERZA l|a cuenta de retribuciéon por ainos servidos solicitado por la

Direccidon de Hacienda.
Servicios

SE REFUERZA l|a cuenta de actividades de capacitacion solicitado por la

Jefatura de Desarrollo Social, para la contratacion externa de profesionales en
temas de prevencion, tales como prevencion del suicidio, Bullying, relaciones

impropias entre otros.
Materiales

SE INCREMENTA la cuenta de textiles y vestuario donde para la compra de

camisetas para las y los emprendedores que asisten a las ferias municipales

de emprendedurismo.
Transferencias Corrientes

SE FORTALCE la cuenta de otras prestaciones (incapacidades) a solicitud de

la Direccion de Hacienda.
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ESTACIONOMETROS (2-11)
. Remuneraciones

SE_REFUERZA Ila cuenta de retribucion por anos servidos solicitado por la

Direccién de Hacienda.
° Servicios

SE REFUERZA la cuenta de otros servicios de gestion y apoyo solicitado por la

jefatura del servicio para el cumplimiento de las obligaciones de la Municipalidad con
la empresa adjudicada para brindar el servicio de parquimetros en las vias publicas
del canton de San Carlos, debido al servicio prestado y recibido, con base a las

proyecciones realizadas y tomando en cuenta el saldo actual, se debe reforzar.
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS (2-17)*
o Remuneraciones

SE REFUERZA la cuenta de retribuciéon por afios servidos y decimotercer mes

solicitado por la Direccion de Hacienda.
SEGURIDAD VIAL (2-22)
o Remuneraciones

SE _AUMENTAN recursos en retribucion por anos servidos, detectadas por la

Direccion de Hacienda, y tiempo extraordinario a solicitud de la jefatura del servicio
para La necesidad de realizar la variacion presupuestaria de tiempo extraordinaria
para el Departamento de Seguridad Ciudadana y Policia Municipal corresponde a

varios factores:

e Eventos especiales: La celebracion de eventos especiales, como

festivales, manifestaciones o eventos deportivos, puede requerir un
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aumento en la presencia policial y, por lo tanto, genera necesidades

adicionales de tiempo extraordinario.

Emergencias y desastres naturales: Situaciones de emergencia como
desastres naturales, accidentes graves o disturbios civiles pueden
requerir una respuesta policial rapida y prolongada, lo que justifica el

tiempo extraordinario.

Falta de personal: Si hay una falta de personal debido a licencias
meédicas, vacaciones o jubilaciones, los policias existentes pueden
necesitar trabajar mas horas para cubrir los turnos vacantes, lo que

resulta en un aumento del tiempo extraordinario.

Necesidades operativas no previstas: A veces, surgen necesidades
operativas imprevistas que requieren una mayor presencia policial y, por
lo tanto, un aumento en el tiempo extraordinario, como redadas contra

el crimen organizado o investigaciones complejas.

Materiales y suministros

SE AUMENTAN recursos de repuestos y accesorios con base solicitud de jefatura

del servicio para la adquisicion de llantas.

Transferencias corrientes

SE AUMENTAN recursos de otras prestaciones para el pago de incapacidades

con base solicitud de la Direccidon de Hacienda.

PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE (2-25)

Remuneraciones

SE _AUMENTA recursos en retribucion por anos servidos, con base en revisiones

realizadas por la Direccidon de Hacienda.

Servicios
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SE REBAJA recursos de actividades de capacitacion, a solicitud de jefatura de
Gestiéon Ambiental, dado que segun documento MSCAM-SJ-1051-2023, el uso del
dinero Generado del Timbre Pro-parque de La Ley de Biodiversidad se debe usar en
estrategias de Desarrollo sostenible enfocadas en Biodiversidad-Vida Silvestre, por lo
cual estas capacitaciones las Damos con el SINAC y no las contratamos. Las demas
contrataciones son para capacitaciones en cambio climatico, Gestion de Residuos,
Conservaciéon de recursos naturales por lo cual para estas se requiere del aporte

Municipal.

SE AUMENTA recursos en otros servicios de gestidon y apoyo, para estudios de

pasos fauna, los cuales son necesarios para obtener la informacion necesaria para la
construccion e instalacion de los mismos, requisito para la presentacion de proyectos;
esto son una obligatoriedad de las Municipalidades, segun la Norma Técnica para el
Desarrollo y la Conservacion de la Red Vial Cantonal 40139 -MOPT, Articulo 17.-
Gestidn socio ambiental, las obras de mejoramiento y construccion de obra nueva que
se desarrollen en la red vial cantonal se deberan realizar con apego a la normativa
vigente en materia ambiental y social, de forma que se garantice que dichos
componentes se incorporen dentro de la gestidn vial municipal a fin de contribuir con
el desarrollo sostenible. Para estos efectos, y en cumplimiento de los articulos 4 y 6
de la Ley Organica del Ambiente, No. 7554, el articulo 11 de la Ley de Biodiversidad,
No. 7788 y el articulo 1 de la Ley de Conservacién de la Vida Silvestre, No. 7317, las

municipalidades deberan:

a) Aplicar los instrumentos de evaluaciéon y gestion ambiental y social

correspondientes.

b) Implementar la consulta socio ambiental para promover la
participacion ciudadana, como elemento fundamental para desarrollar

los proyectos de manera sostenible.

c) Implementar medidas que faciliten la conectividad y desplazamiento
de la fauna silvestre en las rutas cantonales con la finalidad de minimizar
la afectacién resultante de la fragmentacion provocada por las carreteras

y su flujo vehicular.
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o Materiales y suministros

SE AUMENTA recursos en tintas, pinturas y diluyentes, para esto para la compra

de pintura y diluyentes para los estafiones que arreglamos y entregamos a las
escuelas y colegios del cantdbn como clasificadores, Segun lo establece la ley
8839.También para el proceso pintar el muro del edificio el cual se ve muy poco
presentable (para esto nos ayudaran los companeros de Aseo de vias y Diego Porras
quien esta nombrado como operativo) Cumplir con lo indicado en la Ley Biodiversidad,
para lo cual se requerira la instalacion de senales de transito alusivas a la prevencion

de atropellos de animales en pasos de Fauna Silvestre, a solicitud de la jefatura.
o Transferencias corrientes

SE AUMENTA la cuenta de prestaciones legales como refuerzo al pago de la

exfuncionaria Sabillén Garcia del Gestion Ambiental.

CONSTRUCCION, MEJORAS Y REPARACION DE OBRAS COMUNALES EN EL
CANTON DE SAN CARLOS (3-1-9)

Materiales y suministros: SE AUMENTA la cuenta de tintas, pinturas y diluyentes,
materiales y productos metalicos, materiales y productos minerales y asfalticos,

a solicitud de la jefatura de Enlace Comunal.
UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL (3-2-1)

Remuneraciones: SE AUMENTA la cuenta de tiempo extraordinario y recargo de

funciones, como refuerzo a solicitud de la jefatura respectiva.
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Servicios: SE AUMENTA la cuenta de viaticos dentro del pais como refuerzo, a su

vez otros servicios de gestion y apoyo a solicitud de la jefatura respectiva para

refuerzo de actividades.

Intereses y comisiones AUMENTAN cuentas de intereses sobre préstamos de
instituciones publicas financieras, con base en revisiones realizadas por la
Direccion de Hacienda, y corresponden a diferentes lineas crediticias entre las cuales

se requiere realizar una distribucion interna.

Transferencias Corrientes: SE FORTALCE l|a cuenta de otras prestaciones

(incapacidades) a solicitud de la Direccion de Hacienda.

MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO PERIODITICO Y RUTINARIO DE 150 KM DE
VIAS, LEY 8114 (3-2-1)

Materiales y suministros: SE AUMENTA la cuenta de tintas, pinturas y diluyentes,

para refuerzo en la demarcacion vial.
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA (3-2-31)

SE AUMENTA la cuenta de retribucién por anos servidos, con base en revisiones

realizadas por la Direccion de Hacienda.

Servicios: SE_AUMENTA l|a cuenta de viaticos dentro del pais como refuerzo

solicitud de la jefatura respectiva.

Bienes Duraderos: SE_AUMENTA la cuenta de maquinaria y equipo diverso

solicitado por salud ocupacional, vias de comunicacion terrestre, como refuerzo a

las obras del area a solicitud de la jefatura.
DIRECCION TECNICA Y ESTUDIO (3-6-1)

Remuneraciones: SE AUMENTA l|a cuenta de retribucion por afos servidos, con

base en revisiones realizadas por la Direccion de Hacienda.

Servicios: SE AUMENTA la cuenta de viaticos dentro del pais, con base solicitud de

la Jefatura de Enlace Comunal
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Transferencias Corrientes: SE AUMENTA la cuenta de prestaciones legales, para la

liquidacién de funcionaria Hernandez Perera de Enlace Comunal.
REPARACIONES MAYORES EN LA MAQUINARIAY EQUIPO (3-6-2)

Remuneraciones: SE AUMENTA se refuerza la cuenta de jornales con el fin de

jornales ocasionales con el fin de extender la contratacion actual, hasta el mes de
diciembre, la cual se encuentra realizando labores de operativas en el Plantel
Municipal y en vista de que actualmente no existe ningun funcionario asignado al
Plantel Municipal, para realizar labores de mantenimiento, como limpieza de areas
comunes (comedor, servicios sanitarios, oficinas, etc.) zonas verdes, pintura de
interiores y exteriores, recoleccion de basura, lavado de paredes internas y externas,

reacomodo de materiales entre otros.

Transferencias corrientes: SE AUMENTA la cuenta de otras prestaciones a solicitud

de la Direccidon de Hacienda.
PROYECTO DE CATASTRO (3-6-3)

Remuneraciones: SE_AUMENTAN incorporan fondos en tiempo extraordinario,

decimotercer mes, contribuciones patronales al desarrollo y la seguridad social,
contribuciones patronales a fondos de pensiones y otros fondos de a solicitud

de la Direccion de Hacienda.

Servicios: SE AUMENTAN recursos en las cuentas de viaticos a solicitud de la

jefatura.
GESTION OPTIMA DE LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA (3-6-7)

Remuneraciones: SE AUMENTAN incorporan fondos en tiempo extraordinario a

solicitud de la jefatura de la Administracion Tributaria.

Servicios: SE AUMENTAN recursos en las cuentas de viaticos a solicitud de la

jefatura.

PROYECTO DE VALORACIONES (3-6-8)
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° Remuneraciones

SE AUMENTAN incorporan fondos en retribuciéon por afos servidos a solicitud de

la Direccion de Hacienda.
. Servicios

SE AUMENTAN recursos en las cuentas de viaticos a solicitud de la jefatura.

° Materiales

SE AUMENTAN recursos en las cuentas de productos, papel carton e impresos a

solicitud de la jefatura.

PROYECTO POLICIA MUNICIPAL EN MATERIA DEL CONTROL DEL DELITO Y
OTROS SEGUN LEY DE PARQUIMETROS (3-6-9)

° Remuneraciones

SE AUMENTAN economias de jornales ocasionales, tiempo extraordinario y las

respectivas cargas sociales con el fin de implementar el fortalecimiento de agentes
de seguridad 5 Policial Municipal 1 por 6,5 meses para vigilancia de activos época de
mediados y fin de afio por actividades festivas, con base en revisiones realizadas por

la Direccion de Hacienda vy la jefatura del servicio.
o Materiales y suministros

SE_AUMENTAN recursos de utiles y materiales de resguardo y seguridad a

solicitud la jefatura del servicio.
o Bienes duraderos

SE AUMENTAN recursos en equipo de transporte, para la adquisicion de equipo de

transporte para la movilizacién el personal.

° Transferencias corrientes
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SE AUMENTA la cuenta de otras prestaciones para el pago de incapacidades

y de prestaciones al personal ocasional a solicitud de la Direccion de Hacienda.

CONSTRUCCION, MEJORAS DE VERTEDERO DE FLORENCIA (3-6-31).

Materiales

SE AUMENTAN recursos en las cuentas materiales y productos de uso en la

construccién y mantenimiento a solicitud de la jefatura.

Bienes duraderos

SE AUMENTAN recursos en Maquinaria y Equipo de Produccion a solicitud de

la jefatura.

MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS
CUADRO No. 1

DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS ESPECIFICOS
VARIACION PRESUPUESTARIA 022024

SEGUN RESO ESPECIFI]  MONTO APLICACION MONTO APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA
CLASIFICADO ; - Transaccion Sumas sin
RDE Programa  |Act/Serv/Grupo Proyecto Corriente Capital es e
Administracion Administracion
5.01.11 general 150.955.649,76 | N General 108.194.649,76
Remuneraciones 5.983.777.56 Remuneraciones 54.673.201,08/45 689 423,52
Senicios 3.500.000,00 Senicios 33.600.000,00] 30 100 000, 00
Materiales y sumi 500.000,00 Materiales y sumi 000] -500 000,00
Transferencias co 0,00 Transferencias co 19.921445,68|19 921 443,68
Cuentas Especiald  137.971.872.20) Cuentas Especial 0.00| -137.971.872,2
Administracidn
| 03 de Inversiones 700.000,00)
0,00 Bienes Duraderos 700.000,00 700.000,00
Aporte
Asociacion de
| 04 Proteccion de la 39.061,000,00]
Transferencias co 0,00 Transferencias co 39.067.000,00{29. 061 000, 00
0,00 Bienes Duraderos 0,00 0,00
Mantenimiento
Il 17 de edificios 1.300.000,00}
Remuneraciones 1.300.000,00f 1.300. 000,00
Direccion
ll b 1 |Tecnicay 400.000,00
Senicios 400.000.00] 400,000, 00
Direccion
ll ] 1 Tecnica y 1.300.000,00
Transferencias corientes Transferencias co 1300.000,00] 1.300 000,00
Cuentas Especial 0,00 Cuentas Especial 0,00 0.0
TOTAL 130.955.649,76
0,00
501.02 Auditoria Interna 6.219.378,23 | 02 Auditoria Interna 6.219.378,23)
Remuneraciones 3.664.378.23 Remuneraciones 0,00-3.664.378.23
Senicios 2.555.000,00 Senicios 2.555.000,00f 0,00
Materiales y sumi 0,00 Materiales y sumi 0.00| 0,00
Bienes Duraderos 0,00 Bienes Duraderos 0,00] 0,00 0.0
Transferencias corientes Transferencias co 3664.378.23] 3.684.378.23
Cuentas Especiald 0,00 Cuentas Especial 0.00] 0.0
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MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS
CUADRO No. 1
DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSDS ESPECIFICOS
VARIACION PRESUPUESTARIA 02-2024

CEGON  BESDESPE GF_ MONTO APLICACION | MONTO APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA !
CLASIFICA G, ActiServiGru |Proyect e Capal Transaccion Sumas mn
DOR DE po 0 [ asignacion
Registro de la Registro de la
Deuda, fondos Deuda, fondos
5004y RPN | 0 y 00
Trangferenciazcl  RMTTRT Transferencias o 0 EMETRA
Administracion
0 General 12.347.705, 7%
Remuneraciones RMITE MM
Servicios 00 0
Materiales y sum 00 0
Transferencias o 00 0
TOTAL 12.347.705,75 [t
| 0,00
Sewvicio de Servicio de
5.02.01 Aseo de Vias 898743 |l 0 fiseo de Vias 718.987.49 718,907 43
Remuneraciones TR 4 Remuneraciones TR 49 0
Sewvicio de Servicio de
50002  |Recolecionde | 2934720137 |l 02 Recolecionde | 29.347. 21137 AATIT
Remungraciones| 11347 22137 Remuneraciones S0 -2Eoonm
Servicios B.000.000.00 Servicios 1300000000 500000000
Materiales v sum 0.0 Materiales y sum 5,000.000,00 500000000
Intereses v comig 1000000000 Itereses u comi 0o]  -10.000.00000 0.0
Bienes Duradero 0.0 Bienes Duradero 00 0 0.0
Trangferencias o 227000000 227000000
Cuientas Especia 0.0 Clientas E apecia 00 0.0
Sewvicio de Servicio de
50003 |Caminosy 12.000.000000 Il 03 Caminos y 12.000.000,00
Remunraciones| 1200000000 Remuneraciones 200000000 -10.000.000,00
Servicios 0.0 Servicios 0000000000 10.000.000,00
TOTAL 12.000.000.00 000000
0,00
Sewvicio de Servicio de
50004 |Cementerio 110000000, I 04 Cementerio 1100.000,00 110000000
Remuneraciones 100000000 Remuneraciones B00.000,00 -200.000,00
Servicios 10000000 Servicios 00 -100.000,00
Materiales v sum 0.0 Materiales y sum 00 0
Trangferencias o 30000000 300.000,00
Cuientas Especia 0.0 Clientas E apecia 00 0 0.0
0,00
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MUNICIFALIDAD DE 5AN CARLOS
CUADRO Mo. 1
DETALLE DE DRIGEN Y APLICACION DE RECURSDS ESPECIFICOS
VARIACION PRESUPUESTARIA 02-2024

CEGON  PESOESPECIH  MONTO APLICACION | MONTO APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA |
CLASIFICA ActServiGru |Proyect : : Transaccion | Sumas sin
DORDE Programa . ) Corriente Capital a5 —
Mantenimiento Mantenimiento
50208 |deparques 15.000.00000, I 05 de parques 15.000.000,00
Remuneraciones| 200000000 Remuneraciones 240000000 10000000
Servicios 00 Servicios 100000000 100000000
Materiales v sum 000 Materiales u sum nomany 0000000
Bieries Duraderog 1000000000 Bienes Duradkro 010 1000000000
Trangferencias o 000 Trangferencias o F00.000.0 £00.000,00
Cugntas £ specia 000 Cuentas Especia 0 0 00
Servicio de Servicio de
5.02.06 Aeuaductos 12.500.000,00 I 06 Acueductos 12.500.000,00
Rernuneraciones| — 10000000,00 Remuneraciones goonnonnf - -4.000.000,00
Servicios 250000000 Servicios B000000.100 350000000
Materiales b sLm 00 Materiales U sUm 0m 1AL
Intereses y comi 000 Intereses y comig 0 000 00
Bieres Duradero 00 Bienes Duradkro 0000000 R00.00000
Tranaferenciag corrientes Trangferencias o 010 00
Bmartizacion 000 Brmarizacion 0.0 00
Cugntas £ specia 000 Cuentas Fspecia 0 00
Constiuccion y
mejoras en el
fcueducto
IIl 5 0 |Municipal 0,00
000 Bienes Duradkro 0.0 000
TOTAL 12.500.000,00
I 0.0
Servicio de Servicio de
Mercado, Hercado,
50207 |PlazasyFerias | 19.476.84008) |l 07 PlazasyFeiias | 19.476.845,58
Remureraciones|  B.224045.58 Remuneraciones 1465 3780000
Servicios 125200000 Servicios oo - -m200000
Materidles v sum 00 Materiales v sum WA 453000000
Bienes Duradero 00 Bienes Durackro 010 00
Transferencias corrientes Transferencias o 50000000 500.000,00
Cuertas Especid 00 Cuenlas Especia 010 00
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MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS
CUADRD No. 1
DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS ESPECIFICOS
VARIACION PRESUPLESTARIA 02-2024

GEGON WESOESPECIH  MONTO APLICACION | MONTD APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA
CLASIFICA Programa ActiServiGru | Proyect Cortiente Catal Transaccion Su.mas 5|n
DOR DE o 0 [ asignacion
Educativos, Educativos,
Culturales y Culturales y
50209 depoitivos Ghoooooool N 09 depoitivos 6.500.000,00
Remuneraciones| 5000000 RemLineraciones 4 000.000,00 -2500.000,00
Servicios 010 Servicios 200.000,00 200000000
Maleriales v sum 0 Materiales y sum 000 0
Bienes Duradero 010 Bienes Duradero 010 010 000
Tranaferencias o A00.000,0 HO0.000,00
Cuenlas Especia 0 Cuentas Especia 00 00
00
Senicio Senvicio
50210 |Socialesy bh00.000000 10 Sociales y 5.500.000,00
RemLneraciones 100000000 RemLineraciones A00.000,0 50000000
Servicios 450000000 Servicios 380000000 -1000.000,00
Maleriales v sLm 0 Materidles y sLm 100000000 100000000
Cuentas Epecia 0 Cuentas Especia 000 000
Transferenicias o A0 0 R0
TOTAL 5.500.000,00
] 00
Estacionometro Estacionometio
021 5y terminales 1500000000 N 1 5y terminales 1500.000,00
RemLneraciones 1500.000,00 RemLineraciones 1500.000,00 0
Transferencis o 00 0
Mantenimiento Mantenimiento
5020 de Edificios 2.300.000,00 Il i de Edificios 0,00
RemLneraciones 30000000 RemLineraciones 010 -300.000,00
Servicios 200000000 Servicios 00 -2.000.000,00
Maleriales y sum 0 Materidles y sum 00 1]
Transferencias o 010 Transferencis o 010 00
Cligntas Especia 010 Cligntas Especia 010 000
Administracion
| 03 de Inversiones 2.300.000,00
010 Bienas Duradera 230000000 230000000
TOTAL 2.300.000,00
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Sesidén Ordinaria

MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS

AJUSTE AL PLAN ANUAL OPERATIVO POR VARIACION

Se adjunta tablas con detalle de los movimientos en cada programa presupuestario

PRESUPUESTARIA 02-2024. -

segun corresponde por Meta PAO:

Tabla 1. Movimientos en PROGRAMA |: ADMINISTRACION

PROGRAMA |: ADMINISTRACION

MI:I;; Producto de Valor Responsable Aumento Disminucion Ajuste
Administracion eficiente de los Carlos Villalobos

1.02 | productos y servicios Vargas @75 253 830,00 @7 983 777,56 ¢67 270 052,44
Municipales g

108 GesﬂonEﬁugMgdelRecumo Yahaira Carvajal @1 000 000,00 @1 000 000,00 40,00
Humano Institucional Camacho

140 | Servicio de Vigilancia de Keylor Castro Viquez | @1 500 000,00 0,00 ¢1 500 000,00
Instalaciones Municipales
Aprovisionamiento de servicios

1.11 | basicos para la operacion Roy Cedefio Obando | €5 000 000,00 €4 000 000,00 @1 000 000,00
municipal

1.19 | Reportes Financieros Sandra Marcela @10 000 000,00 €0,00 (10 000 000,00

Pérez Araya

1.20 | Gestion de la administracion Bernor Kooper €11 600 000,00 | @137 971 872,20 | -§126 371 872,20
financiera Cordero

1.04 | Efectiva formulacion y ejecucion | g oy viargas Rojas | €19 921 448,68 | @12 347 705,75 (7573 742,93
presupuestaria
Transferencia a organizaciones
no gubernamentales para la . s

1.25 atencion de personas menores Pilar Porras Zuafiga €39 061 000,00 €0,00 #39 061 000,00
de edad en riesgo social

197 Ges_tic’nj de administracion de la | Fernando Chaves 6219 378.23 €6 219 378,23 40,00
auditoria Peralta

Total: €169 555 656,91 | €169 522 733,74 €32 923,17

En el Programa |: Administracion, se registra un aumento presupuestario total de

€169.555.656.91 (Ciento Sesenta y nueve millones quinientos cincuenta y cinco mil
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seiscientos cincuenta y seis colones con noventa y un céntimos) y una disminucién

presupuestaria total de ¢169.522.733.74 (Ciento Sesenta y nueve millones quinientos

veintidés mil setecientos treinta y tres colones con setenta y cuatro céntimos).

Tabla 2. Movimientos en PROGRAMA 1I: SERVICIOS COMUNITARIOS

PROGRAMA [I: SERVICIOS COMUNITARIOS

MN;.a Producto de Valor Responsable Aumento Disminucion Ajuste
Prestacion continua, sostenida y

201 | Opimizada del serviclo deaseode | AlexanderOriz | gy 215 98749 | @713987.49 | €3500 000,00
vias y sitios publicos en el distrito de | Quirés
Quesada

902 Repolecmon segregada de residuos | Harold Herra $29347 2137 | €29 347 22137 0,00
solidos Bogantes
Servicio Municipal de Mejoramiento,

203 | Mantenimiento Periddico, PabloJiménez | 412 000 000,00 | 12 000 000,00 €0,00
Mantenimiento Rutinario y Araya
Rehabilitacion de Caminos y Calles

204 | Senvicio del Cementerio Municipal m'gg"sme 4400 000,00 | @1100000,00 | @3 300 000,00
Mantenimiento a propiedades Alexander Ortiz

205 | municipales destinadas a parques Quirés @15 000 000,00 | €15 000 000,00 €0,00
infantiles

- Jeffry Miranda
2.06 | Provisién de agua potable @12 500 000,00 | @12 500 000,00 £0,00
Alvarado

Administracion y mantenimiento del | Pablo Chacén

207 Inmueble del Mercado Palma $19476 845,58 | €19476 845,58 ¢0,00

909 Acciones para el fomento.r:iel arte, Sofia Méndez 6 500 000,00 @6 500 000,00 0,00
cultura, deporte y recreacion Barrera
Acciones orientadas al logro de un Pilar Porras

2.10 | desarrollo integral para los Zufiaa €5 500 000,00 €5 500 000,00 £0,00
habitantes del cantén de San Carlos 9

911 Serwc_lo c‘ie Regulacion y Control de | Fabian Barrantes $13136442927 | @150000000 | €129 864 429,27
Estacionémetros Salazar
Mantenimiento continuo de los Roy Cedefio

2.17 adificios municipales Obando 1300 000,00 @2 300 000,00 -1 000 000,00

2.22.1 | Educacién y Seguridad Vial s;ﬂzrzcam $4465316,41 | (446531641 £0,00
Implementacion del Plan Estratégico | Maria Rojas

2.25 de Gestién Ambiental Campos 397154297 @3 971 542,66 ¢0,31
Seguimiento y control de las William Arce

2.21 unidades de Servicios Publicos Amores €0,00 €7 000 000,00 -£7 000 000,00

Total : €250 044 343,09 | €121 379 913,51 | €128 664 429,58
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En el Programa II: Servicios Comunitarios, se registra un aumento presupuestario total
de ¢250.044.343.09 (Doscientos cincuenta millones cuarenta y cuatro mil trecientos
cuarenta y tres colones con nueve céntimos) y una disminucion presupuestaria total
de €121.379.913,51 (ciento veintitn millones trecientos setenta y nueve mil

novecientos trece colones con cincuenta y un céntimos).

10
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Tabla 3. Movimientos en PROGRAMA |II; INVERSIONES
PROGRAMA III: INVERSIONES
NI;I:t.a\ Producto de Valor Responsable Aumento Disminucion Ajuste
Mejoramiento y fortalecimiento
. Laura Gamboa
3.1.9 | delainfraestructura comunal . @4 500 000,00 | @4 500 000,00 0,00
. Batista
en el cantén de San Carlos.
Actividades administrativas y | Pablo Jiménez
3.21 . 49 700 000,00 | €49 700 000,00 0,00
operativas de la UTGVM Araya ¢ ’ ¢ ' g,
Inversiones en Obras de
Infraestructura con
Mejoramiento, Mantenimiento o
322 | Periédico, Mantenimiento R ablo JIménez | ¢:10.000 000,00 | 10 000 000,00 €0,00
Rutinario de caminos y calles y Y
Rehabilitacion de sistemas
pluviales
Mejoramiento, Mantenimiento
Periddico, Mantenimiento i
3.2.31 | Rutinario de caminos y calles y if;'g Jimeénez | 149 900 000,00 | &42 200 000,00 €0,00
Rehabilitacion de sistemas Y
pluviales red vial cantonal
3611 Gestion para el ordenamiento | Erwin Castillo @1 500 000.00 @1 500 000.00 €0.00
7| y control urbano del cantdn Arauz ! ! ’
Desarrollo de Proyectos Laura Gamboa
36.1.2| oomunales. Batista @1 900 000,00 @1 900 000,00
Acciones para la ] L
36.2 | administracion y mejoramiento \E’;dﬁirv':l'gm"' @1 900 000,00 | @5500000,00 | -€3 600 000,00
del Plantel Municipal q
Actualizacion del Catastro Gisel Laguna
3.6.3 Municipal Lopez @5 199 999,99 @2 200 000,00 ¢2 999 999,99
Gestion de la Administracion Diego Madrigal
36.7.1| {riputaria Cruy @5 700 000,00 | @4 000 000,00 @1 700 000,00
o Francisco
368 Afg”?e";:gg;” d‘é?::r']?gis de las | \iranda @2 400 000,00 | ¢3500000,00 | -€1 100 000,00
prop Espinoza
Servicio de Seguridad
369 | ciudadana con presencia 5%{:‘;;055“" @71600 000,00 | €99 506 998,58 | -€27 906 998,58
policial
Sistemas Informaticos Henry Brenes
3.6.19 Municipales automatizados Sandoval ¢732923.17 0732 923,17
Mejoras en infraestructura del | Harold Herra
3.6.31 Relleno Municipal Bogantes €33 800 000,00 | €33 800 000,00 ¢0,00
Servicio de Seguridad
37.7 | Ciudadana mediante camaras \'5?3’[:‘;;035“0 0,00 €101 957 430,69 | -€101 957 430,69
de vigilancia d
Total: €230 399 999,99 | €359 097 352,44 | -¢128 697 352,45
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En el Programa Illl: Inversiones se registra un aumento presupuestario total de

©230.399.999.99 (Doscientos treinta millones trecientos noventa y nueve mil
novecientos noventa y nueve colones, con noventa y nueve céntimos), y una
disminucion presupuestaria total de £359.097.352.44 (trescientos cincuenta y nueve
millones noventa y siete mil trecientos cincuenta y dos colones, con cuarenta y cuatro

céntimos).

Para la presente variacion se detalla las siguientes modificaciones de metas PAO, en

sus diferentes programas presupuestarios:

En atencién al formulario F-DPL-005-2017 Modificacion de Metas, para el Programa

I: la meta 1.1 correspondiente al departamento de Alcaldia:

FORMULARIO DE MODIFICACION A LAS METAS PAO
F-DP| -005-201 7

Fecha: 03 de junio de 2024 Consecutivo +

Yo Juan Diego Gonzalez Picado en mis calidades de jefatura de la Alcaldia de la Municipalidad de San

Carlos, solicito por favor se realicen los siguientes ajustes al Plan Anual Operativo del afio en ejercicio:

1 PROGRAMA ADMINISTRACION

Gestionar los procesos adminisirativos y
legales que emanan de las lunciones
asignadas para la Alcaldia y Vicealcaldia
N® Meta * . Descripcion de la meta * segur? el cbdigo rnuniaipgl_p-c:ra_nf,-l ejercicio

efective de la de la administracién de la
Municipalidad de San Carlos en &l pericodo
2024

Objetivo

Codigo
Descripcion

Programacion

Indicador
Responsable Juan Diego Gonzalez Picado
Distribucion

rnecursos

Vencimiento del perodo de la Administracidn Anterior 2020-2024

JUAN DIEGO Firmado aigiaimente
GONZALEZ  Zoomicecs
PICADO I-:NEICTB'I."‘;U?Q.DGDJ

(FIRMA) 15:49:42 -406'00°

* Consecutivo de notas del departamento solicitante.
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Nota: Al ser las 18:06 la Regidora Julia Patricia Romero Barrientos, se retira
temporalmente de la sesidén pasando a ocupar su lugar la Regidora Amalia Salas

Porras.-

> Informe Comisién Municipal Permanente de Asuntos Juridicos.-

Se recibe informe MSCCM-CMPAJ-05-2024 emitido por los Regidores Eduardo Salas

Rodriguez y Julio Patricia Romero Barrientos, el cual se detalla a continuacion:

SESION EXTRAORDINARIA

Fecha: Martes 11 de junio de 2024.

Hora Inicio: 12:02 md.

Modalidad: Presencial.

Lugar: Salon de sesiones de la Municipalidad San Carlos.
Asistentes:

Patricia Romero Barrientos, Regidora propietaria.
Eduardo Salas Rodriguez, Regidor suplente.

Iniciamos la sesion ordinaria al ser las 12:02 horas del martes 11 de junio de 2024 con
la presencia de los regidores Patricia Romero Barrientos y Eduardo Salas Rodriguez,
Ausente Jorge Luis Zapata Arroyo.

Punto 1:

Atendiendo el oficio MSCCM-SC-0665-2024 remitido a esta comision el 6 de mayo del
2024, por acuerdo del Concejo Municipal, los integrantes de la Comision Permanente
de Asuntos Juridicos, con base en el oficio PGR-C-066-2024 Respuesta a oficio
MSCCM-SC-01221-2023, RECOMENDAMOS AL CONCEJO MUNICIPAL.:

1. Acordar emitir orden a la administracion municipal para que cumpla de forma
inmediata con los criterios emitido por la Procuraduria General de la Republica
mediante oficio PGR-C-066-2024, entre ellos:
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a

Punto 2:

Considerar a los funcionarios que laboran para el Comité Cantonal de
Deportes y Recreacion de San Carlos como funcionarios municipales, a
guienes les resulta aplicable el régimen estatutario que rige, en general,
para todo el personal municipal, segun reconoce, de forma especial, el
Reglamento Autbnomo de Organizacién y Funcionamiento del Comité
Cantonal de Deportes y Recreacion de San Carlos y los Comités
Comunales de Deportes — publicado en el Alcance N° 67 de La Gaceta
N° 58 del 04 de abril de 2018 —.

Aplicarles las disposiciones previstas en el Cdédigo Municipal, los
reglamentos municipales y la legislacion vigente relacionados a las
jornadas de trabajo, vacaciones, horarios, obligaciones, prohibiciones,
régimen disciplinario, régimen estatutario, derechos laborales, seleccion
de personal, evaluacién y calificacion de servicio, manual de puestos,

incentivos y beneficios, capacitaciones, permisos, entre otros.

Que el Departamento de Recursos Humanos Municipal elabore y/o
participe en los procesos de reclutamiento y demas procesos que se
requieran en cuanto al manejo propio del personal que labora para el

Comité.

Tomar en consideracion que el Comité Cantonal de Deportes es un
organo adscrito a la Municipalidad, lo que significa que el mismo
pertenece al Gobierno Local, tratandose de un 6rgano colegiado que se
constituye dentro de la organizacion municipal, sin poder considerarse
como una organizacién independiente, y sin que con esto se descarte la
responsabilidad que posee el Comité en cuanto a las obligaciones que

ostenta para con sus funcionarios.

Solicitar a la Jefatura Inmediata de los funcionarios que laboren para el

comité, realizar anualmente la evaluacion de desempefio respectiva.
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Atendiendo el oficio MSCCM-SC-0672-2024 remitido a esta comision el 6 de mayo del
2024, por acuerdo del Concejo Municipal, los integrantes de la Comision Permanente
de Asuntos Juridicos, con base en el oficio MSC-AM-0401-2024, RECOMENDAMOS
AL CONCEJO MUNICIPAL.:

1. Con base en los oficios MSC-AM-0401-2024 y MSCAM-SJ-0179-2024,
ACORDAR aprobar el Reglamento del Departamento de Seguridad Ciudadana
y Policia Municipal de la Municipalidad de San Carlos enviado a esta comision

para su estudio y analisis segun oficios de referencia.

2. Acordar que se incluya en el Articulo 51° del Capitulo Xl del referido
reglamento, como normas supletorias también, la Ley N°7410, “Ley General de

Policia’ y la Ley N°9542, “Ley de fortalecimiento de la Policia Municipal”.

3. Acordar solicitar a la administracion municipal que gestione la publicacién del

citado reglamento.

Punto 3:

Atendiendo el oficio MSCCM-SC-0674-2024 remitido a esta comision el 6 de mayo del
2024, por acuerdo del Concejo Municipal, referente a usurpacion de terrenos de
dominio publico en el Barrio EI Carmen, los integrantes de la Comisién Permanente
de Asuntos Juridicos, con base en el oficic MSCAM-ALCM-0015-2024,
RECOMENDAMOS AL CONCEJO MUNICIPAL:

1. Con base en el oficio MSCAM-ALCM-0015-2024, acordar MODIFICAR el
acuerdo tomado por el Concejo Municipal de la Municipalidad de San Carlos
en su sesion ordinaria celebrada el lunes 19 de marzo del 2018, mediante
articulo n.° Xl, acuerdo n.° 11, del acta n.° 20, en el sentido de que con
base en el articulo 50, inciso d, del Codigo Municipal, y el dictamen C-194-
2008 del 04 de junio del 2008 emitido por la Procuraduria General de la
Republica, la Licenciada Alejandra Bustamante Segura es nombrada

Organo Director del Debido Proceso como secretaria ad hoc, y para
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comprobar la verdad real de los hechos y determinar la procedencia o no
del dictado de una lesividad por parte del Concejo Municipal en cuanto al
acuerdo tomado por dicho Organo Colegiado mediante articulo no. 3 del
acta 107, de la sesion ordinaria celebrada el 01 de noviembre de 1989, asi
como la determinacion de las acciones legales para la eventual
recuperacion de la totalidad del terreno que corresponde a la finca A-
198116-000, lo anterior por la especialidad de la materia a tramitar, ya que
al existir la posibilidad de que el acto final cause a los administrados
involucrados graves perjuicios, es necesario elegir un profesional en
derecho para la instruccion y tramitacion del proceso, debido a la
complejidad del asunto, y los conocimientos técnicos juridicos que se
requieren.

2. Acordar solicitar a la Administraciéon Municipal que una vez mas autorice, al
funcionario Bernal Acufia Rodriguez, para que brinde colaboraciéon al
organo director del debido proceso, a fin de lograr la ubicacion y notificacion
de las sefioras Luz Ania Rojas Solis y Maria Angela Rojas Solis, del proceso
administrativo “Organo Director del Debido Proceso para determinar la
procedencia o no de una lesividad para la eventual recuperacion de la
totalidad del terreno que corresponde a la finca A-198116-000, ubicado en

Barrio EI Carmen (Distrito Quesada)”.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta esta sesién alas 12:51 horas.

La sefiora Raquel Tatiana Marin Cerdas, al no haber comentarios u objeciones con
respecto al informe presentado por la Comision de Asuntos Juridicos, somete a
votacién las recomendaciones de acuerdo planteadas en dicho informe, quedando la

votacion de todas las recomendaciones votacion unanime y en firme.-
ACUERDO N°42.-
Solicitar a la Administracion Municipal que cumpla de forma inmediata con los criterios

emitido por la Procuraduria General de la Republica mediante oficio PGR-C-066-2024,

entre ellos:
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Considerar a los funcionarios que laboran para el Comité Cantonal de
Deportes y Recreacion de San Carlos como funcionarios municipales, a
guienes les resulta aplicable el régimen estatutario que rige, en general,
para todo el personal municipal, segun reconoce, de forma especial, el
Reglamento Autbnomo de Organizacién y Funcionamiento del Comité
Cantonal de Deportes y Recreacion de San Carlos y los Comités
Comunales de Deportes — publicado en el Alcance N° 67 de La Gaceta
N° 58 del 04 de abril de 2018 —.

Aplicarles las disposiciones previstas en el Cdédigo Municipal, los
reglamentos municipales y la legislacion vigente relacionados a las
jornadas de trabajo, vacaciones, horarios, obligaciones, prohibiciones,
régimen disciplinario, régimen estatutario, derechos laborales, seleccion
de personal, evaluacién y calificacion de servicio, manual de puestos,

incentivos y beneficios, capacitaciones, permisos, entre otros.

Que el Departamento de Recursos Humanos Municipal elabore y/o
participe en los procesos de reclutamiento y demas procesos que se
requieran en cuanto al manejo propio del personal que labora para el

Comité.

Tomar en consideracion que el Comité Cantonal de Deportes es un
organo adscrito a la Municipalidad, lo que significa que el mismo
pertenece al Gobierno Local, tratandose de un 6rgano colegiado que se
constituye dentro de la organizacion municipal, sin poder considerarse
como una organizacién independiente, y sin que con esto se descarte la
responsabilidad que posee el Comité en cuanto a las obligaciones que

ostenta para con sus funcionarios.

Solicitar a la Jefatura Inmediata de los funcionarios que laboren para el

comité, realizar anualmente la evaluacion de desempefio respectiva.

Votaciéon unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. —
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ACUERDO N°43.-

Con base en los oficios MSC-AM-0401-2024 y MSCAM-SJ-0179-2024, se determina,
aprobar el Reglamento del Departamento de Seguridad Ciudadana y Policia Municipal

de la Municipalidad de San Carlos
a. Que se incluya en el Articulo 51° del Capitulo Xl del referido reglamento,
como normas supletorias también, la Ley N°7410, “Ley General de Policia”

y la Ley N°9542, “Ley de fortalecimiento de la Policia Municipal”.

b. Solicitar a la Administracion Municipal que gestione la publicacion del citado

reglamento en el Diario Oficial La Gaceta.

El reglamento que se detalla a continuacién no contempla la modificaciéon

y/o inclusidén aprobada en el punto n° 02 seflalado anteriormente.

REGLAMENTO DEL DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD CIUDADANA'Y
POLICIA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS
CONSIDERANDO:
I- Que el Concejo Municipal de la Municipalidad del Canton Central de San Carlos,
con sustento en los articulos 169 y 170 de la Constitucidon Politica y fundamentado en
las disposiciones contenidas en los articulos 1° a 4°, inciso 9), 7, parrafo primero e
inciso a), 21, incisos ch) y 47 del Coédigo Municipal y en uso de sus atribuciones, en
su sesion ordinaria celebrada el lunes 18 de enero del 2016, en el saléon de sesiones
de ésta municipalidad, mediante articulo N°12, Acta N°04, acordd: Aprobar el

Reglamento de Policia Municipal de la Municipalidad de San Carlos.

Il. Que aproximadamente un afo posterior a la entrada en vigencia del reglamento de
marras, se promulgo la Ley numero 9542, "Ley de Fortalecimiento de la Policia

Municipal" del veintitrés de abril de dos mil dieciocho.

[ll. Que esta Municipalidad, cuenta con un servicio de Policia Municipal debidamente

constituido desde hace aproximadamente siete afos, cuyo ultimo marco regulatorio
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cuenta con una serie de vacios, producto principalmente de su adaptabilidad con el

tiempo y armonia con otras legislaciones que regulan la materia.

IV. Que mediante la disposicién b. del informe 1-2021-005-DCI del ano 2021, El
departamento de Control Interno de la Municipalidad de San Carlos indica: “Solicitar
al Coordinador de Seguridad Ciudadana y Policia Municipal un plan de actualizacion
para el “Reglamento del Departamento de Policia Municipal de la Municipalidad de
San Carlos” y proceder con la creacion y formalizacion de los procedimientos internos

del Departamento adecuados al ejercicio de sus competencias’.

POR TANTO:

En vista de que con este Reglamento se atiende la necesidad de actualizacion del
marco normativo para el adecuado funcionamiento de la Policia Municipal de la
Municipalidad de San Carlos conforme a las legislaciones vigentes, respaldado tanto
por la parte técnica como legal de la administracién municipal, ademas de que no se
realizaron observaciones en su primera publicacién, este Concejo Municipal acuerda

la aprobacion del:

CAPITULO |
SOBRE EL SERVICIO DE POLICIA MUNICIPAL

Articulo 1° Sobre la Policia Municipal. Se establece a la Policia Municipal de San
Carlos, como parte integral del servicio de seguridad ciudadana del cantén de San

Carlos, en adelante conocida como PMSC.

La misma consiste en una estructura administrativa y operativa con un cuerpo policial
profesional, uniformado y armado, de caracter preventivo y operativo adscrito a la
Alcaldia; cuyo objetivo es la ejecucion de tareas policiales, prevencion, investigacion
y el control del delito, en coordinacion con los cuerpos policiales y autoridades
nacionales, con el fin de resguardar, proteger y mantener el orden publico y la

seguridad humana de todas las personas y sus bienes en el cantéon de San Carlos.
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CAPITULO I
FINES Y FUNCIONES

Articulo 2°. Objetivo. La PMSC, velara por la seguridad ciudadana y el resguardo del
orden publico de forma integral dentro del cantén, pudiendo colaborar a solicitud de
otras autoridades, en cualquier parte del territorio nacional, en el tanto exista marco

regulatorio que lo autorice.

A su vez velara por el cumplimiento integral de la legislacidn municipal, dara apoyo
operativo a todas las dependencias de la Municipalidad, de acuerdo con sus
posibilidades y en estricta sujecion a la Constitucion Politica, las leyes, los

reglamentos y los demas instrumentos juridicos que regulen su funcionamiento.

También promovera la implementacion y operacién de la seguridad electrénica, como
aliado estratégico de la seguridad ciudadana en el cantdn, asi como el sistema de

ordenamiento vial de conformidad con la ley 3580.

Articulo 3°. Financiamiento. La Policia Municipal de San Carlos, sera financiada por
los recursos que establezcan las distintas Leyes, los recursos propios de los demas
servicios relacionados a la seguridad ciudadana, donaciones realizadas por los
distintos entes cooperantes y por cualquier otro medio licito de financiamiento, asi
como también, sera dotada por la Institucion, de los insumos necesarios para el
cumplimiento oportuno de sus funciones, con base en un plan de adquisiciones

paulatino y progresivo, que priorizara las necesidades de bienes y suministros.

Articulo 4°. Competencias. Correspondera a la PMSC, las potestades, facultades y
competencias previstas en la Ley, mismas que deberan de ser ejercidas tanto de
manera independiente, como en asocio y coordinacion oportuna con los demas
cuerpos policiales del pais, por lo que la Jefatura de Seguridad Ciudadana y Policia
Municipal debe de procurar la ejecucion de todos los convenios de colaboracién

aprobados por la Alcaldia Municipal.
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CAPITULO IlI
SOBRE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Articulo 5°. Estructura. La PMSC contara con una estructura organizacional definida
por la administracion, quien debe de procurar una correlacidén entre las necesidades

administrativas y operativas.

En cuanto a su organizacion operativa, esta se definirA mediante el presente
reglamento segun los distintos servicios policiales, responsabilidades y lideres

operativos que se requieran.

Articulo 6°. Organizacion. La PMSC, procurara una organizacion integral del servicio
en donde todos sus trabajadores se sometan a procedimientos y protocolos de
actuacién que permitan la maximizacion del servicio y la asignacion de diferentes
tareas administrativas, logisticas, operativas y organizativas para todos sus

integrantes.

Articulo 7°. Operacion del servicio. La organizacién operativa, se subdividira en de
acuerdo con las necesidades del servicio y el cumplimiento de sus cometidos y

especializacion.

Se establecen los siguientes servicios operativos, correspondiendo a la Jefatura de
Seguridad Ciudadana y Policia Municipal definir la temporalidad e integracién de cada
uno:

a) Servicio Municipal de Radio Patrullas.

b) Servicio Municipal de Respuestas Motorizada.

c) Servicio Municipal de Inteligencia Policial.

d) Servicio Municipal de Educacién Vial.

e) Servicio Municipal de Educacion Drogas.

f) Servicio Municipal Canino.

g) Servicio Municipal de Seguridad Comunitaria.

h) Servicio Municipal de Transito.
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1) Servicio Municipal Tactico.

j) Servicio Municipal de Proteccion.

k) Servicio Municipal de Recuperacién de Areas.

[) Servicio Municipal de Atencion de Emergencias.

m) Servicio Municipal de Proteccidn de Instalaciones.

Previa implementacion y funcionamiento de los servicios operativos anteriormente

descritos, se debe contar con el visto bueno de la Alcaldia Municipal.

Articulo 8°. Estructura jerarquica. La estructura jerarquica de la PMSC
correspondera a la enunciada en la Ley de Fortalecimiento de la Policia Civilista y
procurara incentivar los cuadros de mando que permitan el desarrollo y crecimiento
del cuerpo policial. La asignacién de estos grados policiales, seran los civilistas y se
otorgaran de manera honoraria sin que implique el reconocimiento de pluses u otros

rubros salariales, de conformidad con el reglamento de carrera administrativa.

Articulo 9°. Designacion de grados policiales. La designacion de los grados
policiales correspondera al Alcalde por recomendacion de la Jefatura de Seguridad
Ciudadana y Policia Municipal. La Administracién, definira via resolutiva las diferentes

escalas que se adoptaran y sus requisitos.

Articulo 10°. Sustituciéon temporal de mandos. En caso de ausencia temporal de
alguno de los mandos, la Administracion designara inmediatamente su sustitucion. En
lo cotidiano si coinciden dos mandos con igual rango, asume el de mayor experiencia

policial.

CAPITULO IV
SOBRE EL RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE POLICIAS MUNICIPALES

Articulo 11°. Requisitos de Ingreso. Para formar parte de la PMSC, ademas de los
requisitos establecidos en la Ley de Fortalecimiento de la Policia Municipal se debe
de cumplir con lo sefialado en el Manual de Clases de Puestos de la Municipalidad de

San Carlos.
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CAPITULO V
SOBRE LAS JORNADAS Y HORARIOS DE LOS POLICIAS MUNICIPALES

Articulo 12°. Excepcion en el limite de horas laborales. En amparo del articulo 58
Constitucional y 143 del Codigo de Trabajo, los policias municipales en circunstancias
especiales y excepcionales podran laborar por mas de 12 horas, siempre y cuando se
respete su tiempo de descanso. En estos casos se realizara el pago correspondiente

al tiempo extraordinario laborado.

Articulo 13°. Horarios. Los horarios ordinarios que tendran los funcionarios de la
PMSC seran establecidos por la Jefatura del Departamento de Seguridad Ciudadana
y Policia Municipal y estaran en total apego del marco juridico vigente. Sin detrimento

de que los mismos puedan ser variados en respuesta a una necesidad operativa.

CAPITULO VI
SOBRE LAS FUNCIONES DE LA POLICIA MUNICIPAL

Articulo 14°-De las funciones. La Policia Municipal de San Carlos estara al servicio
de la comunidad; sus funciones ademas de las descritas en el Manual Basico de

Organizacién y Funciones de la Municipalidad de San Carlos son:

a) Velar por la seguridad de los ciudadanos y controlar el orden publico, brindar
seguridad a los espacios publicos de interés local, asi como hacer efectivas
las Ordenanzas Municipales y velar por el cumplimiento de la legislacién de
interés municipal.

b) En el ejercicio de sus funciones este cuerpo policial tiene que sujetarse a lo
establecido en la Constitucion Politica, a las leyes, los reglamentos y a los
demas elementos que conformen el ordenamiento juridico.

c) Colaborar con las organizaciones comunales en programas tendientes a
mejorar la seguridad de los ciudadanos y prevenir el delito.

d) Colaborar con las instituciones y organizaciones sociales que realicen sus

actividades en los ambitos de la seguridad ciudadana, salud publica,
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f)

9)

h)

)

K)

beneficencia, cultura, deporte, ecologia, fauna, flora y demas asociadas a
este.

Colaborar con la Comisién Nacional de Emergencias en los casos de
catastrofe y en las calamidades publicas.

Colaborar con las organizaciones de comerciantes y empresarios en la
seguridad de negocios y empresas.

Colaborar con las autoridades judiciales y los organismos de investigacion
y prevencion del delito.

Colaborar en el mantenimiento de la seguridad y el orden de los actos
publicos que realice la Municipalidad de San Calos.

Colaborar en la vigilancia y la conservacion de los bienes que constituyen
el patrimonio municipal.

Custodiar la actuacion de funcionarios y funcionarias municipales en lugares
conflictivos o en situaciones que atenten contra su integridad personal.
Prevenir la comision de delitos, actos violentos, disturbios y toda falta al
ordenamiento juridico. Para ello se pueden efectuar aprehensiones o
detenciones segun corresponda, suspender actividades ilegales, no
autorizadas o las que alteren el orden publico o pongan en peligro la salud
de la ciudadania; clausurar actividades comerciales y suspender actos y
eventos que se encuentren al margen de la normativa vigente.

Realizar funciones preventivas de vigilancia y de seguridad, tanto operativa
como electrénica, de los bienes e intereses municipales, asi como de los

bienes de la ciudadania ante los delitos de flagrancia.

m) Ejercer las funciones propias de Policia Administrativa.

n)

0)

p)

Desarrollar programas de prevencién del delito y seguridad vial en escuelas,
colegios, parques y comercios de las comunidades del canton.

Velar por el cumplimiento de la Ley de Transito por Vias Publicas y
Terrestres.

Recopilar informacién de interés policial y realizar analisis criminolégicos
para desarrollar estrategias de abordaje del delito y la violencia, de manera
mas eficiente, en coordinacion con otras autoridades policiales y de

investigacion.
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g) Promover e implementar el uso de la tecnologia y la seguridad electronica
para el fortalecimiento de la seguridad ciudadana.

r) Ejecutar iniciativas que promuevan la tenencia responsable de animales.

s) Promover propuestas de reformas reglamentarias y legislativas para el
fortalecimiento de la seguridad ciudadana

t) Fiscalizar el cumplimiento de las normas asociadas al comercio.

u) Establecery controlar el sistema de ordenamiento vial conforme a la Ley de

Instalacion de Estaciondmetros N°3580.

Las demas funciones que le sefiale el Concejo Municipal por medio de la Alcaldia

Municipal.

CAPITULO VII
SOBRE EL UNIFORME

Articulo 15°. Uniforme estandar reglamentario. Los uniformes estandar que
tendran los funcionarios de la PMSC seran establecidos por la Jefatura del
Departamento de Seguridad Ciudadana y Policia Municipal segun el analisis tactico
respectivo y pueden variar los disefos y distintivos entre los diferentes servicios
operativos de la PMSC. La cantidad de uniformes suministrada no podra ser menor a
lo estipulado en la Convencion Colectiva de Trabajo entre la Municipalidad de San
Carlos y el Sindicato de Trabajadores (SITRAMUSCA) vigente. Dicho uniforme sera
suministrado por la Administracion Municipal conforme a sus condiciones econémicas,

atendiendo las necesidades de cada policia municipal.

Articulo 16°. Uniforme para actos solemnes. Cuando la Jefatura del Departamento
de Policia Municipal considere necesario, se podra dotar de un uniforme policial tipo
gala a los funcionarios que participen en actos solemnes y protocolarios, siempre y
cuando exista visto bueno de Alcaldia Municipal, asi como disponibilidad
presupuestaria del municipio. Su uso es especifico para actos de representacion
protocolaria de La Municipalidad de San Carlos, y su aportacion sera autorizada por
la Jefatura de Seguridad Ciudadana y Policia Municipal, quien determinara el caso y

funcionario que lo podra portar.
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Articulo 17°. Uniforme para frio y lluvia. Deberan utilizarse unicamente los

suministrados por la institucion en su version mas actualizada.

Articulo 18°. Indumentaria y equipo. Deberan utilizarse unicamente los
suministrados proporcionados por la institucién o los autorizados por las jefaturas, con
previa valoracion técnica que permita comprobar su calidad y nivel de seguridad
adecuados para la funcion policial. Esto no aplica para armas de fuego, municiones,
ni agentes quimicos, ya que la Administraciéon no puede autorizar el uso de armas de
fuego, municiones particulares o agentes quimicos prohibidos por ley en el uso

cotidiano de sus funciones.

Articulo 19°. Identificacion en el uniforme. Todos los funcionarios de la Policia
Municipal deberan portar en la parte frontal de su uniforme el carné de identificacion
brindado por la institucion. Los que tengan codigo de transito autorizado por el MOPT,

también deberan portarlo cuando realicen funciones de Inspectores de Transito.

Articulo 20°. Uso obligatorio del uniforme. La PMSC se regulara en lo conducente
por lo que la Municipalidad de San Carlos establezca, teniéndose las siguientes

consideraciones adicionales:

1) La Jefatura de Seguridad Ciudadana y Policia Municipal podra autorizar
excepcionalmente y por conveniencia publica, el uso de vestimentas
particulares cuando se amerite.

2) La Jefatura de Seguridad Ciudadana y Policia Municipal podra autorizar
excepcionalmente, el uso de uniforme oficial en operaciones fuera del
canton de San Carlos, previa coordinacion con otras autoridades y convenio
vigente.

3) Se prohibe la utilizacién del uniforme de modo incompleto, asi como la
incorrecta colocacion de las prendas que lo componen o modifican.

4) El uniforme sdlo podra portar las insignias del correspondiente grado y los
distintivos asignados, asi como condecoraciones reconocidas por la jefatura

o entidades autorizadas para otorgar distinciones.
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5) En caso de portarse mangas o camisetas por debajo del uniforme, estas
solo podran ser de color negro, azul marino oscuro o blanco sin marcas

comerciales.

Articulo 21°. Condiciones personales. En cuanto al uso del cabello, debe de
mantenerse un corte que brinde seguridad al funcionario en el desempefo de sus
funciones. Respecto a la barba de los funcionarios, esta no podra impedir la adecuada

identificacion de la persona.

El largo de las uiias debe de mantenerse a una extension moderada que no produzca

lesiones a si mismo o a terceros en el cumplimiento de sus funciones.

CAPITULO VIII
SOBRE LOS DERECHOS DE LOS POLICIAS MUNICIPALES

Articulo 22°. Régimen salarial. El régimen salarial de los miembros de la PMSC sera
el mismo que regira para todos los funcionarios de la Municipalidad de San Carlos,
establecido por las disposiciones legales y la Convencién Colectiva de Trabajo entre
la Municipalidad de San Carlos y el Sindicato de Trabajadores (SITRAMUSCA)

vigente.

Los miembros de PMSC podran percibir el denominado riesgo policial, equivalente al
18% de su salario base, siempre que se compruebe que las funciones del colaborador

correspondiente encuadran dentro del supuesto de peligrosidad definido.

Articulo 23°. Vacaciones, permisos y licencias. La PMSC se regira por lo dispuesto
en el Codigo Municipal N°7794, el Reglamento Autonomo de Organizacién y Servicio
de la Municipalidad de San Carlos y la Convencion Colectiva de Trabajo entre la
Municipalidad de San Carlos y el Sindicato de Trabajadores (SITRAMUSCA) vigente.

Articulo 24°. Capacitaciones. La PMSC velara por que sus colaboradores reciban
capacitaciones que les brinde mayores y mejores capacidades para el adecuado

desempeno de sus funciones en coordinacion con el Departamento de Recursos
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Humanos de la Municipalidad de San Carlos, la Academia Nacional de Policia,
Escuela Nacional de Transito, Red Nacional de Policias Municipales y demas entes

que promuevan las formaciones y adiestramientos policiales.

Articulo 25°. Carrera policial. La Administracion Municipal procurara el desarrollo
técnico y profesional de los Policias Municipales, asi como las valoraciones que
permitan el desarrollo y reconocimiento de una carrera policial, de conformidad a la

Ley de Policia Civilista.

CAPITULO IX
SOBRE LAS OBLIGACIONES DE LOS POLICIAS MUNICIPALES

Articulo 26°. Respeto a las autoridades y el saludo policial. Los oficiales de la
PMSC deberan realizar el respectivo saludo policial y mostrar su debido respeto en
los tiempos y forma debida a sus superiores, incluyendo el Alcalde o Alcaldesa, los

Regidores propietarios en su representacion del Concejo Municipal.

Articulo 27°. Protocolos de salud, higiene, vestimenta y el uso de distintivos. En
todo momento los Policias Municipales, deben cumplir con los protocolos de salud
establecidos en la institucion, presentarse en perfecto estado de higiene personal,
portar y conservar en Optimas condiciones su uniforme, equipo reglamentario e

implementos de seguridad, procurando siempre una imagen decorosa.

Articulo 28°. Comportamiento Policial. Siendo la disciplina, base fundamental en
todo cuerpo policial, el Policia Municipal obedecera y ejecutara las 6rdenes que reciba
de sus superiores jerarquicos, siempre que no contradigan la legislacién vigente y las

buenas costumbres, de conformidad al principio de obediencia.
Articulo 29°. Principios éticos. Como funcionario publico, el Policia Municipal debera
observar siempre los principios éticos que rigen para la Administracion Publica y los

contenidos en el Manual de Etica y Conducta de la Municipalidad de San Carlos.

Por lo tanto, no debe divulgar informacién de interés policial, que ponga en riesgo las
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funciones policiales, que denigre la moral, imagen o integridad de oficiales o
ciudadanos, asi como informacién que pueda afectar la imagen institucional, de sus
representantes o colaboradores, ya sea en forma verbal, medios escritos vy
tecnologicos, entre estas las redes sociales, dentro o fuera de su horario o jornada de

trabajo.

Articulo 30°. Buen uso y conservacion del equipo. Los Policias Municipales son
responsables de velar por el buen uso, cuidado y conservacion del equipo de trabajo

brindado por la institucion.

La designacion de herramientas y equipos de trabajo, correspondera a las funciones
que cada uno de los policias realice, asi como al servicio al que se encuentre

destacado.

Articulo 31°. Laboriosidad y buen desempeio. Es deber del oficial de Policia
Municipal mostrar laboriosidad, buen desempeno, diligencia, eficiencia y eficacia en

el ejercicio de sus funciones.

Articulo 32°. Obligatoriedad en la prestaciéon del servicio. Se entendera que todo
servidor de la policia municipal, que circula por la via publica identificado y vestido de
uniforme, estara en la obligacion de prestar servicio, en el momento que sea

requerido.

Articulo 33°. Desempeio digno. Desempefar dignamente sus cargos, conservando
las buenas costumbres, ética y disciplina, asi como un trato respetuoso para todas las
personas, en acatamiento a los derechos humanos, aun cuando se encuentre fuera

de servicio.

Articulo 34°. Denuncia de los actos. Todo funcionario estéd en la obligacién de
denunciar todo acto de corrupcién ante la instancia correspondiente, asi como
cualquier incumplimiento en el deber de sus funciones en el que incurra cualquier
persona colaboradora del departamento de Seguridad Ciudadana y Policia Municipal.

Ningun funcionario de la PMSC podra recibir dadivas de ningun tipo, aceptar favores,
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ventajas o colaboraciones a favor suyo o de otras personas. En total apego a la Ley

contra la Corrupcion y el Enriquecimiento llicito en la Funcién Publica Ley N°8422.

Articulo 35°. Obligacion de informar a la jefatura. Es obligacion de todo PMSC,
informar a su jefatura inmediatamente, de todo hecho ilicito del que tenga
conocimiento y que para su correccion se requiera de la intervencion de otros cuerpos
policiales o judiciales; ademas, debera evitar la comision de cualquier delito, falta o

infraccién a la Ley, que ocurra en su presencia.

Articulo 36°. Pruebas de dopaje y alcoholimetria. Los funcionarios de la PMSC se
podran someter a pruebas toxicologicas y de alcoholimetria que la Administracidon

considere necesarias. Las mismas seran obligatorias en todos los casos.

Articulo 37°. Chequeos médicos. La administracion podra realizar chequeos
médicos a los funcionaros de la PMSC los cuales estaran en la obligacién de
someterse a pruebas médicas, fisica y psicoldgicas que aseguren la aptitud para el

desempefio adecuado del cargo.

Articulo 38°. Disposicion ante emergencias. En casos de emergencia, estado de
necesidad, calamidad publica y desastres, los Policias Municipales de San Carlos,
deberan presentarse en el menor tiempo posible a su respectiva base para prestar
sus funciones. Sera obligacién de la PMSC informar a Alcaldia Municipal, sobre las

acciones ejecutadas en dichas emergencias.

Articulo 39°. Colaboracién. Los policias municipales, estaran obligados a prestarse
mutuo apoyo, asi como también, brindar su apoyo a otros cuerpos policiales, cuando

asi se requiera y sus posibilidades lo permitan.

Articulo 40°. Conservacion y uso de los implementos y equipos. Es
responsabilidad de los Policias Municipales, la adecuada conservacion y uso de los
implementos y equipos suministrados por la institucion para ejercer sus labores. Estos
implementos y equipos deberan estar siempre a disposicion de los superiores

jerarquicos del servicio, con el fin de verificar su perfecto estado de conservacién y
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funcionamiento.

Articulo 41°. Uso de vehiculos. En cuanto al uso de los vehiculos de la Policia
Municipal, este se regira bajo lo establecido en el Reglamento para el uso de vehiculos

de la Municipalidad de San Carlos.

Articulo 42°. Cumplimiento de jornada laboral y relevos. Todos los oficiales de
PMSC, estaran obligados a cumplir integramente su jornada de trabajo y respetar el
horario asignado por sus superiores, para ello deben de presentarse listos para asumir

Su servicio a la hora establecida.

No podran abandonar el servicio hasta que sean debidamente relevados, en cuyo
caso se les realizara el pago de tiempo extraordinario correspondiente a que tuvieren

derecho conforme lo establece la normativa legal vigente.

Articulo 43°. Del permiso de Portacion de armas y licencia de conducir. Cada
oficial de la Policia Municipal de San Carlos, tiene el deber y la obligacién de mantener

al dia el Permiso de Portacion de Armas y la licencia de conducir.

CAPITULO X
SOBRE EL REGIMEN LABORAL

Articulo 44°. Excepcion del Policia Municipal. El Policia Municipal es un trabajador
del régimen especial de excepcién definido en el articulo 143 del Codigo de Trabajo,

por lo que el régimen laboral es el propio de esa disposicion.

Articulo 45°. Materia disciplinaria. La PMSC se regira en lo conducente, por lo
dispuesto en el Cédigo Municipal N°7794 y el Reglamento Auténomo de Organizacion

y Servicio de la Municipalidad de San Carlos.
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CAPITULO XI
SOBRE LA COMISION DE POLICIA MUNICIPAL Y LA PARTICIPACION
CIUDADANA

Articulo 46°. Comisién de Policia Municipal. La Jefatura de Policia Municipal y
Seguridad Ciudadana asesorara a la Comision de Seguridad del Concejo Municipal,
brindara asistencia técnica y acompafiamiento a esta cuando asi se considere
necesario y presentara propuestas de reformas tanto reglamentarias como legales,
con el fin de velar por el fortalecimiento de la seguridad ciudadana en el cantén. Todo

esto en apego al Articulo 49 del Codigo Municipal.

Articulo 47°. Fortalecimiento de la participacion ciudadana. La PMSC realizara
programas de prevencion en centros educativos y comunidades del canton,

fortaleciendo la participacidén y organizacion comunitaria.

Articulo 48°. Estructura jerarquica del departamento. La estructura jerarquica por

orden estara conformada de la siguiente manera:

o Jefe de departamento

o Asistente de jefe de departamento
o Seccion Seguridad Interna

o Seccion Policia Municipal

o Seccion Parquimetros

o Seccion Centro de Monitoreo

Articulo 49°. Atribuciones de la Jefatura de Seguridad Ciudadana y Policia
Municipal. El Jefe del Departamento de Policia Municipal ademas de las descritas en
el Manual de Clases de Puestos de la Municipalidad de San Carlos tendra las

siguientes atribuciones:

a) Dirigir la actividad cotidiana del Departamento y sus secciones.
b) Recomendar a la Alcaldia Municipal el nombramiento, suspensién y
destitucion de los miembros del Departamento y sus Secciones.
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f)

9)

h)

)

Proponer al Alcaldia Municipal el proyecto de presupuesto anual.

Proponer proyectos de actualizacion y creacion de procedimientos,
sistemas y métodos de trabajo.

Tomar las medidas necesarias en caso de emergencias e informar
inmediatamente a la Alcaldia Municipal y a otros cuerpos de la Policia
Nacional.

Elaborar el informe anual estadistico del Departamento y sus Secciones, el
cual debera ser remitido a la Alcaldia Municipal.

Reunirse por lo menos una vez trimestralmente con todo el personal para
dar revisién a la planificacion, objetivos, metas y demas consideraciones
importantes de comunicar al departamento.

Realizar cada afio una evaluacion de los integrantes del Departamento y
Sus secciones.

Tomar las disposiciones y girar las instrucciones necesarias para que el
Departamento cumpla con su cometido.

Las demas que le sefiale la Alcaldia Municipal.

Articulo 50°. Atribuciones de las Jefaturas de Seccién del Departamento de

Seguridad Ciudadana y Policia Municipal. Los Jefes de Seccion del departamento

Policia Municipal tendra las siguientes atribuciones:

a)
b)

c)

d)

f)

9)

Dirigir el trabajo cotidiano de la Seccion.

Informar al Jefe del Departamento sobre el trabajo de su Unidad y asesorar
en todo aquello para lo que fuera requerido.

Formular las propuestas que considere oportunas para el mejor
funcionamiento del Departamento.

Ejercer las funciones que le delegue el Jefe del Departamento.

Efectuar una valoracion anual de los colaboradores del departamento.
Supervisar las actuaciones del personal a sus ordenes y corregir las
posibles deficiencias que observe.

Informar al Jefe del Departamento sobre la actuacién del personal a su

cargo.
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h) Velar porque el personal disponga de las condiciones adecuadas para
cumplir sus labores y mantener en buen estado el equipo de trabajo.

i) Velar que su personal a cargo observe las normas de puntualidad y
disciplina.

]) Proponer las medidas que considere atinadas para el mejoramiento de la
unidad.

k) Mantener el mayor nivel de conocimientos y preparacion de su personal a
cargo.

[) Las demas que le senale el Jefe del Departamento.

m) Las demas que se le asignen segun el Manual de Clases de Puestos de la

Municipalidad de San Carlos.

CAPITULO XiII
DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 51°. Ante la falta de disposiciones de este reglamento aplicables a un caso
determinado, deben tenerse como normas supletorias el Cdédigo Municipal, el
Reglamento Autonomo de Organizacion y Servicio de la Municipalidad de San Carlos,
Ley de Transito, el Cédigo de Trabajo, la Ley General de Administracién Publica, los
Convenios Internacionales de la Organizacioén Internacional del Trabajo ratificados por

la Asamblea Legislativa.

Articulo 52°. Rige a partir de su publicacién en el Diario Oficial La Gaceta. Esta
publicacién se realiza de conformidad con el articulo 43 del Codigo Municipal para
efectos de eficacia. Votacion unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE
APROBADO. -

ACUERDO N°44.-

1. Con base en el oficio MSCAM-ALCM-0015-2024, acordar MODIFICAR el
acuerdo tomado por el Concejo Municipal de la Municipalidad de San Carlos
en su sesion ordinaria celebrada el lunes 19 de marzo del 2018, mediante

articulo n.° Xl, acuerdo n.° 11, del acta n.° 20, en el sentido de que con
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base en el articulo 50, inciso d, del Cédigo Municipal, y el dictamen C-194-
2008 del 04 de junio del 2008 emitido por la Procuraduria General de la
Republica, la Licenciada Alejandra Bustamante Segura es nombrada
Organo Director del Debido Proceso como secretaria ad hoc, y para
comprobar la verdad real de los hechos y determinar la procedencia o no
del dictado de una lesividad por parte del Concejo Municipal en cuanto al
acuerdo tomado por dicho Organo Colegiado mediante articulo no. 3 del
acta 107, de la sesion ordinaria celebrada el 01 de noviembre de 1989, asi
como la determinacion de las acciones legales para la eventual
recuperacion de la totalidad del terreno que corresponde a la finca A-
198116-000, lo anterior por la especialidad de la materia a tramitar, ya que
al existir la posibilidad de que el acto final cause a los administrados
involucrados graves perjuicios, es necesario elegir un profesional en
derecho para la instruccion y tramitacion del proceso, debido a la
complejidad del asunto, y los conocimientos técnicos juridicos que se
requieren.

2. Solicitar a la Administracion Municipal que una vez mas autorice, al
funcionario Bernal Acufia Rodriguez, para que brinde colaboracién al
organo director del debido proceso, a fin de lograr la ubicacion y notificacion
de las sefioras Luz Ania Rojas Solis y Maria Angela Rojas Solis, del proceso
administrativo “Organo Director del Debido Proceso para determinar la
procedencia 0 no de una lesividad para la eventual recuperacion de la
totalidad del terreno que corresponde a la finca A-198116-000, ubicado en
Barrio EI Carmen (Distrito Quesada)’. Votacién unanime. ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO.-

» Informe nombramiento en comision de la Sindica Hellen Chaves Zamora.-

Se recibe informe emitido por la sefiora Hellen Maria Chaves Zamora, Sindica
Propietaria el Distrito de Cutris, el cual se detalla a continuacion:

El dia viernes 14 de junio del afio en curso a las 02:00 de la tarde me trasladé a una

reunion a la oficina del PANI Sede de Los Chiles, donde me atendio la Licenciada
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Maria Alejandra Chacén, ya que tenemos proyectos con el distrito de Cutris, asi como
charlas a padres, nifios y adolescentes que se van a programar para combatir
problematicas en el distrito, donde queremos llagar a comunidades fronterizas para
llevar més informacién a estas comunidades, también quedaron e mandarme
encuesta de cuales son las probleméticas mas comunes en el distrito por medio de

estadisticas que maneja la institucion.

La reunién fue terminando a las 04:00 de la tarde

SE ACUERDA: Dar por visto y recibido el informe presentado.-

» Informe Comision Municipal Permanente de Gobierno y Administracion.-

Se recibe informe MSCCM-CMPGA-0025-2024 emitido por los Regidores Flor de
Maria Blanco Solis, Freddy Mauricio Rodriguez Quesada, y Julia Patricia Romero

Barrientos, el cual se detalla a continuacion:

Presentes:

e FREDDY MAURICIO RODRIGUEZ QUESADA
e JULIAPATRICIA ROMERO BARRIENTOS
e FLOR DE MA. BLANCO SOLIS

Lugar: Sala de Sesiones del Concejo Municipal.
Hora de inicio 14:10 p.m.
Fecha: 12/6/2024

Detalle

Articulol.

Segun el acuerdo MSCCM-SC-0934-2024, del Concejo Municipal donde se trasladar
a la Comision Permanente de Gobierno y Administracion el oficio, MSC-AM-0928-
2024, emitido por la Alcaldia Municipal, respuesta a oficio MSCCM-SC-1385-2023,
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sobre la recalificaciébn de la plaza a la funcionaria Denia Araya Gamboa. Del

Departamento de Administracion Tributaria.

La comisioén realiza:

a. Analisis del acuerdo del Concejo Municipal, MSCCM-SC-1385-023, sobre

b.

C.

solicitud de informacion al Departamento de Recursos Humanos.

Andlisis de oficio del Departamento de Recursos Humanos MSC- AM-RH-
0160-2023, sobre el cumplimiento con los procedimientos y requisitos
establecidos a la hora de efectuar un estudio de recalificacion. Profesional

Municipal 1: Asistente Tributario.

Andlisis del oficio del Departamento de Recursos Humanos MSC-AM-RH-
0372-2023 que responde a oficio MSC-AM-1475-2023, de seguimiento al
oficio, MSCCM-SC1385- 2023, emitido por el Concejo Municipal.

En el punto g. del oficio MSC-AM-RH-0372-2023, establece la estimacion del
costo anual de la reasignacion y la respectiva fuente de financiamiento, segun

informacion emitida por el Sr. Bernor Kopper. Director de Hacienda Municipal.

La Comision de Gobierno y Administracion, después de consultar y analizar sobre

dicha Recalificacién, acuerda recomendar al Concejo Municipal:

Con base en el oficio MSC-AM-0928-2024, de la Alcaldia Municipal, se

apruebe tal y como fue presentada la Recalificacion de la plaza a la

funcionaria Denia Araya Gamboa. Del Departamento de Administracion

Tributario.

Articulo2.
Segun el acuerdo, MSCCM-SC-01019-2024, del Concejo Municipal, donde trasladar

a la Comision Permanente de Gobierno y Administracion el oficio, MSC-AM-0992-
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2024, emitido por la Alcaldia Municipal, para el andlisis y recomendacion de la
Reasignacion de las plazas a los Sefiores: Jonathan Diaz Ramirez y Emilio Quesada

Fernandez. Del Departamento de la Unidad Técnica de Gestion Vial.

La comisioén realiza:

a. Andlisis de los oficios, MSC-AM-RH-0346-2022 Y MSC-AM-RH-0223-2024 de
la Licenciada Yahaira Carvajal Camacho, jefa del Departamento de Recursos

Humanos, referente a Reasignacion de la Plaza.

b. Se analiza el oficio, MSCAM-UTGV-198-2023, solicitud de correccion a
reclasificacion de puesto, Ing. Jonathan Diaz Ramirez: Cambiar de Técnico
Profesional 2 a Profesional Municipal 1. Como se muestra en el Manual de
Puestos de la Municipalidad de San Carlos.

c. Se analiza el oficio, MSC-AM-RH-0223-2024. De la Licenciada Yahaira
Carvajal Camacho, jefa del Departamento de Recursos Humanos, sobre la
Reasignacion de la plaza Profesionll: Asistente en Gestion Vial, del sefior Juan

Emilio Quesada Fernandez.

d. Se analiza el oficio, MSCAM-H-083-2024, del sefior Bernor Kooper Cordero,
director de Hacienda Municipal, sobre la viabilidad financiera para atender el
oficio MSC-AM-RH-0223-2024 y MSC-AM-RH-0346-2022, recalificaciones de

puestos de Emilio Quesada Fernandez y Jonathan Diaz Ramirez.

e. Se analiza el oficio, MSC-AM-RH-0177-2024, que da seguimiento a solicitud
de recalificacion del funcionario Jonathan Diaz Ramirez, oficio, MSC-AM-RH-
0346-2022

f. Se analiza el oficio, MSC-AM-RH-0229-2024, aclaracion solicitud oficio, MSC-
AM-0664-2024, referente a cargo de reasignacion, por parte de la Licenciada

Yahaira Carvajal Camacho, jefa del Departamento de Recursos Humanos.
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La Comisidon Permanente de Gobierno y Administracion, después de escuchar,

consultar y analizar los oficios, acuerda recomendar al Concejo Municipal:

Con base en el oficio MSC-AM-0992-2024, de la Alcaldia Municipal, se
apruebe tal y como fue presentada la Reasignacién de la plaza de los
Senores: Jonathan Diaz Ramirez y Emilio Quesada Fernandez, de la Unidad

Técnica de Gestion Vial.

Articulo3.

Segun acuerdo MSCCM-SC-1020-2024, del Concejo Municipal de trasladar a la
Comision Permanente de Gobierno y Administracion, para su analisis y
recomendacion a este Consejo Municipal el oficio, MSC-AM-1040-2024, emitido por
la Alcaldia Municipal, mediante el cual se remite el oficio MSC-AM-RH-0255-2024,
emitido por la Sefiora Yahaira Carvajal Camacho, Jefatura del Departamento de
Recursos Humanos , donde se solicita la aprobacién de los perfiles para la creacion

de cargos para puestos de asistente de confianza de la Alcaldia Municipal.

La comisioén realiza:

a. Andlisis del oficio, MSC-AM-RH-0255-2024 sobre la remision de cargos para
puestos de confianza de asistente de alcaldia, emitido por la jefa del
Departamento de Recursos Humanos, Sra. Yahaira Carvajal Camacho.

b. Andlisis del oficio, MSCAM-H-081-2024, sobre la viabilidad financiera para las
4 plazas en atencion al oficio, MSC-AM-RH-0255-2024, emitido por el director
de Hacienda Municipal, Bernor Kooper Cordero.

c. Andlisis del oficio, MSCAM-SJ-0863-2024, sobre la viabilidad legal para la
creacion de puestos de confianza de asistente de alcaldia, emitidos en

Servicios Juridicos, por la Lic. Julia Latino Obregon.

d. Plazas asistentes de confianza, Alcaldia Municipal:

Técnico Municipal 2
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Técnico Asistente de Alcaldia
Profesional Municipal 2

Técnico Asistente de Alcaldia.

La Comision de Gobierno y Administracion, después de analizar, consultar y conocer
la solicitud de la creacidén de perfiles para puestos de confianza de la Alcaldia

Municipal, acuerda recomendar al Concejo Municipal:

Con base en el oficio MSC-AM-1040-2024, de la Alcaldia Municipal, se
apruebe tal y como fue presentada la documentacion de los perfiles de las

plazas, para la creacion de puestos de confianza de la Alcaldia Municipal.

Articulo 4.

Segun el acuerdo, MSCCM-SC-1001-2024, del Concejo Municipal de trasladar a la
Comision Permanente de Gobierno y Administracion, el oficio, MSC-AM-0940-2024,
emitido por la Alcaldia Municipal para el analisis y recomendacion del Manual de
Procedimiento, "Prorroga al Plazo de Entrega’, cddigo P-PRO-017-2024,
Departamento de Proveeduria.

La comision realiza:
a. Revision del Manual de Procedimiento, “Prorroga al Plazo de Entrega’.
b. Andlisis del Manual de Procedimiento, "Prorroga al Plazo de Entrega’
c. Este Manual de Procedimiento, fue elaborado por: Marcela Fernandez Mora.
Revisado por: Jimmy Segura Rodriguez, Validado por: Melvin Salas Rodriguez
y aprobado por: Juan Diego Gonzalez Picado. Los cargos se especifican en
el Manual

d. Normativa de referencia:

Regulado por el Reglamento de Ley General de Contratacion Publica.
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Ley N. 9986, Ley General de Compras Publicas del Estado.

Ley N. 6227, Ley General de la Administracion Publica.

Ley N. 8131, Ley de la Administracion Financiera de la Republica y
Presupuesto Publico.

Ley N. 8422, Ley Contra la Corrupcion y el Enriquecimiento llicito en la Funcién
Publica.

Ley N. 8292, Ley General de Control Interno.

Reglamento de la Ley General de Compras Publicas.

e. Registro de Prorrogas, tramitado cada 5 afos por el jefe del Departamento de

Proveeduria.

f. Se utiliza el Software, “Sistema Digital Unificado.

La Comisién de Gobierno y Administracion, después de analizar, consultar y conocer

dicho procedimiento, acuerda recomendar al Concejo Municipal:

Con base en el oficio, MSC-AM-0940-2024, de la Alcaldia Municipal, se
apruebe tal y como fue presentado el procedimiento del Departamento de

Proveeduria, "Prorroga al Plazo de Entrega” cédigo P-PRO-017-2024

Se acuerda préxima reunion para el miércoles 26 de junio, 02:00 p.m.

Se cierra la sesion al ser las 15:17 p.m.

La sefiora Raquel Tatiana Marin Cerdas, Presidente Municipal, somete a votacion las
recomendaciones de acuerdo que se plantean en el informe presentado por la
Comision Permanente de Gobierno y Administracién, guedando la votacion de todos

los puntos votacion unanime y en firme.

La sefiora Presidente por el orden le sede el uso de la palabra al Regidor Freddy
Rodriguez Quesada.-
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Nota: Al ser las 18:14 |la Regidora Julia Patricia Romero Barrientos, se reincorpora a

la sesidn, pasando a ocupar su respectiva curul.-

El Regidor Freddy Mauricio Rodriguez Quesada, Regidor Municipal, sefiala: Esto de
las plazas son los nuevos perfiles, es importante mencionar que tenian mas de dos
anos de estar esas plazas sin hacer las respectivas reasignacion de puestos, en la
explicacion que nos dan tanto los jefes de departamento como los propios funcionarios
y asi sucede en muchos de los puestos de la Municipalidad en donde todos estos
perfiles de puestos y los puestos tenemos que ir corrigiéndoles porque estan haciendo
funciones que no estan en sus respectivos perfiles, por eso es que de aqui en adelante
nos vamos a encontrar con muchos ajustes a esos perfiles; el otro punto es sobre la
prorroga a nivel de Proveeduria que era importante para cubrir nosotros a nivel interno

el tema de Proveeduria.

ACUERDO N°45.-

Con base en el oficio MSC-AM-0928-2024, de la Alcaldia Municipal y MSC-AM-
RH-0160-2023 del Departamento de Recursos Humanos referente a la
reclasificacion de la plaza de Técnico Municipal 2: Técnico Tributario, se
determina, aprobar tal y como fue presentada la Reclasificacion de la plaza a la
funcionaria Denia Araya Gamboa, del Departamento de Administracién Tributario,

misma que se detalla a continuacion:

Asistente Tributario

FUNCIONES ESPECIFICAS POR CARGO
Asistir a la administracion tributaria realizando actividades tendientes a mantener
actualizado el registro de patentes en relacion con la cantidad y clasificacion de
éstos, asi como la revision de las diferentes solicitudes, modificaciones,
renovaciones, traslados, traspasos y retiros de patentes. Control y notificacion de
vencimiento de las licencias por licor. Gestionar, administrar y controlar el impuesto
de extraccion a los concesionarios sujetos al Codigo de Mineria. Fiscalizar la

declaracion jurada del impuesto de patente, le corresponde su revision, analisis y
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recalificacion. Revision, control y seguimiento de las concesiones del Mercado
Municipal. Colaborar en diferentes proyectos. Contribuir en la elaboracién, control
y seguimiento: del PAO; la autoevaluacién de Control Interno; realizar los procesos
establecidos en la aplicacion y mejora continua del SEVRI. Colaborar en la
implementacion de sistemas de informacion y tecnologias innovadoras que

mejoren la eficiencia y efectividad del proceso y gestion.

Coadyubar en mejoras para la simplificacion de tramites de los diferentes procesos,
reduccion de plazos en tramites, mejoras y actualizacion de procesos y formularios

de la Administracion Tributaria; revision de normativa y requisitos.

Ejecutar otras actividades propias de la clase.

Votacion unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. -

ACUERDO N°46.-

Con base en el oficio MSC-AM-0992-2024, de la Alcaldia Municipal, MSC-AM-RH-
0346-2022 y MSC-AN-RH-0223-2024 del Departamento de Recursos Humanos,
se determina, aprobar tal y como fue presentada la Reasignacion de la plaza de
los sefiores Jonathan Diaz Ramirez y Emilio Quesada Fernandez, de la Unidad

Técnica de Gestion Vial, que se detallan a continuacion:

e Jonathan Diaz Ramirez.-

Cargos contenidos

Asistente en Gestion Vial.
Asistir, actualizar y seguimiento a los procesos de valoracion de riesgos y control
interno de la UTGV; asi como a las recomendaciones autorizadas por la jefatura.
Colaborar en los procesos de investigacion, construir las herramientas necesarias
que faciliten el cumplir con la normativa en lo referente a ambiente de control,

valoracion del riesgo, actividades de control, sistemas de informacion, asi como
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seguimientos del sistema. También debera asistir en el establecimiento de
instrumentos que garanticen un sistema de evaluacion de control interno. Prestar
colaboracion en la elaboracion de manuales de procedimientos.  Desarrollar
actividades para implementar y mejorar un sistema de gestién de calidad. Proponer
y actualizar mejoras en los procesos. Actualizar, controlar e informar del plan

quinquenal. Colaborar en la implementacion del sistema de control de calidad.

Elaborar informes especiales variados producto de la actividad que desarrolla,
utilizando los correspondientes equipos ofimaticos; atender al publico y otras
actividades de caracter asistencial en el ambito administrativo; para brindar apoyo

a jefaturas, funcionarios y usuarios de la dependencia en la que labora.

Ejecutar otras actividades propias de la clase.

e Emilio Quesada Fernandez
Cargo
Encargado Administrativo de la UTGVM:

Coordinar y gestionar la tramitologia para obtener recursos econémicos destinados a
inversiones en la red vial cantonal, tanto internamente como ante instituciones
externas como el MOPT. Desarrollar, mantener y supervisar los costos y herramientas
necesarias para la ejecucion de obras, siguiendo una serie de procedimientos como
el seguimiento de oficios técnicos, requisiciones, 6rdenes de inicio y compra, informes

de pago, entre otros.

Elaborar informes quincenales sobre los proyectos ejecutados, controlando el avance
de obras y notificando a inspectores e ingenieros responsables. Ademas, dirigir
actividades de programacién a corto, mediano y largo plazo en la red vial, en
coordinacion con el director del area, y gestionara el presupuesto asignado al

departamento, tanto en su programacién como en su ejecucion.

Realizar informes trimestrales de cierres y evaluaciones de ejecucion de obras, asi
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como de crear reportes financieros y mantener actualizado el flujo de efectivo.
Elaborar reportes técnicos periodicos y de presentar propuestas de presupuestos

vinculadas a los planes operativos anuales de la institucion.

Planificar y organizar actividades de control interno dentro del departamento,
actualizar el sistema de planificacion y ejecucion de mantenimiento vial, y elaborara
formularios para reportes del sistema vial segun sea necesario. Colaborar en la
gestion de personal, autorizando vacaciones, horas extras y viaticos, y coordinara

actividades con otros departamentos y jefaturas.

Realizar revisiones técnicas de diversos procesos, como oficios técnicos,
requisiciones, 6rdenes de inicio y compra, informes de pago, entre otros, asi como del
control de activos y suministros en la bodega municipal. Llevar el control y autorizacion
de pagos de combustible para la flotilla de vehiculos y maquinaria asignada al

departamento para obras viales

Ejecutar otras tareas propias del cargo que desempefia acorde con la normativa
técnica y legal vigentes.

Votaciéon unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. —

ACUERDO N°47.-

Con base en el oficio MSC-AM-1040-2024, de la Alcaldia Municipal y MCS-AM-

RH-0255-2024, se determina, aprobar tal y como fue presentada Ia

documentacion de los perfiles de las plazas, para la creacion de puestos de
confianza de la Alcaldia Municipal, que se detallan a continuacion:
Nombre de la clase: Técnico Municipal 2

Naturaleza de la clase

Ejecucion de actividades técnico administrativas a desarrollar en una unidad de
trabajo, para lo cual se requiere la aplicacién de conocimientos formales obtenidos a

nivel de educacion superior y experiencia especifica en el campo.
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Cargos contenidos

Técnico Asistente Alcaldia (puesto de confianza).

Funciones especificas por cargo

Ejecutar labores de asistencia técnica y administrativa a funcionarios de nivel superior,
con el fin de brindar el apoyo necesario para la atencion de las denuncias, solicitudes
y tramites que presenten los usuarios, la actualizacién de registros, datos e
informacion de variada naturaleza, la realizacion de estudios e investigaciones en
diversas disciplinas tales como contabilidad, administracién, finanzas, archivistica,
estadistica, derecho, topografia, arquitectura, entre otras, cuyos productos
constituyen insumos para la realizacion de las actividades y la toma de decisiones en

los diferentes procesos de trabajo presentes en la municipalidad.

Preparar informes, cuadros, oficios y otros documentos referentes a los estudios
realizados.

Técnico Asistente Alcaldia

Realizar investigaciones y analisis sobre temas especificos segun las necesidades del
alcalde, proporcionando informacion relevante para la toma de decisiones.

Asistir a las reuniones de la Comisién de Contratacion Administrativa para mantenerse
al tanto de los procedimientos y aprobaciones, realizando informes ejecutivos al
alcalde. Informar semanalmente al alcalde sobre las gestiones y procesos de

contratacidon que requieran su atencién o adjudicacion.

Coordinar con el Alcalde la adjudicacién, autorizacion y firma de contratos generados
por procesos de contratacion administrativa. Coordinar con el Departamento de
Proveeduria y la Direccion de Servicios Juridicos la atencibn de recursos
administrativos relacionados con los procesos de contratacion.

Facilitar la comunicaciébn y colaboracién entre los diferentes departamentos
municipales, asegurando una coordinacion eficiente de las actividades y proyectos.
Dar seguimiento a las gestiones recibidas de los diferentes departamentos
administrativos, manteniendo registros y control de plazos y cumplimientos. Atender,
gestionar, redirigir y dar seguimiento a las gestiones de los entes contralores,

asegurando su cumplimiento y notificando al Alcalde.
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Estar disponible para acompafiar y colaborar con el Alcalde en giras o reuniones

cuando sea necesario.

Llevar el control y seguimiento de las acciones asignadas, asi como de mantener
actualizado los respectivos registros y control de plazos para las diferentes gestiones.
Coordinar la recepcion y revision de documentos para la firma del alcalde,
proporcionando la informacién necesaria sobre cada documento

Llevar el control y seguimiento del nombramiento de los érganos del debido proceso,

gestionando resoluciones administrativas y coordinando su notificacion.

Informar al Alcalde sobre las sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo
Municipal, asi como el orden del dia. Coordinar las gestiones que seran tratadas en
las sesiones del Concejo Municipal, a través de los "asuntos del alcalde". Brindar
acompafamiento al alcalde en las sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo
Municipal. Coordinar la asistencia de los departamentos a las sesiones en las que se

discutan temas que les conciernan.

Coordinar la autorizacién y gestion de las publicaciones en la Gaceta Municipal,
incluyendo la asignacion de presupuesto, cotizaciones, pagos y comunicacion con los

departamentos involucrados.

Coordinar la revision y actualizacion diaria del correo electronico del alcalde, asi como
la redireccién de correos cuando sea necesario. Coordinar la agenda del alcalde,
manteniéndola actualizada y coordinando su asistencia a reuniones y actividades
diarias. Coordinar la atencién de personas los dias lunes y gestionar las solicitudes de
instituciones gubernamentales, asociaciones de desarrollo social y otras

organizaciones comunales o particulares.

Colaborar en la atencion a la Secretaria Técnica del Concejo Cantonal de
Coordinacion Institucional, conforme a lo establecido en la Ley 8801, asegurando un

adecuado funcionamiento y cumplimiento de los procesos establecidos.
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Actuar como punto de contacto entre la comunidad y el alcalde, atendiendo
consultas, quejas o sugerencias y canalizandolas adecuadamente para su atencion.

Requisitos Minimos

Académicos

Bachiller en ensefianza media y Técnico Medio en una especialidad atinente al cargo
0 segundo afio aprobado de una carrera universitaria a conveniencia de la Alcaldia
(solo al ser un puesto de confianza).

Nombre de la clase: Profesional Municipal 2

Naturaleza de la clase

Ejecucion de labores que implican el ejercicio de una profesion universitaria para
brindar asistencia a funcionarios de mayor nivel, en actividades tales como: gestion
de tareas diversas en un determinado campo de actividad, provisién de insumos para
el disefio, ejecucion y evaluacidn de planes, realizacion de investigaciones y proyectos
de distinta naturaleza y emision de normativa técnica; tendientes al cumplimiento
oportuno de los objetivos organizacionales de una dependencia y la satisfaccion de
las necesidades de sus usuarios.

Cargo

Profesional Asesor de Alcaldia (puesto de confianza)

Proporcionar asesoramiento estratégico al alcalde en temas relacionados con
politicas publicas, desarrollo local, gestion administrativa, relaciones institucionales,

entre otros.

Realizar andlisis exhaustivos de politicas y programas municipales actuales y
propuestos, evaluando su eficacia, impacto y coherencia con los objetivos estratégicos

del municipio.

Realizar investigaciones sobre temas relevantes para el municipio, recopilando datos,
tendencias y mejores practicas para informar la toma de decisiones y el desarrollo de

nuevas politicas o programas.
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Coordinar y gestionar proyectos especiales asignados por el alcalde municipal,
asegurando su ejecucion eficiente, dentro del presupuesto y en linea con los plazos

establecidos.

Establecer y mantener relaciones efectivas con otras entidades gubernamentales,
organizaciones comunitarias, empresas privadas y otras partes interesadas, con el fin

de promover la colaboracién y la cooperacion en iniciativas de interés comun.

Brindar asistencia al alcalde durante las sesiones del Concejo Municipal,
proporcionando informacién relevante, analisis y recomendaciones para apoyar la

toma de decisiones.

Facilitar la coordinacion y colaboracion entre los diferentes departamentos
municipales, asegurando una implementacion coherente de las politicas y programas

municipales.

Preparar informes del desarrollo y la ejecucion de los planes y politicas municipales
ante los Concejos Municipales, el Ministerio de Planificacion (MIDEPLAN) y la

ciudadania, proporcionando una visiébn completa del progreso y los logros alcanzados.

Apoyar en la coordinacion de comisiones especiales de trabajo, ya sean permanentes
o temporales, para abordar temas especificos de competencia municipal. Esto implica
el control y seguimiento de propuestas y acuerdos generados en dichas comisiones

Contribuir en la elaboracion del informe para la rendicion de cuentas, encargandose
de recopilar la informacion relevante, coordinar el evento de presentacion, asi como
gestionar los requerimientos necesarios como la produccion de videos u otros medios
de comunicacién, garantizando una presentacion transparente y efectiva de la gestion

municipal.

Representar al alcalde en reuniones, comités o grupos de trabajo segun sea
necesario, informando luego al alcalde sobre los resultados y las acciones

recomendadas
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Ejecutar otras tareas propias del cargo que desempefia acorde con la normativa

técnica y legal vigentes.

Requisitos Minimos

Académicos

Licenciatura universitaria en una carrera a conveniencia de la Alcaldia (solo al ser un
puesto de confianza).

Votacion unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. —

ACUERDO N°48.-

Con base en el oficio, MSC-AM-0940-2024, de la Alcaldia Municipal, se determina,
aprobar tal y como fue presentado el procedimiento del Departamento de
Proveeduria, "Prorroga al Plazo de Entrega™ codigo P-PRO-017-2024, el cual se

detalla a continuacion:

MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS

DEPARTAMENTO DE CONTROL INTERNO

PROCEDIMIENTO:
PRORROGAS AL PLAZO DE ENTREGA

CODIGO:
P-PRO-017-2024
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PROCEDIMIENTO PRORROGAS AL PLAZO DE ENTREGA

Municipalidad de San Carlos

Manual de Procedimientos

Nombre del Departamento Nombre del procedimiento

Departamento de Proveeduria Prdérrogas al plazo de entrega

Responsable: Jefatura de Proveeduria

Cadigo del procedimiento Fecha
P-PRO-017-2024 Febrero, 2023
Numero de revision: Numero de version: | Proxima revision:
3 3 Octubre 2024

Elaborado por: Marcela Fernandez Mora

Revisado por: Aprobado por:

Jefe del Departamento de Control Alcalde(sa) Municipal
Interno

Validado por:

Jefe de Proveeduria
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1.1 PROPOSITO

Establecer el proceso al cual deben ajustarse los contratistas y los departamentos
para autorizar prorrogas al plazo de entrega del contrato. Las Prorrogas al plazo de
entrega se presentan por demoras en la entrega del bien o servicio u obra, por causas
no imputables al contratista.

1.2 RESPONSABLE

Jefatura de Proveeduria.

1.3 ALCANCE

Para llevar a cabo el presente procedimiento es necesaria la participacion del
Administrador del Contrato, Departamento de Proveeduria y el Contratista, en los
cuales intervienen: el Encargado de Procedimiento en el Departamento Solicitante, el
jefe de Proveeduria y el Contratista.

1.4 POLITICAS DE OPERACION

Para realizar el procedimiento prérrogas de plazo de entrega el Departamento o
Unidad interesada debera considerar las siguientes politicas:

a. Asolicitud del contratista, la Jefatura de Proveeduria podra autorizar prorrogas
al plazo de ejecucién del contrato cuando existan demoras ocasionadas por
causa fortuita o fuerza mayor ajenas al contratista, previa autorizacién del
Administrador del Contrato.

b. EIl contratista realizara la Solicitud de Prérroga dentro de los 8 dias habiles
siguientes al conocimiento del hecho que provoca la extension del plazo y la
Administracion contara con un plazo de 8 dias habiles para resolver si procede
0 no la solicitud.

C. La Proveeduria Municipal es el ente responsable de resolver si proceden legalmente
las prérrogas solicitadas, para lo cual deberd en los procesos de entrega segun
demanda emitir una resolucion motivada dentro de los 8 dias habiles
posteriores a la solicitud emanada por el contratista

d. Toda informacién referente a las Prdérrogas de plazos solicitadas por los
Contratistas se encuentra registrada en el expediente electronico de Sistema
Digital Unificado. En el caso de compras por demanda, las prorrogas se
respaldan en el apartado de Informacion relacionada, del expediente

electrénico.
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1 e. El Contratista debe de presentar la solicitud de Prorroga al plazo de entrega,
2 detallando fecha de solicitud, motivo por el cual requiere extender la fecha del
3 contrato, plazo de entrega que solicita, numero de orden de compra y firma de
4 los responsables, segun el formulario visible en el Sistema Digital Unificado.
5 f. En caso de procesos en modalidad entrega segun demanda, el Contratista
6 debe de presentar una solicitud de Prérroga al plazo de entrega por medio de
7 correo electronico al administrador del contrato, detallando fecha de solicitud,
8 motivo por el cual requiere extender la fecha del contrato, plazo de entrega que
9 solicita, numero de orden de compra y firma de los responsables.
10 g. El Administrador del Contrato recibira la solicitud de Prorroga al plazo de
11 entrega y es el encargado de indicar si las razones expuestas constituyen un
12 impedimento técnico para continuar con la ejecuciéon de lo contratado. De ser
13 asi, procedera a indicar de manera fundamentada a la Proveeduria Municipal,
14 la aceptacion o rechazo de la misma.
15 h. Es responsabilidad de la Administrador del Contrato verificar los hechos que
16 generan las solicitudes de prorrogas al plazo de entrega.
17
18 1.5 NORMATIVA'Y DOCUMENTOS DE REFERENCIA
19

20  El procedimiento de prérroga de plazo de entrega esta regulado por el Reglamento a

21 Ley General de Contratacion Publica, se hace referencia a continuacion:

-

23 Ley Descripcidon

24 Ley N.? 9986. Ley General de Compras Publicas del

25 Estado

26 Ley N.© 6227 Ley General de la Administracion
Publica

21 Ley N.°8131 Ley de la Administracion Financiera de

28 la Republica y Presupuestos Publicos

29 Ley N.© 8422 Ley Contra la Corrupcidon vy el

30 Enriquecimiento ilicito en la Funcidn
Publica

31 Ley N°8292. Ley General de Control Interno

32 Reglamento a la Ley General de

33 Compras Publicas

Toda la normativa asociada al procedimiento.
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1.6 REGISTROS

Nombre del registro

Plazo por el que ser&a

Responsable de

mantenido en custodia Su custodia.

Registro de prorrogas 5 afos. Jefe(a) del

tramitadas Departamento de

Proveeduria

1.7 FORMULARIOS A UTILIZAR

No aplicables.

1.8 RIESGOS RELACIONADOS
Mediante la siguiente tabla se determinan cual o cuales son los riesgos, causas y
controles de la matriz de riesgos de la unidad, que se ven involucrados o relacionados

en el presente procedimiento.

Riesgo
VR-IR-PRO-01: No se
realice el procedimiento de
contratacion de  forma

correcta

Causas
VR-CA-PRO-03:

incorrecta de los procedimientos

Aplicacion

internos y normativa legal vigente

Controles
VR-CT-PRO-03:

muestreo de los procedimientos

Realizar un

de contratacion

VR-CT-PRO-35: Ley y
Reglamento a Ila Ley de

Contratacion Publica

VR-IR-PRO-04: Beneficiar a
proveedores a cambio de

dadivas

VR-CA-PRO-08: Proveedores que
ofrezcan beneficios econdmicos o
en especie para ser favorecidos

en procesos de contratacion

VR-CT-PRO-09: Aplicacion de
las sanciones establecidas en el
118 del RGCP por
ofrecer beneficios a cambio de

articulo

favorecimientos

VR-CA-PRO-09: Funcionarios que
acepten ofertas econdmicas o en
especie para favorecer a un

proveedor

VR-CT-PRO-10:

aprobacion establecidos en el

Niveles de

procedimiento de compra
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1.9 ACCIONES DENTRO DE LA AUTOEVALUACION DE CONTROL INTERNO
QUE PARTICIPAN EN EL PROCEDIMIENTO.

Se determinan a continuacion los resultados, controles, planes mejora, de la
autoevaluacion de control interno los cuales se ven directamente relacionados con el
presente procedimiento.

1.9.1 Controles

No aplicables.

1.9.2 Planes de Mejora

No aplicables.

1.10 SUBPROCESOS
El procedimiento prorroga al plazo de entrega no posee subprocesos.

1.11 GLOSARIO
Expediente Digital: Tramite generado por la Proveeduria Municipal en la plataforma

del Sistema Digital Unificado, una vez aceptada una solicitud de compra.

Prérrogas al plazo de entrega: Solicitudes de prorrogas de dias por demoras,
presentadas ante la Municipalidad de San Carlos por parte del Contratista,
ocasionadas por ella misma o causas ajenas al contratista, originadas por coso fortuito

y fuerza mayor.

Sistema Digital Unificado: La plataforma tecnolégica del Sistema Digital Unificado
de uso obligatorio de la Administracién Central para la tramitacion de los
procedimientos de contratacidon administrativa, herramienta que se utiliza para la

ejecucion del presente procedimiento.

1.12 SISTEMAS DE INFORMACION
Para el procedimiento prérroga al plazo de entrega es necesario el uso del siguiente
software:

a. Sistema Digital Unificado.
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1.13 CAMBIOS DE LA VERSION

Actualizacion de procesos, segun se realizan las actividades actualmente como parte

Sesidén Ordinaria

de la mejora del Departamento de Proveeduria, actualizar las politicas, agregar los

apartados de riesgos de la Matriz SEVRI, acciones dentro de la autoevaluacién de

control interno que participan en el procedimiento, actualizacion del diagrama de flujo.

1.14 DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

PRORROGA AL PLAZO DE ENTREGA POR MEDIO DEL SISTEMA DIGITAL
UNIFICADO PARA PROCESOS QUE NO SON DE ENTREGA SEGUN DEMANDA

Secuencia

10.

Descripcion
Inicio

Ingresar al Sistema Digital Unificado, en el
modulo modificacion de contratos.

Seleccionar el contrato que desea realizar la

solicitud de prorroga al plazo de entrega.

Solicitar la modificacion al plazo de entrega del
contrato en el Sistema Digital Unificado.

Seleccionar las lineas en las cuales se va a
solhicitar ampliar el plazo de entrega o el contrato
en su totalidad.

Completar en el sistema los siguientas datos:

a) Cantidad de dias a prorrogar.

b) El contenido de la solicitud con la justificacion
correspondiente.

c) El fundamento juridico que o respalda.
d) Adjuntar nota u oficio en caso necasario.
Guardar vy enwviar solicitud a traves del Sistema

Digital Unificado, al Departamaento de
Proveeduria, para =l analisis respectivo.

Recibir la solicitud de modificaciaon de contrato w
trasladar a la Unidad Solicitante .

Analizar la solicitud de prarmmoga. ¢ Cumple con los
requisitos del paso 57

Si: Paso 11.

Mo: Continde al siguiente paso.

Comunicar al contratista, que la solicitud no
cumple con los requisitos para la prorroga.

Recibir informacion. Regresar al paso 1.

Responsable

Contratista

Contratista

Contratista

Contratista

Contratista

Contratista

Jefatura de
Proveeduria

Administrador del
Contrato

Administrador del
Contrato

Contratista
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11.

12.

13.

14.

156.

16.

17.

Enwviar solicitud de prdrroga al plazo de entrega al
Departamento de Proveeduria.

Recibir v revisar la solicitud de prarroga al plazo
de entrega.

&Se autoriza la solicitud de prdammoga, de acuerdo
con la justificacion brindada®?

Si: Paso 18.

MNo: Crear justificacion de rechazo de la solicitud
de prarroga. Continde al siguiente paso.

Enwviar justificacion al Administrador del Contrato
con los motivoes de rechazo, mediante el Sistema
Digital Unificado.

Recibir justificacion de rechazo de la prarroga al
plazo de entrega, mediante el Sistema Digital
Unificado.

Motificar al contratista, el rechazo de la prormoga
al plazo de entrega, mediante el Sistema Digital
Unificado.

Recibir la notificacion de rechazo de la préormroga
al plazo de entrega, mediante el Sistema Digital
Unificado. Regresar al paso 1.

Administrador del
Contrato

Jefatura de
Proveeduria

Jefatura de
Proveeduria

Jefatura de
Proveeduria

Administrador del
Contrato

Administrador del
Contrato

Contratista

18.

19.

20.

Realizar la aprobacion de la solicitud de prérroga
al plazo de entrega en el Sistema Digital
Unificado.

Recibir notificacion de la aprobacion de la
prérroga al plazo de entrega y proceder con la
notificacion al Contratista, mediante el Sistema
Digital Unificado.

Recibir aprobacion de Prorroga al plazo de
entrega, mediante el Sistema Digital Unificado.

Fin del procedimiento.

Jefatura de
Proveeduria

Administrador del
Contrato

Contratista
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PRORROGA AL PLAZO DE ENTREGA POR CORREO ELECTRONICO PARA PROCESOS DE

Sesidén Ordinaria

ENTREGA SEGUN DEMANDA
Secuencia Descripcién Responsable
Inicio
1. Realizar una solicitud de prérroga de plazo Contratista

de entrega directamente por correo
electronico de los procesos de modalidad
segun demanda, entre el Contratista y el
Administrador del Contrato.

Elaborar un oficio aprobando o rechazando
la prérroga del plazo de entrega y la traslada
al Encargado de Compras.

Realizar una resolucién indicando la
autorizacion o rechazo de la prorroga con los
detalles respectivos y la traslada a la
Jefatura, para su revision y firma.

Recibir, revisar y firmar la resolucion con la
autorizacion o rechazo de la prérroga al
plazo de entrega y lo traslada al Encargado
de Compras.

Remitir mediante correo electrénico al
contratista y Administrador del Contrato, la
resolucidén con la autorizacion o rechazo de
la prorroga al plazo de entrega.

Adjuntar la documentacion del tramite de la
prorroga al plazo de entrega al expediente
electronico del proceso de contratacion
correspondiente.

Fin del procedimiento.

Administrador del

Contrato
Encargado de

Compras

Jefatura de

Proveeduria

Encargado de

Compras

Encargado de

Compras
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1.15 DIAGRAMA DE FLUJO PROCEDIMIENTO

DIAGRAMA DE FLUJO PRORROGA AL PLAZO DE ENTREGA POR MEDIO DEL
SISTEMA DIGITAL UNIFICADO PARA PROCESOS QUE NO SON DE ENTREGA

SEGUN DEMANDA

Sesidédn Ordinaria

Prérrogas de Plazos de Entrega por medio del Sistema Digital Unificado

Contratista

1

Ingresar al Sistema
Digital Unificado, en el
médulo modificacion de

contratos.

(: A s
Selecclonar las lineas

on las cuales se va a

solicitar ampliot ¢ f—— dﬁi 08 solid m‘:‘ﬂ
plazo de entrega o

L el contrato ) L

~
Selecclonar ol [ Soltar ) (

contrato que desea modificacién al plazo Guarduy enviar

realizar la sobotud — e entrega del solitud o traves

de prérroga al plaz contrato en ¢l ool Sktema Digha
| deeniegs | Sistema Digha | L Unificado
(Ta—

“={ Racibir informacion.

Recibi la
notficacion de
rechazo de la
provrogaal
plazo de
onisega.

Recibit
aprobacidn de
Proroga al plazo
de entrega

Jefatura de Proveeduria.

Recibir soficitud
de modificacion y
trasladar a Unidad

solicitante,

5¢ autoriza la selicitud
de préroga, de acverdo

Envar
Justificacion al
Adminstrador

del Contrato con
los motivos de

rchazo,

Justificacion de
rechazo de la
solicitud de

préorroga

entreg.

Realizar la aprobacion
de la solicitud de
prorogs al plazo de
entrega,

Administrador del Contrato.

Comunicar ol

contratista que ks
solicitud no
cumple con los
requisitos para
prérmoge.

(Cumple los requisitos.
del paso 5?7

Recibir
justificacion de
rechazo de

peéroga al plazo
de entregn

Notificar ol
contratsta, ol
rechazo de la

prérroga al plazo
do entrega.

Recibir notificacion
de la aprobacion de la
promogs al plazo de
enirega
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DIAGRAMA DE FLUJO PRORROGA AL PLAZO DE ENTREGA POR CORREO ELECTRONICO PARA

PROCESOS DE ENTREGA SEGUN DEMANDA

Sesidén Ordinaria

Realizar una solicitud
de prérroga de plazo de
entrega directaments

Contratista

por corren electronice.

r

Elaborar un oficio
aprobando o
rechazando la prérraga
del plazo de entrega,

1.
)

Administrador del Contrato.

Realizar una resclucion
indicando la
autorizacion o rechazo
de la prorroga con los
detalles.

Prérrogas de Plazos de Entrega por correo electénico

Encargado de Compras

i
il

Remitir mediante correo
electronico al
contratista y

Administrador del
Contrato la resolucion.

Adjuntar la
documentacion del
tramite de la prérroga
al plazo de entrega al
expediente electronico.

o

-

Jefatura de Proveeduria,

1.16 ANEXOS

No aplicables.

s
DF-
P-PRO-017-2024.bpr

Votacion unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. -
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ARTICULO XIiL.
ASUNTOS DE LOS CONCEJOS DE DISTRITO

> Informe de Juramentacion de Comité de Caminos en el Distrito de Quesada.-

Se recibe informe 007-CDQ-2024 emitido por el sefior Carlos Mario Gonzalez Rojas,

Sindico Propietario del Distrito de Quesada, el cual se detalla a continuacion:
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Ciudad Quesada, 13 de Junio 2024

Oficio #007-CDQ-20024

Sefiores
Concejo Municipal

Municipalidad de San Carlos

P 1 P = 3

; ,@20;’)9@,

Asunto: Informe de Juramentacién Comités de Caminos del Distrito Quesada.

Estimados sefores:

En acatamiento a lo establecido en el Reglamento de Comités de Caminos del Cantén

de San Carlos, me permito remitir el informe de los Comités de Caminos, juramentados
por el Concejo de Distrito Quesada, durante el mes de Junio 2024, en sesién ordinaria
ndmero ochenta y uno, articulo Ill, acuerdo No. 2, Firme, votacién Unanime. celebrada el
12 de Junio 2024, en la Sala de Sesiones del Palacio Municipal quedando integrados de la

siguiente manera:

1-COMITE DE CAMINOS ASENTAMEINTO MONTE HOREB, SAN RAFAEL, CIUDAD QUESADA,

CALLE NUMERO 210-823.

Puesto Nombre Cédula No. Teléfono
Presidente Luis A. Gonzdlez Gomez 203110051 888885199
Vicepresidente Jeannette Monge Quirds 203870143 85349043
Secretaria Herlin Lépez Urbina 206830544 88024219
Tesorera Sonia Ramirez Rojas 106890517 86579165
Vocal 1 Maurilio Campos Arguedas 203490688

Vocal 2 Natalie Mora Baltodano 206870203 63215119
Fiscal José Gerardo Mora Arias 202700773 60085691

2-COMITE DE CAMINOS SAN MARTIN, LA ISLA, RESIDENCIAL PARAISO. CALLE NUMERO

210-153

Puesto Nombre Cédula No. Teléfono
Presidente Ricardo Rojas Ortiz 108320029 61172309
Vicepresidente Elvin Carrillo Regalado 207310926 60745856
Secretario Orfilia Cardoza Meza 155814457918 | 88526694
Tesorero Wilson Sibaja Serrano 203860925 86714584
Vocal 1 Martha Aguilar Mendoza 801080912 88977151
Vocal 2 Isela Castro Ramirez 205230435 88129902
Fiscal Javier Sandoval Rodriguez 205200677 85282346 ]

SE ACUERDA: Dar por recibido el presente informe.-
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> Informe de Juramentacion de Comité de Caminos en el Distrito de Florencia.-

Sesidén Ordinaria

Se recibe informe MSC-CDF-03-2024, emitido por Alejandra Marin Alpizar, Sindica

Propietaria del Distrito de Florencia, el cual se detalla a continuacion:

Les comunicamos que en cumplimiento a lo establecido en el reglamento de Comités
de Caminos del canton de San Carlos, me sirvo remitir el informe de todas las
juramentaciones realizadas por el consejo de distrito de Florencia durante el mes de
mayo del presente ano, realizado en sesion ordinaria celebrada el dia miércoles 29 de
mayo del 2024, en la Sala de Sesiones del Centro de Formacién y Accion Social de
Florencia mediante los ARTICULO N° 3.1.4 , ACUERDO # 6 del Acta N° 03-2024

misma que se detalla a continuacion.

COMITE DE CAMINOS # 210-892 DE DULCE NOMBRE DE FLORENCIA

PUESTO NOMBRE CEDULA TELEFONO
PRESIDENTE Oscar Rojas Jiménez 105750017 | 89225533
SECRETARIA Sussan Vargas Blanco 206130249 89963470
TESORERO Omar Pichardo Gaitan 205710955 | 88227460
FISCAL Gerardo Chaves Rodriguez 204690995 83773243
VOCAL1 Paola Campos Zeleddn 207610332 85231366
VOCAL 2 Allan Campos Morera 206930002 85646766
VOCAL 3 Gabriela Blanco Fernandez 207210027 85776763
VOCAL 4 Antonio Araya Salas 205860146 88509239
VOCAL 5 Jéssica Jara Gonzalez 206040690 | 87020117

Notificaciones: Susan Vargas Blanco, teléfono, 89963470, correo -electrénico,

s.v.blanco@hotmail.es

Oscar Jiménez, 89225533, correo electronico orojas454@gmail.com

SE ACUERDA: Dar por recibido el presente informe.-
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> Informe de Juramentacion de Comité de Caminos en el Distrito de Florencia.-

Sesidén Ordinaria

Se recibe informe MSC-CDF-03-2024, emitido por Alejandra Marin Alpizar, Sindica

Propietaria de Florencia, el cual se detalla a continuacion:

Les comunicamos que en cumplimiento a lo establecido en el reglamento de Comités
de Caminos del canton de San Carlos, me sirvo remitir el informe de todas las
juramentaciones realizadas por el consejo de distrito de Florencia durante el mes de
mayo del presente ano, realizado en sesion ordinaria celebrada el dia miércoles 29 de
mayo del 2024, en la Sala de Sesiones del Centro de Formacién y Accion Social de
Florencia mediante los ARTICULO N° 3.1.5, ACUERDO # 7 del Acta N° 03-2024

misma que se detalla a continuacion.

COMITE DE CAMINOS # 210-024 BARRIO SAN

BOZCO SAN FRANCISCO DE

FLORENCIA
PUESTO NOMBRE CEDULA TELEFONO
PRESIDENTE Alejandro Quesada Montero 204850111 88242201
SECRETARIA Manuel Arias Canda 155813989214 | 61958529
TESORERO Kendy Nathalia Quesada Chaves | 207250879 85149648
FISCAL Dany Rodriguez Morales 206780071 88073464
VOCAL 1 Yinger Montoya Cespedes 304210513 85584352

Notificaciones: Kendy Nathalia Quesada Chaves, teléfono 85149648, correo

electronico natygc25@hotmail.com

SE ACUERDA: Dar por recibido el presente informe.-

> Informe de Juramentacion de Comité de Caminos en el Distrito de Florencia.-

Se recibe informe MSC-CDF-03-2024, emitido por Alejandra Marin Alpizar, Sindica

Propietaria del Distrito de Florencia, el cual se detalla a continuacion:
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Les comunicamos que en cumplimiento a lo establecido en el reglamento de Comités
de Caminos del canton de San Carlos, me sirvo remitir el informe de todas las
juramentaciones realizadas por el consejo de distrito de Florencia durante el mes de
mayo del presente ano, realizado en sesion ordinaria celebrada el dia miércoles 29 de
mayo del 2024, en la Sala de Sesiones del Centro de Formacién y Accion Social de
Florencia mediante los ARTICULO N° 03.1.6, ACUERDO # 8 del Acta N° 03-2024

misma que se detalla a continuacion.

COMITE DE CAMINOS # 210-028 DE DULCE NOMBRE DE FLORENCIA

PUESTO NOMBRE CEDULA TELEFONO
PRESIDENTE Braulio Araya Saénz 203110029 83571109
VICE-PRESIDENTE | Gerardo Pérez Campos 204330328 88050911
SECRETARIA Ericka Vanessa Bermudez 206760435 86737083
Mejias
TESORERO Miriam Araya Vega 202650547 | 87503473
FISCAL Ana Lisbeth Araya Soto 205280567 | 83099621
VOCAL 1 William Cubero Jiménez 204890778 | 63707006

Notificaciones: dulce nombre camino que va desde la escuela dulce nombre hasta la
escuela la ceiba, Ericka Vanessa Bermudez Mejias, teléfono,86737083, correo
electronico, erickavane3@gmail.com

SE ACUERDA: Dar por recibido el presente informe.-

> Informe de Juramentacion de Comité de Caminos en el Distrito de Florencia.-

Se recibe informe MSC-CDF-03-2024, emitido por Alejandra Marin Alpizar, Sindica

Propietaria del Distrito de Florencia, el cual se detalla a continuacion:

Les comunicamos que en cumplimiento a lo establecido en el reglamento de Comités
de Caminos del canton de San Carlos, me sirvo remitir el informe de todas las

juramentaciones realizadas por el consejo de distrito de Florencia durante el mes de
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mayo del presente ano, realizado en sesion ordinaria celebrada el dia miércoles 29 de
mayo del 2024, en la Sala de Sesiones del Centro de Formacion y Accién Social de
Florencia mediante los ARTICULO N° 03.1.7, ACUERDO # 9 del Acta N° 03-2024

misma que se detalla a continuacion.

COMITE DE CAMINOS # 210-028 DE DULCE NOMBRE DE FLORENCIA

PUESTO NOMBRE CEDULA TELEFONO
PRESIDENTE Rafael Angel Salas Sanchez | 203290090 88238422
VICE- Marco Rodriguez Zuiiga 603130545 88294480
PRESIDENTE

SECRETARIA Haydy Zufiga 204400074 88728256
TESORERO Juan Rafael Quesada Oviedo | 204560493 89089418
FISCAL Gabriela Rodriguez Jimenez 210697005 83680570
VOCAL 1 Martin Solis Monestel 601060086 88238422
VOCAL 2 Jorge Castro Navarro 203340014 85656245
VOCAL 3 Ronny Bogantes Bogantes 205040140 85444034

Notificaciones: dulce nombre camino que va desde la escuela dulce nombre hasta la
escuela la ceiba, Ericka Vanessa Bermudez Mejias, teléfono,86737083, correo
electronico, erickavane3@gmail.com

SE ACUERDA: Dar por recibido el presente informe.-

> Informe de Juramentacion de Comité de Caminos en el Distrito de Florencia.-

Se recibe informe MSC-CDF-03-2024, emitido por Alejandra Marin Alpizar, Sindica

Propietaria del Distrito de Florencia, el cual se detalla a continuacion:

Les comunicamos que en cumplimiento a lo establecido en el reglamento de Comités
de Caminos del canton de San Carlos, me sirvo remitir el informe de todas las
juramentaciones realizadas por el consejo de distrito de Florencia durante el mes de

mayo del presente ano, realizado en sesion ordinaria celebrada el dia miércoles 29 de
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mayo del 2024, en la Sala de Sesiones del Centro de Formacién y Accion Social de
Florencia mediante los ARTICULO N° 3.1.3 , ACUERDO # 5 del Acta N° 03-2024

misma que se detalla a continuacion.

COMITE DE CAMINOS # 210-549 DE BONANZA DEL NORTE DE LA VEGA DE
FLORENCIA

PUESTO NOMBRE CEDULA TELEFONO
PRESIDENTE | Maria Elsie Valverde Calderdn 602090798 86264393
VICE- Enrique Acufia Sandoval 203280349 62840491
PRESIDENTE

SECRETARIO | Ericka Zuhiga Mufioz 207150896 87635928
TESORERO Migdalia Polanco Gonzalez 155827501021 60191050
FISCAL Yadira Chamorro Ulate 204900948 71015211
VOCAL 1 Mercedes Navarro Boza 204470158 85646766

Notificaciones: Elsie Valverde calderdn, teléfono, 86264393, correo electrénico,

mariaelsie67@gmail.com Ericka Zuiiga Mufioz 87635928, correo electronico

ezunigm24@gmail.com

SE ACUERDA: Dar por recibido el presente informe.-

» Atencion oficio N° 008-CDQ-2024 transcripcion Acuerdo N°3, Acta N°81 del

Concejo de Distrito de Quesada.-

Se recibe oficio N° 008-CDQ-2024, emitido por el sefior Carlos Mario Gonzalez Rojas,

Sindico Propietario del Distrito de Quesada, el cual se detalla a continuacion:
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Ciudad Quesada, 14 de Junio 2024

Oficio #008-CDQ-20024

Sefiores
Concejo Municipal
Municipalidad de San Carlos

Estimados sefiores:

[ & MUNICPALIOAD DE SAN CARLOS)
-&%’; CONCEJO MUNICIPAL
17 JUN 2004

I JUIV AULT

Hora:_8: 10 am

(Firma: Maricela 2dicq F.
J

Asunto: Transcripcion acuerdo No.3, Acta # 81, Concejo de Distrito Quesada.

El Concejo de Distrito Quesada, en sesion nimero 81, celebrada el 12 de Junio 2024 en la
Sala de Sesiones del Palacio Municipal, recibid en audiencia a representantes de fa
Fundacién Abuela Ecoldgica, quienes presentaron una resefia sobre la trayectoria de la
sefiora Bertalia Gonzdlez Villalobos, con la intencion de solicitar apoyo para que la misma,
sea declarada “Hija Predilecta del Cantdn de San Carlos”.

El Concejo de Distrito delibera sobre la propuesta y acuerda:

Acuerdo No. 3, articulo 4.3, acta No, 81, celebrada el 12 de Junio 2024. Apoyar la iniciativa
para que la Abuela Ecoldgica, sefiora Bertalia Gonzalez Villalobos, sea declarada Hija
Predilecta del Cantdn de San Carlos, Acuerdo Firme, votacién unnime.

Sin otro particular, de ustedes,

ATENTAMENTE.

CARLOS MARIO GONZALEZ ROJAS
SINDICO DISTRITO QUESADA
SECRETARIO TEMPORAL

Cc/Arch.

El sefior Marcos Sirias Victor, Regidor Municipal, expresa: Me queda la consulta,
porque la parte de petitoria por parte de la comisién decia hacer el nombramiento de

la persona, creo que no se menciono o si.
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La sefiora Alejandra Bustamante Segura, Asesora Legal del Concejo Municipal, indica:
Efectivamente es eso que el acuerdo que tomé el Concejo es que el Concejo de
Distrito nombrara un representante porque ese representante en conjunto con la
Comision de Asuntos Juridicos con base al Reglamento de Distincion de Honores
quien debe ir a la Comision de Cultura, es la designacion de un representante en
realidad el acuerdo que tomo el Concejo, o sea el Concejo Municipal toma el acuerdo
de que el Concejo de Distrito de Quesada nombre un representante para que se reuna
con la Comisién de Asuntos Culturales y en conjunto analicen la solicitud o propuesta
de reconocimiento a la Abuela Ecoldgica, lo que debe hacer el Concejo de Distrito es

nombrar el representante para que se reuna con la Comisién de Cultura.

La senora Raquel Tatiana Marin Cerdas, Presidente Municipal, sefala: En este caso
lo que estaba explicando es que creo estan haciendo referencia a dos documentos a
parte, porque este lo que indica es apoyar la iniciativa para que la Abuela Ecolégica
sefora Bertalia Gonzalez Villalobos sea declarada Hija Predilecta del cantén de San

Carlos.

El Regidor Esteban Rodriguez Murillo, manifiesta: Es para respaldar lo que usted esta
diciendo, es simplemente un acuerdo que tomoé el Concejo de Distrito de Quesada
para darle apoyo a la iniciativa que a existe, entonces hay que enviarlo definitivamente

a la Comisién de Asuntos Culturales.

La sefiora Presidente Raquel Tatiana Marin Cerdas, indica: En esa misma linea, lo
que sugiero ya que esta en estudio este caso en la Comision de Asuntos Culturales
es para que eso sirva de respaldo para las justificaciones que tienen que hacer los

companferos en la comision.

El senor Carlos Mario Gonzalez Rojas, Sindico Propietario del Distrito de Quesada,
expresa: Solamente informar que en la proxima sesion que vamos a tener
posiblemente el miércoles vamos a hacer el nombramiento del representante ante la

Comision de Cultura para que pueda estar en la sesién del 24.
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ACUERDO N°49.-

Trasladar a la Comisién Municipal Permanente de Asuntos Culturales, para su analisis
y recomendacion, oficio N° 008-CDQ-2024, emitido por el sefior Carlos Mario
Gonzalez Rojas, Sindico Propietario del Distrito de Quesada, referente al apoyo de la
iniciativa para que la Abuela Ecoldgica sefiora Bertalia Gonzalez Rojas sea declarada
como Hija Predilecta del canton de San Carlos. Votacién unanime. ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO. -

> Informe de Sesion del Concejo de Distrito de Florencia.-

Se recibe informe MSC-CDF-08-2024, emitido por Alejandra Marin Alpizar, Sindica

Propietaria del Distrito de Florencia, el cual se detalla a continuacion:

FLORENCIA, 17 DE JUNIO DEL 2024
MSC-CDF-08-2024

INFORME SESION DEL CONCEJO DE DISTRITO DE FLORENCIA

SENORES:
CONCEJO MUNICIPAL DE SAN CARLOS

Asunto: Acuerdo de sesién y de localizacién

Durante la sesién ordinaria celebrada el dia 09 de mayo del 2024, en las Salas de Sesiones
del Centro de Formacién de Florencia, sesién N° 01-2024, se realizé la programacién o agenda para
las futuras sesiones del concejo. En este sentido se acordé por unanimidad que las sesiones se
llevaran a cabo a partir a partir del mes de junio, dos veces al mes los primeros y cuartos miércoles
de cada mes, el horario establecido para las sesiones sera a las 6:00 pm.

Asimismo, se determind la localizacion de las sesiones. Se llevarén a cabo en el Centro de
Formacién de la ADI de Florencia en la sala de sesiones, ubicado en Florencia centro (antigua escuela
de Florencia). Este acuerdo de localizacién fue acordado de manera undnime y se considera un
acuerdo firme por parte del concejo.

Atentamente,

LB E BN 2 JUN 0 ,
\ (\.__/_; S L
U\m l\‘:@ | ousre__ Yol GJ ~
/ : =
AILEQBEA‘ l{nARlN ALPIZAR W/

sin ropietaria
secretaria
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AGENDA CONSEJO DISTRITO FLORENCIA
HORA: 6:00 PM

MAYO 2024

MIERCOLES 09

JUNIO 2024

A 4

MIERCOLES 10 MIERCOLES 24

|¢

MIERCOLES 12 MIERCOLES 26

AGOSTO 2024
MIERCOLES 14 MIERCOLES 28

SETIEMBRE 2024
MIERCOLES 11 MIERCOLES 25

A 4

MIERCOLES 09 MIERCOLES 23

NOVIEMBRE 2024
MIERCOLES 13 MIERCOLES 27

4

MIERCOLES 11

ACUERDO N°50 a.-

Trasladar a la Administracion Municipal informe MSC-CDF-08-2024, emitido por
Alejandra Marin Alpizar, Sindica Propietaria del Distrito de Florencia, para que pueda
gestionar con el Departamento de Relaciones Publicas la publicacién de las fechas y
horarios en los que estaria sesionando el Concejo de Distrito de Florencia. Votacion
unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE

La sefora Ashley Tatiana Brenes Alvarado, propone una mocion de orden a fin de
alterar el orden del dia, para nombrar en comision a la sefiora Alice Corrales Calvo,
Sindica Suplente del Distrito de Quesada a fin de que pueda asistir a la actividad que

se va a realizar el viernes en la cual anteriormente se nombraron las compairieras.
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SE ACUERDA: Acoger la mocién de orden tal y como fue presentada por la Regidora

Ashley Tatiana Brenes Alvarado. Votacion unanime.-

ARTICULO XIV.
NOMBRAMIENTO EN COMISION.-

» Nombramiento en comision.-

La sefiora Raquel Tatiana Marin Cerdas, Presidente Municipal, somete a votacion la
propuesta de nombramiento en comision para la sefiora Alice Corrales Calvo, Sindica
del Distrito de Quesada, a fin de que pueda asistir a la capacitacion “Vivienda Social
desde la perspectiva de las Mujeres Municipalistas” a realizarse el dia viernes 21 de
junio del afio en curso, en el Auditorio Jorge Manuel Dengo Obregén del Colegio

Federado de Ingenieros y Arquitectos.

ACUERDO N°50.-

Nombrar en comision a la sefiora Alice Corrales Calvo, Sindica Suplente del Distrito
de Quesada, quien asistira a la capacitacion “Vivienda Social desde la perspectiva de
las Mujeres Municipalistas” a realizarse el dia viernes 21 de junio del afo en curso, a
partir de las 09:00 a.m. hasta las 12:00 m.d., en el Auditorio Jorge Manuel Dengo
Obregon del Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos. Votacion unanime.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.-

ARTICULO XV.
MOCIONES

> Solicitud a la Alcaldia Municipal la aprobacién de un apoyo econémico para

la Asociacion Pro Nueva Construccion Carretera Naranjo — San Carlos.-

Se recibe mocion PLPSC-2024- 023, emitida por la sefiora Julia Patricia Romero

Barrientos, Regidora Municipal, la cual se detalla a continuacion:
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Yo, Patricia Romero Barrientos, en calidad de regidora municipal propietaria de la

Fraccion Partido Liberal Progresista, presentdé de manera respetuosa ante el

honorable Concejo Municipal de la Municipalidad de San Carlos la siguiente mocién:

Mocion: Mocion para solicitar a la Alcaldia Municipal la aprobacién de un apoyo

econdmico para la Asociacion Pro Nueva Construccion Carretera Naranjo-San Carlos

para que continue con sus gestiones de impulso de la Carretera Florencia - Naranjo
Ruta 35

Justificacion:

La Asociacién Pro Nueva Construccion Carretera Naranjo-San Carlos, desde su
fundacién, ha trabajado incansablemente para el desarrollo de proyectos viales
fundamentales que beneficien a la comunidad y fortalezcan la infraestructura de
nuestra region. Entre los proyectos mas destacados se encuentra la construccion del
tramo Central-Punta Sur, el cual es vital para mejorar la conectividad y dinamizar la
economia local. Durante los afios, la Municipalidad de San Carlos ha sido un aliado
estratégico en el progreso de estos proyectos, brindando apoyos que han sido
esenciales para alcanzar los logros obtenidos hasta la fecha. No obstante, aun existen
retos pendientes y tareas criticas que requieren de un respaldo continuo para
garantizar su ejecucion efectiva. Entre las actividades que actualmente demanda la

Asociacion para avanzar con el proyecto se encuentran:

e El pago de una secretaria ejecutiva que coordine y administre las gestiones
operativas.

e La fiscalizacion rigurosa de las nuevas constructoras para asegurar el
cumplimiento de los plazos establecidos.

e La ejecucion de reuniones con el Ministerio de Obras Publicas y Transportes
(MOPT), la Unidad Ejecutora, propietarios de terrenos a expropiar y medios de

comunicacion, entre otros actores involucrados.

Por lo tanto, recomendamos al Concejo Municipal acordar:



© 00 N o O B~ W N e

W W W W N DN DD DD N DD DD DD P PR RE R R R R R
W NN PO © 00 N OO O AW N P OO 0N O D WD O

Concejo Municipal de San Carlos

ACTA 37-2024

PAG.159

Lunes 17 de junio del 2024 Sesidén Ordinaria

1. Considerando la trascendencia de la Carretera Naranjo-Florencia Ruta 35
para San Carlos y la Zona Norte para el desarrollo regional y al bienestar
de nuestros ciudadanos y la necesidad de superar los desafios que aun se
presenta este proyecto con el apoyo de organizaciones civiles, solicitamos
respetuosamente a la Alcaldia Municipal, la_aprobacion de un apoyo

econdémico mensual y con rendicion de cuentas anual para la Asociacion

Pro Nueva Construccion Carretera Naranjo-San Carlos; que les permitira la
continuidad de las gestiones necesarias para el impulso de la carretera
Florencia Naranjo, contribuyendo significativamente al desarrollo regional y
al bienestar de nuestros ciudadanos.

Se solicita dispensa de tramite

SE ACUERDA: Brindar la dispensa de tramite solicitada. Votacion unanime.-

La sefiora Julia Patricia Romero Barrientos, Regidora Municipal, manifiesta: Esta
mocion va dirigida especificamente a darle un apoyo a la Asociacion Pro Carretera,
tenemos que tomar muy en cuenta que la Asociacion Pro Carretera se creo hace
muchisimos afios, comenzd con un comité en la Camara de Ganaderos, fue muy
interesando porque fue a raiz de impulsar y de tener una carretera de primer orden
como nosotros siempre hemos anhelado, recordemos que la historia y los afios han
pasado ojala algun dia termine esta historia y ojal4 algun dia la Asociacion Pro
Carretera ya deje de existir porque la carretera esté terminada, mientras tanto han
sido un grupo de ciudadanos y ciudadanas valientes, comprometidos, aqui tenemos
a algunos, Don Jorge Zapata, y algun otro que ha estado participando, los que han
estado en la Junta Directiva han dado el apoyo, esto merece realmente ese apoyo
econdémico porque los miembros de la Asociacion Pro Carretera son Ad honorem
siempre hemos costeado nuestros viajes a San José desde hace muchos afios,
representa muchas cosas, pero sobre todo aqui la necesidad de una secretaria que
tiene la Asociacion y que hay que pagarle medio tiempo, se le esta pagando, ayudas
si hemos tenido pero han sido granitos de arena por ejemplo las Cooperativas
Coocique, Coopelesca, Dos Pinos ayudan a dicha asociacion y ha sido importantisima

esa ayuda, porque muchos de los Gobiernos de Turno, los diferentes representantes
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del Ministerio de Obras Publicas y Transporte y Presidentes no han recibido en San
José, hemos ido, ellos han venido, hay que darle un seguimiento que gracias a ese
seguimiento que se le ha dado durante muchos afios es que la Asociacion Pro
Carretera ha podido lograr en representacion de la comunidad que se pueda avanzar,
para nadie es un secreto y lo vemos y le doy gracias a Dios porque la Punta Norte
existe, quien no ha pasado por la Punta Norte que nos simplifica la vida, bueno esto
gracias al esfuerzo y al trabajo de muchos ciudadanos de esta comunidad, solicito con
mucho respeto el apoyo econdmico que se le dé a la Asociacion Pro Carretera, ellos
lo que solicitan es, pero en la nota no dice, lo que se ha hablado es aproximadamente
unos cuatrocientos mil colones de los cuales lo dejo a criterio de la Administracion
para que ellos en el presupuesto vean hasta donde puede ayudar, también dice a
mocion de que se rinda informes cada afio, asi se hace en las cooperativas, cuando
las cooperativas han dado esa ayuda, se le da un informe de los gastos que ha tenido
la Asociacién Pro Carretera, aqui son muchas justificaciones para poder apoyar y creo
gue esta es la oportunidad que tenemos para devolver por lo menos no a los miembros
de la Asociacion Pro Carretera la Junta Directiva, sino a San Carlos, a la Zona Norte
y la Carretera pais, estoy muy esperanzada en esta nueva Administracion del Concejo
Municipal, la Alcaldia nosotros podamos lograr juntos con el Gobierno de turno, con
los Diputados de la Zona Norte y provincia de Alajuela que han manifestado que ellos
guieren impulsar, creo que no es solamente de un grupo como la Asociacion que les
ha costado tanto sino que seamos un equipo fuerte desde esta Municipalidad que diga
gue estamos presentes para ayudar con Gobierno de turno, con el Ministro y con todos
los que queramos apoyar en este trabajo, les pido el apoyo y ojala que no quitemos el
dedo en regldén porque es importantisimo que sigamos impulsando esta carretera

hasta concluirla.

El Regidor Sergio Chaves Acevedo, indica: Solamente por aclaracién en el articulo 9
correspondencia ya se habiamos acordado eso o sea de trasladar a la Alcaldia para
gue hiciera la el andlisis del asunto de ver cuanto se le podria dar econOmicamente a

la Asociacion Pro Carretera, creo que esta fuera de forma.

La sefiora Raquel Tatiana Marin Cerdas, Presidente Municipal, expresa: Segun le

entendia la Regidora Dofia Patricia es una mocion de apoyo o mocion de respaldo a
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lo que ya se vio en el informe de correspondencia, pero no sé si Dofia Patricia quiere

referirse al tema.

La Regidora Julia Patricia Romero Barrientos, indica: Me referi en correspondencia a
la carta que envia la Asociacion Pro Carretera a este Concejo y hablé sobre eso, pero
este es especificamente es el apoyo economico que se le dé la Asociacion Pro
Carretera, no lo dice asi, bueno no lo nombré cuando estdbamos en correspondencia,
pero es especificamente eso, entonces la Alcaldia Municipal, la Administracion
Municipal y este Concejo si damos ese apoyo vamos a hacerlo en conjunto, no vamos
a hacerlo solo nosotros, sino también vamos a trabajar en conjunto y espero que asi
sea asi que ellos lo van a valorar por lo menos el Alcalde lo valoraria el monto que

podria ayudar, pero especificamente eso.

El sefior Sergio Chaves Acevedo, Regidor Municipal, manifiesta: No estoy en contra
Dofia Patricia ni mucho menos, nada mas que por la forma la carta es muy clara donde
dice trasladar a la Alcaldia Municipal oficio XX emitido por el sefior Rafael Solis,
Presidente de la Asociacion Pro Carretera, donde dice muy claramente que solicita el
apoyo econdmico, entonces por orden creo que eso ya lo tiene la Alcaldia, estoy de

acuerdo con la carretera.

La Regidora Luisa Chacon Caamafo, expresa: Para agregarle me parece que para
gue después no peguen el poste, que lo revise legal y a ver si hay presupuesto, no
estoy en desacuerdo, sino que para que vaya contra balas que los revisen todos,
porque se ocupan los recursos no sé si nada mas con mandarlo a la Alcaldia ya esta

listo, o sea que lo revise legal y que lo revise también Presupuesto.

El sefior Melvin Lépez Sancho, Regidor Municipal, indica: El tema de los recursos a
la Asociacion es importantisimo, solo quiero hacer una consulta Dofla Patricia no s
usted se acuerda los que tenemos un poquillo de canas hace como 25 o 30 afios en
un tiempo me tocaba ir a traer las tulas del peaje a Sucre, porque Coocique era el
encargado, quisiera preguntar ¢, Por qué se eliminé el peaje en su momento? ¢,Por qué
la Asociacion como pensar en pedir la autorizacién de un peaje? que podria ser un

ingreso interesante no sé si usted tiene conocimiento.
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La sefiora Julia Patricia Romero Barrientos, Regidora Municipal, sefiala: Si don Melvin
efectivamente hace muchos afios existio y eso se pudo comprar también, yo no estaba
en ese momento, pero si se compré una propiedad queda en la Punta Norte cerca del
puente por el Liceo y no se utilizé lamentablemente estaba muy a la par, pero fue en
ese sentido, ahora lo que han dicho los Gobiernos o los Ministros es que si va haber
un peaje pero no tiene que ver con el peaje para poder recaudar fondos para
Asociacion, también decir que esto la Asociacion lo ha conversado con la Alcaldesa
anterior y ahora con don Juan Diego y nosotros queremos que ojala la mocién sea
aprobada y que la Administracion no se va a comprometer a dar un monto el cual va
a estar desfasado o se va a salir del presupuesto por eso es que va a quedar en
consideracion de ellos y con el apoyo de este Concejo, ya el Alcalde tiene
conocimiento y valorara hasta donde va poder, no es una suma tampoco antojadiza
en una suma representativa, lo que mas me gusta de esta mocion y que se ha hecho

siempre es brindar informes del gasto que la Asociacion ha tenido anual.

La sefiora Marianela Murillo Vargas, Regidora Municipal, manifiesta: Quisiera saber
gue es nos recomienda la Licenciada Alejandra Bustamante en cuando a esta mocion

y asi poder saber que es lo mas recomendable.

La Asesora Legal del Concejo Municipal, Alejandra Bustamante Segura, indica: En
ese caso como todas las mociones cuando ustedes votan la dispensa de tramite ya
no tienen oportunidad de enviarlo a comision o aprueban la mocién como esta o la
rechazan, especificamente la letra de la mocién no se si dice que aprobar recursos o
gue se entreguen los recursos si es asi entonces es lo que ustedes estarian
aprobando, efectivamente como dice don Sergio esto se le trasladé a la Alcaldia para
analizara la posibilidad, en cuando a eso si ustedes votaron la dispensa o lo que
mencionaba dofia Luisa ya no pueden enviarlo a ninguna comision porque ya votaron
a dispensa de tramite, tendrian que someter a votacién la mocion tal y como fue

presentada.

La sefiora Raquel Tatiana Marin Cerdas, Presidente Municipal, expresa: Alejandra
para ampliar un poco mas, la mocion entre la explicacion dice: solicitamos

respetuosamente a la Alcaldia Municipal, la aprobacion de un apoyo economico
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mensual y con rendicion de cuentas anual para la Asociacion Pro Nueva Construccion

Carretera Naranjo-San Carlos;

La sefiora Alejandra Bustamante Segura, Asesora Legal del Concejo Municipal,
sefiala: Si, en ese caso ustedes estarian aprobando que la Alcaldia entregue un apoyo
econdmico a la Carretera, probablemente la Alcaldia va hacer la valoracion, pero ya
ustedes le estan diciendo a la Alcaldia le entregue los recursos a la Asociacion y la

Alcaldia valorara cuanto dinero les va a entregar.

El Regidor Jorge Luis Zapata Arroyo, expresa: Por un lado esté la nota de Don Rafael
como Presidente de la Asociacidn y la esta dirigiendo a la Alcaldia y asi se traslado
en el informe de correspondencia, lo que plantea dofia Patricia es algo diferente, lo
que ella es el apoyo del Concejo, son dos lineas, no son los mismos temas, aqui el
acuerdo que tomariamos nosotros como Concejo es solicitarle a la Alcaldia el apoyo
y esta clarisimo que le corresponde a la Administracién verificar si tiene presupuesto
0 no para dar, puede ser que sean diez colones o los cuatrocientos mil colones que
pide don Rafael, pero ya por lo menos la Alcaldia cuenta con el apoyo del Concejo
Municipal a ese tema, creo que nos estamos haciendo bolas con un tema que esta

muy sencillo.

La Regidora Ashley Tatiana Brenes Alvarado, sefiala: Estoy totalmente de acuerdo
con la mocién y los comentarios de los compafieros, ahora que Raquel leyé la mocion
no sé gque posibilidad hay de que bien como nosotros como Concejo Municipal
hacemos la votacion para el apoyo a esto que viene fundamentado en la mocion, pero
no sé si puede Raquel volver a leer el acuerdo y para que no sea tan directo a la
Administracion que pueda agregar analizar la posibilidad de transferir estos recursos,
no sé dofa Patricia lo tiene a bien o que le parece a los comparieros se podria agregar
€s0 como para que la Administracion tenga como la posibilidad de analizarlo, pero de
igual forma si dofia Patricia la presenta asi también lo veo bien y la votaria a favor, es

solo como una recomendacion.

El sefior Esteban Rodriguez Murillo, Regidor Municipal, indica: Me voy a tomar la

libertad de leerla, dice: Considerando la trascendencia de la Carretera Naranjo-
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Florencia Ruta 35 para San Carlos y la Zona Norte para el desarrollo regional y al
bienestar de nuestros ciudadanos y la necesidad de superar los desafios que atin se
presenta este proyecto con el apoyo de organizaciones civiles, solicitamos
respetuosamente a la Alcaldia Municipal, la aprobacion de un apoyo econdémico
mensual y con rendicion de cuentas anual para la Asociacion Pro Nueva Construccion
Carretera Naranjo-San Carlos; que les permitira la continuidad de las gestiones
necesarias para el impulso de la carretera Florencia Naranjo, contribuyendo
significativamente al desarrollo regional y al bienestar de nuestros ciudadanos.
Concuerdo con el Regidor Jorge Zapata esta clarisimo lo que venia en el informe de
correspondencia fue un documento que llegé de la Asociacion Pro Carretera se lo
trasladamos a la Alcaldia para que los analice y nosotros lo que le estamos solicitando
en este caso como Concejo Municipal es que la Alcaldia apruebe los fondos que la

Alcaldia o la Administracién aprueben los fondos que ellos tengan a bien.

La sefiora Raquel Tatiana Marin Cerdas, manifiesta: Muchas gracias solo para retomar
el tema que preguntd la Regidora Ashley Brenes dofia Patricia usted estaria de

acuerdo en incorporar a la mocién analizar la posibilidad.

La Regidora Julia Patricia Romero Barrientos, indica que si esta de acuerdo.

ACUERDO N°51.-

Considerando la trascendencia de la Carretera Naranjo-Florencia Ruta 35 para San
Carlos y la Zona Norte para el desarrollo regional y al bienestar de nuestros
ciudadanos y la necesidad de superar los desafios que aun se presenta este proyecto
con el apoyo de organizaciones civiles, se solicita respetuosamente a la Alcaldia

Municipal analizar la posibilidad de un apoyo econémico mensual y con rendicion de

cuentas anual para la Asociacién Pro Nueva Construccién Carretera Naranjo-San

Carlos; que les permitira la continuidad de las gestiones necesarias para el impulso
de la carretera Florencia Naranjo, contribuyendo significativamente al desarrollo
regional y al bienestar de nuestros ciudadanos. Votaciéon unanime. ACUERDO
DEFINITIVAMENTE APROBADO. -
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> Solicitud de espacio en Sesion Ordinaria o Extraordinaria del Concejo

Municipal para presentacion del Proyecto de la Reserva Natural “Montana

Sagrada”.-

Se recibe mocion emitida por la sefiora Ashley Tatiana Brenes Alvarado, Regidora

Municipal, la cual se detalla a continuacion:

Yo Ashley Tatiana Brenes Alvarado, en calidad de Regidora Propietaria presento

a consideracion de ustedes la siguiente MOCION:

Considerando la gira realizada el pasado viernes 14 de junio de 2024 a la
propiedad de Coopelesca llamada “Reservada Natural Montafia Sagrada” por
parte de la mayoria de los miembros del Concejo Municipal.

Este parque nacional representa un valioso patrimonio natural, aunque enfrenta
una realidad preocupante en cuanto a la conservacion de su territorio. Hoy de
las 14,428 ha decretadas como parque nacional, estan bajo la titularidad del
estado solamente un 35% (5,000 ha), las cuales son administradas
directamente por el Sistema Nacional de Areas de Conservacion (SINAC).

El 8% (1,140 ha) del territorio total del parque es conservado por los asociados
de Coopelesca. Y el 57% restantes son tierras utilizadas en su mayoria para
actividades agricolas y pecuarias, y no para actividades de conservacién como
se esperaria en una zona de tan alta importancia ambiental bajo la categoria
de parque nacional.

Tomando en cuenta que el Parque Nacional Juan Castro Blanco es el segundo
sitio en importancia a nivel nacional en recarga acuifera que abastece mas de
200 acueductos rurales, donde nacen numerosos rios que desembocan en el
Rio San Juan, décimo cuerpo de agua dulce mas importante del planeta y
alberga diversas especies de flora y fauna, algunas amenazadas y en peligro
de extincion. Considerando también que el parque es el punto de unién entre
los Corredores Biolégicos Paso de las Nubes, al suroeste y San Juan La Selva
al este y el recurso hidrico que aqui nace es el principal insumo para la

produccion horticola, eléctrica y agropecuaria de la zona norte de Costa Rica.
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El Parque Proporciona el recurso hidrico para la generacion de 160 MW de
energia renovable por medio de 11 centrales hidroeléctricas Mantiene, mejora
y protege los espacios naturales y los servicios ecosistémicos que ellos brindan
a la sociedad en general (produccion y calidad de agua, calidad de suelo y aire,
alimentacion). Ayuda a mitigar los efectos del cambio climatico, brindando
equilibrio en el tema de control del clima, en los procesos biogeoquimicos
naturales (ciclo del agua y ciclo del carbono).

Con respecto a la Reserva Natural Montafia Sagrada, dentro del area definida
como parque nacional y su area de amortiguamiento se ubica La Reserva
Natural Montafia Sagrada (RNMS) con una extension de 1.140 ha repartidas
en nueve fincas propiedad de Coopelesca. Cabe mencionar que dichas fincas
se rigen bajo el régimen de propiedad privada, dado que, a pesar de que se
encuentran dentro de los limites del parque nacional, no han sido expropiadas
por el Estado.

Tomando en consideracion la adquisicion de las 1.140 hectareas que
constituyen la Reserva Natural Montafia Sagrada es un logro colectivo, hecho
posible gracias al esfuerzo conjunto de los asociados de Coopelesca a través
del innovador "Proyecto de Compra de Tierras", iniciado en el afio 2010. Con
una modesta contribuciéon mensual de €200 recolectada a través del pago del
servicio eléctrico, se sentaron las bases para proteger esta zona. Ahora, en
2024, con la aprobacion de un nuevo acuerdo de asamblea que aumenta la
cuota mensual a €500, se reafirma el compromiso de salvaguardar el PNAJCB
y sus recursos naturales para las futuras generaciones.

La creacion de la Reserva Natural Montafia Sagrada se fundamenta en cuatro
ejes: conservacion, educacion ambiental, investigacion y turismo. Estos ejes
guian las acciones asegurando un equilibrio entre el desarrollo sostenible y la
proteccion de los recursos.

Dado el aporte tan grande en conservacion ambiental y trabajo realizado por
parte de Coopelesca en sus departamentos de Gestion Social, Ambiental e
investigacion y también el departamento de mercadeo en el tema turismo con

respecto a la reserva “Montafia Sagrada”.
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Por lo anterior recomiendo al Concejo Municipal acordar:

1- Dado el aporte tan grande en conservacion ambiental y trabajo realizado por
parte de Coopelesca en sus departamentos de Gestidon Social, Ambiental e
investigacion y también el departamento de mercadeo en el tema turismo con
respecto a la reserva Natural “Montafia Sagrada” recomiendo solicitar un
espacio en sesion ordinaria o extraordinaria donde los departamentos de
Coopelesca puedan presentarnos el proyecto de la reserva Natural y ademas
solicitar que el dia que se realice la presentacién que podamos someter a
votacion en el honorable Concejo Municipal una declaratoria de Interés
cantonal para el proyecto Reserva Natural “Montafia Sagrada” dado el impacto
positivo que este trae para el cantdn en esfuerzos de temas ambientales y de
conservacion. También solicitar a la presidencia de este Concejo Municipal

pueda analizar la disponibilidad en las sesiones para coordinar una fecha.

Se solicita la dispensa de tramite.

SE ACUERDA: Brindar la dispensa de tramite solicitada. Ocho votos a favor y un

voto en contra de la Regidora Luisa Maria Chacén Caamano.-

La sefora Luisa Maria Chacon Caamano, Regidora Municipal, justifica su voto en
contra y expresa: Se que estan solicitando que venga a hacer una presentacion, pero
me gustaria que ademas agregaran el impacto econdmico que implica esta decision
de declararlo de importancia para el canton sin medir el impacto me parece que no

debiera de ser asi.

El sefior Marcos Sirias Victor, Regidor Municipal, indica: Para consultar a la Asesora
Legal, ¢ Cual es realmente el impacto de la solicitud de la mocién como de interés

cantonal?

La Asesora Legal del Concejo Municipal, Alejandra Bustamante Segura, expresa: No
podria decirlo porque es hasta el momento que vengan los departamentos de

Coopelesca que se esta solicitando que vengan a sesién que ellos al hacer su
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presentacion refieran a la necesidad o a la importancia de las decisiones que ustedes
vayan a tomar con una declaratoria e inclusive puede ser que en el momento de la
presentacion consideren que no hay una necesidad de hacer esa declaratoria, esa
decision ustedes la tomarian hasta que el momento que vengan los departamentos
de Coopelesca hacer su presentacidn y que ustedes valoren la importancia y

necesidad de llevar a cabo la misma.

La Regidora Ashley Tatiana Brenes Alvarado, manifiesta: Del fundamento de la mocién
voy a leer dos fragmentos solamente, y como lo decia la abogada el por tanto de la
mocidén no es que hoy aprobemos en este momento una declaratoria de interés
cantonal porque seria muy irresponsable sino mas bien mi solicitud es que ellos
porque varios miembros de este Concejo Municipal fuimos a una gira y me parece
muy importante dado toda la charla que nos dieron y el fundamento e impacto
ambiental que tiene ese proyecto que ellos puedan venir aqui a comentar un poco
mas a detalle y también para las personas que siguen las transmisiones pueda
conocer a detalle el proyecto, en el por tanto de la mocion también puse que se pueda
analizar de parte de la Presidencia si es necesario que se en una extraordinaria por el
tema de costos y todo lo que implica para la Municipalidad sino que también pueda
ser analizado en una ordinaria en un tiempo establecido por parte de la Presidente,
conoci muy sobe el impacto social que tiene la Cooperativa al realizar este proyecto,
la mocion viene bastante fundamentado todo el tema del Parque Nacional, parte de la
fundamentacion dice: Tomando en consideracion la adquisicion de las 1.140
hectareas que constituyen la Reserva Natural Montana Sagrada es un logro colectivo,
hecho posible gracias al esfuerzo conjunto de los asociados de Coopelesca a través
del innovador "Proyecto de Compra de Tierras", iniciado en el afio 2010. Con una
modesta contribucion mensual de £200 recolectada a través del pago del servicio
eléctrico, se sentaron las bases para proteger esta zona. Ahora, en 2024, con la
aprobacioén de un nuevo acuerdo de asamblea que aumenta la cuota mensual a €500,
se reafirma el compromiso de salvaguardar el PNAJCB y sus recursos naturales para
las futuras generaciones. La creacion de la Reserva Natural Montafia Sagrada se
fundamenta en cuatro ejes: conservacién, educacion ambiental, investigacion y
turismo. Estos ejes guian las acciones asegurando un equilibrio entre el desarrollo

sostenible y la proteccion de los recursos. También en la gira nos comentaban es todo
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el tema de educacién ambiental que hacen con las escuelas que estan cerca del
Parque, basicamente es eso que ellos puedan venir a exponer tema y que dia
podamos analizar basados en la informacion, presentacion y documentacién todo el
impacto econdmico y social que este proyecto tiene para el cantén podamos tomar la

decision de declarar o no de interés cantonal la Reserva Natural Montafia Sagrada.

El seifor Esteban Rodriguez, Regidor Municipal, sefala: Analizando poco el
comentario que hizo la Regidora Luisa anteriormente para que tal vez no fue
precipitado cuando se va a tomar el acuerdo de declararlo de interés cantonal Ashley
porque no valor retirar esa parte de la mocién solo acordar en estos momentos que
venga Coopelesca haga la exposicion y después de eso los Regidore tenemos tiempo
para analizar la propuesta de interés cantonal y en una sesion siguiente poder ya
debatirlo para ver si seria de interés cantonal o no, todavia tengo dudas porque no
entiendo muy sinceramente que significa realmente declarar algo como esto de interés
cantonal, o sea que tiene de poder digamos hacerlo, o sea que es lo que al final la
Municipalidad tiene que aportar o solamente es un nombre que se le pone de interés
cantonal o si tenemos que asignar recursos para hacer unos caminos, 0
infraestructura, en realidad no tengo claro nada de eso y mas bien tenemos que ver,
no si todos estamos en el mismo ambito y algunos no entendemos todavia esta
palabra tan grande, creo que también es importante que lo investiguemos porque si
vamos a votar algo de esto en el futuro tenemos que estar claros a que se refiere,
tengo entendido que hay un montén de tipos de declaratorias también, mi sugerencia
es esa parte nada mas que se retire esa parte de la mocidon que veamos con

Coopelesca todo.

El sefior Jorge Luis Zapata Arroyo, Regidor Municipal, indica: Todo lo que ha planteado
don Esteban me parece muy interesante, estoy de acuerdo, sin embargo, me gustaria
aportar que cualquier iniciativa que tome este Concejo en pro de la defensa del
ambiente en el cantdn nos lo va a agradecer la generaciones futuras, la escasez de
agua es algo que ya estamos viviendo y que tal vez en San Carlos no lo hemos sentido
tanto porque desde hace afos atras se ha empezado a tomar las medidas tanto la
Municipalidad como algunas Asadas estan previendo realizar actualmente las

acciones necesarias o las han venido desde antes para que nuestros hijos tengan el
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acceso al agua, entonces desde ese punto de vista creo que tenemos que hacer un
esfuerzo adicional la Municipalidad y nosotros como Regidores voltear la mirada hacia
ese tipo de acciones para poder garantizar el acceso de agua a las generaciones
futuras, ahi estaba leyendo dentro del preambulo de la mocion que desde esa zona
nace el agua que genera 160 megas de electricidad para Costa Rica y probamente
muchas de esas centrales pertenecen a Coopelesca o al ICE, viendo la situaciéon
actual y del comportamiento del cambio climatico que es el reto mas relevante que
tiene la humanidad a nivel mundial en definitiva este tipo de acciones pequenitas
aunque parezcan que hagamos van a tener un gran impacto, desde ese punto de vista
independientemente de lo que se ha hablado aca creo que es algo que todos

deberiamos de apoyar.

La sefiora Raquel Tatiana Marin Cerdas, Presidente Municipal, expresa: para
sumarme en este caso en particular si la Regidora Ashley decide hacerle ese cambio
a la mocion, la apoyaria y sino también la apoyaria porque en este caso en particular
si estaria de acuerdo con esa declaratoria, y atendiendo el tema que exponia el
Regidor Esteban Rodriguez solicitarle a Alejandra Bustamante Asesora Legal que por
favor remita a correo de todos los Regidores y Sindicos la implicacion de lo que implica
una declaratoria y tal vez ampliarnos un poco para conocimiento de todos porque es

sano que ese conocimiento lo tengamos tanto los Regidores y Sindicos.

La Regidora Ashley Tatiana Brenes Alvarado, manifiesta: Agradezco por los
comentarios, me parecen todos super validos y estoy de acuerdo en que podamos
retirar esa parte como lo dijo el companero Esteban, que dejemos de lado la parte de
la declaratoria esperando también que la Abogada nos pueda compartir e instruirnos
un poco esta semana en conocer temas de los reglamentos, conocer mas a detalle
para que todos estemos en la misma sintonia que implica este tema de la declaratoria
y que no vaya en la mocioén aunque si la aprobamos hoy no significaba que ibamos a
declararlo de interés sin que se tomara la posibilidad de que el dia que ellos estuvieran
por aca se pudiera someter a votacién, podemos retirar esa parte y nada mas que
vaya en el acuerdo que podamos solicitar un espacio para que ellos puedan venir a
exponer a detalle el proyecto, realmente es un tema muy delicado e importante para

el canton.
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La sefiora Raquel Tatiana Marin Cerdas, Presidente Municipal, indica: Para estar
claros seria eliminarle de la parte de la recomendacion al Concejo de donde dice
“ademas hasta antes de iniciar donde dice también solicitar a la Presidente” seria ese

parrafo en especifico.

La Regidora Ashley Tatiana Brenes Alvarado, expresa: Si tienen a bien todos los
companieros la propuesta seria “Solicitar un espacio ya sea en sesion ordinaria o
extraordinaria donde los departamentos de Coopelesca involucrados que son el
Departamento de Gestion Ambiental y Social , Ambiental e investigacion y también el
Departamento de Mercadeo en el tema turismo puedan venir a este Concejo Municipal
a comentarnos un poco mas el proyecto como ha sido lo ejecutado y de que manera
lo estan trabajando y eliminar del todo la parte donde se solicita que este dia que
vengan se haga la declaratoria para que podamos analizar mas adelante con mas

fundamento.

El senor Fidel Rodriguez Zamora, Sindico Propietaria del Distrito de Monterrey,
sefala: Quiero agradecerle al Regidor Jorge Zapata, esa es la vision que ocupamos,
no solo San Carlos es toda la Zona Norte estas aguas van hasta Puerto Viejo a dénde
no van estas aguas, sabemos que el futuro esta en nuestras manos hoy, nuestros
nietos nos van a pedir cuentas de ;Qué hicimos y qué dejamos de hacer? Invertir en
agua y proteccion no es gastar y en esto no podemos ser miserables, mas bien insto
a que busquemos alternativas con otras instituciones gubernamentales y no
gubernamentales para engrosar esa parte, porque bien nos explicaron ese dia todo lo
que se realiza en la parte turistica se reinvierte ahi mismo ni siquiera sale para ningun
lado, es muy facil decir vamos a proteger, se decidié proteger o dar como Parque
Nacional pero se sigue trabajando en las fincas porque son de ellos y lo que
Coopelesca con todo lo que esta haciendo ese tipo de iniciativas es que esta
comprando fincas gracias al esfuerzo y a la conciencia social de todos los delegados
que asi lo aprobaron, entonces invertir ahi Jorge es la ilusién del futuro de los nifios

gue aun no han nacido.
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Nota: Al ser las 19:04 horas la Regidora Luisa Maria Chacon Caamano, se retira
temporalmente de la sesion, pasando a ocupar su lugar la Regidora Flor de Maria

Blanco Solis.-

El Regidor Esteban Rodriguez Murillo, manifiesta: Queria hacer énfasis a lo que decia
e Regidor Zapata por supuesto estoy completamente de acuerdo en la defensa y
proteccion de los recursos naturales para el tema del agua, de hecho con la
experiencia que hemos tenido en algunas Asada ahi lo hemos visto y sabemos que
esos temas son esenciales, también como abonados de Coopelesca tenemos muchos
afos de estar aportando para que las tierras que ha comprado Coopelesca se
compren y se siga protegiendo el Parque Nacional, nadie esta en contra de eso, mas
bien ese tipo de iniciativas son de apoyarlas, aqui lo que estamos tratando es un tema
diferente a ese, la propuesta de Ashley no tiene que ver un tema con lo que hemos
estado como abonados dando para comprar estas tierras de Coopelesca ni mucho
menos, aqui lo que propone es Ashley es que Coopelesca venga nos explique el tema
del Proyecto de Turismo Montafa Sagrada y posterior a eso el tema de la declaratoria
de interés cantonal, creo que a veces redundamos en los temas, estamos dando
vueltas para otros lados y en la realidad la mocion tiene otro fondo, estoy de acuerdo

en el tema de proteccidn de aguas pero la mocion viene enfocada a otras cosa.

La sefora Julia Patricia Romero Barrientos, expresa: Me gusté mucho lo que dijo
Jorge Zapata y coincido totalmente, he sido parte de la lucha que ha dado la Asada
de Florencia y nos hemos visto en las necesidades de la captaciéon de agua, ha sido
una lucha ardua, el dia que fuimos a la Montafna Sagrada me impresioné muchisimo
y penseé en las generaciones presentes y futuras, Don Fidel usted lo habla y lo dice de
corazon y eso fue lo que sentimos los que estuvimos ahi, mas que convencida y creo
que nadie puede estar en contra de algo tan importante como es el agua que nos nutre
a todos los que estamos en la bajura y mas alla, asi que de mi parte completamente
de acuerdo, voy a apoyar todo lo que tiene que ver con el agua, con la proteccion y
con la vida, asi que creo que todos estamos de acuerdo, quiero expresar mi
agradecimiento a Coopelesca porque ese dia nos ensefaron muchas cosas

importantes que si nosotros no vamos no las sentimos, invito a los que han ido para
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que vayan porque ahi es donde uno se da cuenta del cuidado que hay que tener con

el agua y de las cosas grandes que podemos hacer y empezamos desde aqui.

La Regidora Ashley Tatiana Brenes Alvarado, indica: Gracias a todos los compafieros,
no viene enfocada en otra cosa, precisamente viene enfocada en eso, en que
Coopelesca pueda venir a comentarnos pocos mas, tal vez lo dije un poco resumido,
pero esta bastante sustentado en la mocion todo el gran trabajo que Coopelesca ha
realizado y por eso la iniciativa de que ellos puedan venir y de que todos lo

conozcamos a detalle este tema tan importante.

ACUERDO N°52.-

Solicitar a la Presidencia de este Concejo Municipal analizar la disponibilidad de un
espacio en sesion ordinaria o extraordinaria para coordinar una fecha donde los
departamentos de Gestion Social, Ambiental e investigacion y el departamento de
mercadeo en el tema de Turismo de Coopelesca puedan presentar el proyecto de la
reserva Natural “Montafia Sagrada” dado el impacto positivo que este trae para el
cantdn en esfuerzos de temas ambientales y de conservacion. Votacidon unanime.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. —

> Solicitud declaratoria como Hija Predilecta del Cantén de San Carlos a la

seinora Maria Alfaro Soto.-

Se recibe mocién emitida por la Regidora Ashley Tatiana Brenes Alvarado y los
Sindicos del Distrito de La Palmera Lourdes Rocio Alvarado Alpizar y Alejandro

Carvajal, la cual se detalla a continuacion:

Yo Ashley Tatiana Brenes Alvarado, en calidad de Regidora Propietaria y mis
compaiieros sindicos de la Palmera, Lourdes Rocio Alvarado Alpizar y Alejandro

Carvaijal, presentamos a consideracion de ustedes la siguiente MOCION:
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e Dada la gran labor realizada por la sefiora Alba Maria Alfaro Soto quién nacio el
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22 de junio en lugar conocido como Villa Quesada en San Carlos y que realizd
sus estudios en la Escuela Juan Chaves Rojas, contrajo nupcias con José Rafael

Rojas Kopper.

Durante muchos afos motivada con sus virtudes y su incondicional amor y
respeto a la naturaleza en 1957 uno de sus trabajadores encontré un ejemplar
Pizote Juvenil herido y decidié hacerse cargo del cuidado. Dada esta accion
realizada por la sefiora Alba Maria Alfaro Soto empezaron a darse a conocer
estas acciones y fueron llegando mas y mas animales a la “Hacienda La Marina”,
todos con el fin primordial de darles un espacio de recuperacion y cuidado a los
animales por lo que de esta manera surge el hoy reconocido como Zoologico La
Marina, ubicado en el mismo sitio donde se presento el primer rescate, como un

sitio para albergar especies silvestres amenazadas o en peligro.

Luego de que su esposo José Rafael Koopper fallece reforzé sus animos para
transformar el refugio que en ese entonces ya habia sido abierto al publico un

par de afos antes.

La sefiora Alba Maria Alfaro Soto fue miembro fundador de la Fundacion
Rescatela en el 2005 que fue organizacion sin fines de lucro que busca
salvaguardar la vida silvestre nacional e internacional y fue administradora del
hoy conocido como el Zooldgico la Marina, de la cual formé parte hasta el dia de

Su muerte.

Este Zooldgico La Marina alineado al pensamiento e ideales de dofia Alba a lo
largo de la historia, obteniendo reconocimientos a nivel nacional e internacional,
fue declarado de interés publico mediante un decreto el zooldgico y ademas
Dona Alba fue una de las promotoras en realizar la reproduccién para

salvaguardar la especie del Tapir Centroamericano (tapirus bairdi).
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e Fue pionera en temas de conservacion y educacion ambiental esto por parte de
la Camara de Comercio, Industria y Turismo de la Zona Norte. Fue acreedor del
premio “Jaguar” de Ford Motor Company por su labor de conservacion de
grandes felinos centroamericanos, dentro de lo que destaca ser el unico sitio de
manejo que ha logrado liberar jaguares y pumas al medio natural.

e El Zoologico de La Marina realizd la primera exportacion con caracter de
donacion de un tapir Centroamericano en conjunto con el Grupo Especialista de

Tapires.

e Dado el gran aporte comunal, donacion de terrenos para que se formara el
caserio La Marina (Escuela, Iglesia, Salén comunal) por su gran sentido y

liderazgo comunal que ella promovia.

Por lo anterior recomiendo al Concejo Municipal acordar:

1- Dada la gran labor y esfuerzo realizado por la sefiora Alba Maria Alfaro Soto en
esfuerzos ambientales, de conservacion, educacién ambiental y su lucha por la
recuperacion y el cuido de animales en peligro y creacidon de un lugar llamado
primero Hacienda La Marina y hoy conocido como Zoologico La Marina donde
se lucho y trabajo con el fin primordial de darles un espacio de recuperaciéon y
cuidado a los animales en peligro de extincidn, solicito sea declarada como hija

Predilecta del cantén de San Carlos.

No se solicita la dispensa de tramite.

Se adjuntan los documentos que validan la informacion antes mencionada.

ACUERDO N°53.-

Trasladar a la Comisién Municipal Permanente de Asuntos Culturales para su analisis

y recomendacion a este Concejo Municipal, mocion presentada por la Regidora Ashley

Tatiana Brenes Alvarado y los Sindicos del Distrito de La Palmera Lourdes Rocio
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Alvarado Alpizar y Alejandro Carvajal, referente a solicitud de declarar a la sefiora
Alba Maria Alfaro Soto como Hija Predilecta del cantéon de San Carlos por su gran
labor y esfuerzos ambientales de conservacion, educacién ambiental y lucha por la
recuperacion y cuidado de los animales en peligro y la creacién del Zooldgico La
Marina. Votacion unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. -

Nota: Al ser las 19:08 horas la Regidora Luisa Maria Chacén Caamaio, se

reincorpora a la sesion, pasando a ocupar su respectiva curul.-

> Solicitud a la Administracion Municipal un informe detallado de las

condiciones en que se encuentra la Unidad Técnica Vial Municipal .-

Se recibe mocion ACRM-005-2024, emitida por el Regidor Marco Sirias Victor,
acogida por el Regidor Propietario Melvin Lopez Sancho y la Regidora Suplente Flor

de Maria Blanco Solis, la cual se detalla a continuacion:

Yo Marco Sirias Victor, en calidad de regidor suplente, presento ante ustedes la
siguiente MOCION:

Justificacion: La red vial del cantén del canton de San Carlos es una de las mas
extensas a nivel del pais y por ende existe una gran demanda sobre la intervencion,
reparacién y mantenimiento por parte de la municipalidad de San Carlos, pero para
lograrlo se requiere de la optimizacion y disponibilidad de maquinaria existente, por lo

cual se hacen las siguientes recomendaciones.

e Para gue este concejo municipal solicite a la administracién un informe detallado
de las condiciones en que se encuentra el departamento de unidad técnica vial,

la condicion actual de todas las unidades.

e Elinforme deberé incluir una resefa del estado actual de cada unidad y, en caso
de unidades que no estén funcionando, las razones por las que no funcionan y

las acciones que se estén desarrollando para lograr la reparacion, asi como el
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costo econdémico y el plazo para que entre en funcionamiento la unidad o

unidades.

e Elinforme debe incluir informacion completa sobre el presupuesto total: mensual

y anual del departamento.

El informe completo deberd rendirse a este Concejo en un plazo maximo de 30 dias

calendario.

SE SOLICITA DISPENSA DE TRAMITE.

SE ACUERDA: Brindar la dispensa de tramite solicitada. Votacién unanime.-

El Regidor Marco Sirias Victor, manifiesta: Esta fe la mociéon que intentamos de
presentar la semana pasada con el compromiso de hacer las modificaciones
correspondientes, esto con base a la preocupacion de las limitaciones de la maquina
que actualmente carece la Municipalidad de San Carlos, la semana pasada ya Don
Juan Diego nos expresaba que vienen compras positivas para futuro para la
Municipalidad, pero es importante porque hay demasiada demanda en las
necesidades de las intervenciones de las vias cantonales, entonces es importante

conocer realmente cual es el estado de las maquinarias.

ACUERDO N°54.-

Solicitar a la Administracion Municipal un informe detallado de las condiciones en que
se encuentra el Departamento de Unidad Técnica de Gestion Vial Municipal, la

condicién actual de todas las unidades.

e Elinforme deberd incluir una resefa del estado actual de cada unidad y, en caso
de unidades que no estén funcionando, las razones por las que no funcionan y
las acciones que se estén desarrollando para lograr la reparacion, asi como el

costo econdémico y el plazo para que entre en funcionamiento la unidad o
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unidades.

e Elinforme debe incluir informacién completa sobre el presupuesto total: mensual

y anual del departamento.

e Elinforme completo deberd rendirse a este Concejo en un plazo maximo de 30

dias calendario.

Votaciéon unanime. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. -

AL SER LAS DIECINUEVE HORAS CON DIEZ MINUTOS LA SENORA
PRESIDENTE DA POR CONCLUIDA LA SESION. —

Raquel Tatiana Marin Cerdas. Ana Patricia Solis Rojas
PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL

Juan Diego Gonzalez Picado
ALCALDE MUNICIPAL




